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tatt bloBer Aufbruchstimmung - endlich nachhaltige Umseizung!
er Publikum gnet Eri Trostl begegnet, begegnet der Zukunft —
Zukuntft, in der Erfolg, Spitzenleistung, volle Energie, Wohllbefinden
und persdnliches Gluck keine Gegensaize mehr sind,

sondern sich gegenseitig potenzieren!

durch das
objektiv
gesehen

Spitzenleistung in Ausgeglichenheit:

- Qi ence. Transformation. Coaching zur

ameChanqger
Jnrsona

on der Privatperson, die nach mehr Lebensqualitat sirebt, bis hin zum Executive oder Unternehmer,
~ der die nachste Stufe seines Businesslebens und persénlichem Wachstums erklimmen méchte - sie alle
haben den tiefgreifenden Wunsch nach Veranderung, nach einer Version von sich selbst oder ihrem
Unternehmen, die das bisher Gedachte und Gelebte ibersteigt. Business- und Personlichkeits-Mentorin
= ri Trostl antwortet auf diese Sehnsiichte mit einer hochst professionellen, etablierten Methodik, die so
\ 'umfassend und facettenreich wie das Leben selbst ist. Sie verbindet kérperiiche Fitness mit mentaler Stérke,
i J

/
Y IS

Innovationsfreude in Person

Die Verkorperung von Erneuerung [:!
eine zuverlassige Wegbereitering
Vorbild, starke Mutmacherin,
Vertraute in Krisenzeiten ung
Heldin der Pravention:
Als richtungsweisende Krg
fOr Erfolgstré&ger fungiert
Meisterin des Wandels in®
Rollen als kluge Mentorin
herausragenden Kompeienzen.
Wo Eri Trostl wirkt, ist die Spiizel

,,Werden Sie zur Veréind. |
die Sie in der Welt sehen
Entfalten Sie Ihtre beste Vetsic

emotionale Ausgeglichenheit mit energetischer Harmonie, psychische Stabilitat mit authentischem
Aufireten und beruflichen Erfolg mit personlichem Wachstum und erprobten Unternehmerstrategien.

e jahrzehntelange Erfahrung der gefragten, international agierenden Koryphde der Universal-
sformation flieBt in jede Begegnung, jeden Rat und Empfehlung, jede Intervention ein. Immer mit
n Ziel, den Einzelnen in seiner Person nicht nur zu coachen, sondern ihn auf seinem Weg zur
hlichen Umsetzung der Bestversion beharrlich und nachhaltig zum Ziel zu fGhren. Ganzheitliche
2fgrundige Herangehensweise ist ihr Erfolgsrezept. Hier folgen den Worten auch Taten. Bekannt
sse und Voriragen engagiert sich die preisgekronte Visiondrin mit Leidenschaft fur ihre Klienten,
& il : ie undlste'rer eigener EnhNickIurr\‘ci:j mit sich znd :er!\)Nel'r Zu Iiben G:md Zu a;;beiien. Ihre Prasenz

Y beitsstil in ihren Mentorings strahlen weit Gber die bayerischen Grenzen hinaus und machen

www. beweg U nng I m ~ . ger hten Ikone der modernen Lebens- und Arbeitskultur. Es ist nie zu spat fur

it mit Eri TrosHl. Auf gehts — Abwarten ist TROSTLOS! Orpidea Briegel, Herausgeberin
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Omnikompatibel im Einsatz

FUr die einen Kraft-Tankstelle, fir andere
Seelentrost(l): Ausnahmeerscheinung Eri Trostl
verkorpert mit Uber 27 Jahren Markiprésenz die
erfolgreiche Symbiose aus Expertise und Innova-
tion im Coaching-Bereich. Ihr holistischer Ansatz,
der keine Facette des menschlichen Seins unberUhrt
IGsst, bildet das Fundament inrer Methodik — von der
physischen Beweglichkeit bis zur emotionalen und
energetischen Harmonisierung. Ihre Empathie
und ihr tiefes EinfOUhlungsvermoégen ermbglichen
es ihr, die verborgenen Potenziale ihrer Klienten
ZU entfesseln. Bavarias Pretty Woman lebt, was sie
lehrt. Ihre ,,Nussknacker"-Mentalitét, gepaart mit
der Entschlossenheit, jeden Prozess zum Erfolg zu
fUhren, inspiriert und mofiviert.

Liebe Frau Trostl, Sie gelten als Inbegriff der
ganzheitlichen und nachhaltigen Transformation
fir Business, Personlichkeit und Gesundheit. Sie
haben sich einen Namen gemacht, der weit {iber
gewohnliches Personlichkeitscoaching hinausgeht.
Als vertrauensvolle Begleiterin unterstiitzen Sie
Menschen dabei, ihre beste Version und Life-Pow-
er zu erreichen — im Privatleben, Beruf und Untet-
nehmertum. Welche Anliegen fiihren IThre Klienten
zu Thnen?

Klienten suchen mich auf, weil sie trotz umfangreicher
Bemiihungen in ithrem Leben oder Business auf Bartieren
stof3en, die sie allein nicht tberwinden konnen — seien es
korperliche Beschwerden, emotionale Hindernisse,
psychische Instabilitit oder berufliche Blockaden. Meine
Klientel ist vielfaltig und reicht von Einzelpersonen bis
zu Fihrungskriften und Unternehmern, die sich nach
neuer innerer Stirke und mehr Klarheit sehnen. ,,Clearity
is Power!“ Sie alle eint der Wunsch, in ALLEN Lebens-
bereichen erfolgreich zu sein. Nur beruflicher Erfolg ist
heute zu wenig, Mein Ziel ist es, mehr als nur oberflachliche
Losungen zu bieten; und zwar ganzheitlich auf allen
Dimensionen des Lebens, ausgeglichen und stabil.

Gewinnendes ,,Hybrid-Modell* — online & offline

)

~Nur abwarten ist TROSTLos:
Neue Dynamik im Business

Ich strebe danach, ein solides und tiefgriindiges
Fundament fiir langanhaltenden Erfolg zu schaffen,
das alle Facetten des Daseins umfasst. Das Motto ist:
Mit bewusst kraftvoller Hochstleistung und charismati-
scher Wirkung das Business, die Bithne, den Body und
die Beziehungen erfolgreich und stilvoll zu ,,boosten®
— nachhaltig und wirkungsvoll.

Hat die Umfirmierung Ihres Unternehmens von
»,Bewegungsdimension‘ zu ,,Eri Trostl - Excellence
Transformation Coaching® auch eine Anderung
Ihres Geschiftsmodells bewirkt?

Mit der Umgestaltung meines Unternechmens haben
wir unseren Namen an den ganzheitlichen Ansatz
angepasst, der seit tiber 27 Jahren mein Markenzeichen
ist. Meine Herangehensweise vereint korperliche,
psychische, mentale, emotionale und energetische Be-
wegung als Basis fiir dauerhafte Verinderungen, die
wirklich wirkt. Mein Angebot hat sich zusammen
mit meiner eigenen Entwicklung und den Bediirfnissen
meiner Klientel erweitert. Urspringlich auf korperli-
che Gesundheit fokussiert, habe ich tiber die Jahre die
mentalen, emotionalen und energetischen Aspekte der

bewussten Transformation und des personlichen Wachs-
tums integriert. Meine Erfahrung zeigt, dass wahre Trans-
formation eine umfassende Betrachtungsweise erfordert.
Die Konzentration auf nur eine Dimension greift zu kurz,
um das volle menschliche Potenzial zu entfalten.

Worin unterscheidet sich IThre Methodik von traditionellen
Coaching-Ansitzen?

Der grundlegende Unterschied unserer Methodik liegt in
ihrer Tiefe und der Weite der unterschiedlichen Dimensio-
nen der Begleitung, Wihrend sich herkémmliches Coaching
haufig auf isolierte Probleme fokussiert, nehmen wir den
Menschen in seiner Ganzheit in den Blick. Das heil3t, wir
berticksichtigen Geschifts- und Karrierestrategien ebenso
wie korpetliche und geistig-seelische Gesundheit, harmoni-
sche Beziehungen, einen freudvollen Lebensstil und persén-
liches Wachstum. Durch den Einsatz fortschrittlicher Tech-
niken und gestiitzt auf meine umfassenden Erfahrungen aus
diversen Fachbereichen ermdglichen wir eine tiefe Entwick-
lung auf allen Ebenen. Ihr physischer Zustand beeinflusst
Ihre Leistungsfihigkeit, die wiederum eng mit personlicher
Zufriedenheit und Gliick verbunden ist. Thre Uberzeugun—
gen formen lhre Handlungen — Mentales, Physisches,

als ,,ReisefUhrerin® zur eigenen Essenz ebnet Eri Trostl den Weg zu Spitzenleistung und erfulltem Dasein



Vergangenes, Gegenwirtiges und Thr Umfeld,
all diese Aspekte sind miteinander verkniipft.
Dazu zihlt mehr als nur die Etablierung neuer,
positiver Gewohnheiten; dazu gehoren auch die
Entlastung, das Entgiften und das Loslassen von
Altem und nicht mehr Dienlichem.

Ich habe gelesen, eine ganz starke und
effektive Sdule in IThrer Begleitung ist die
Bewusstseinsentwicklung und die Bewusst-
seinsbereinigung?

Ein wesentlicher Teil unserer Betreuung kon-
zentriert sich darauf, wie Menschen bewusst
denken, fihlen und empfinden — wir helfen
ihnen, ihre Gedanken und Gefiihle klarer zu
gestalten, Blockaden zu tiberwinden und die
eigenen Begrenzungen und Limitierungen zu
sprengen. Dieser Ansatz wirkt wie ein Turbo,
der den Verinderungsprozess beschleunigt.
AuBerdem nutzen wit die Kraft der Natur, die
eigene Prisenz und aktive Bewegung, um die-
sen Prozess noch weiter zu férdern und schnelle
Fortschritte zu erzielen. Mein Mentoring und
meine Begleitung stehen fiir Geschwindigkeit.
Meine Kunden lieben ihre schnellen, sicht- und
spurbaren Ergebnisse. Zusitzlich arbeiten wir
auf einer sehr tiefen Ebene — bis hin zur Zell-
und DNA-Ebene —, um dauerhafte und positive
Verinderungen zu schaffen. Hier liegt oft die
Wutzel der Blockaden und der Grund, warum
etwas einfach nicht funktionieren will. Gleich-
zeitig passen wir die persénliche Energie unserer
Klienten an, was heute wichtiger denn je ist, um
die gesteckten Ziele zu erreichen. Kurz gesagt,
alles, was wir tun, hangt mit Energie zusammen.
Meine Arbeit zielt darauf ab, diese Energie so
zu nutzen, dass sie zu echtem Fortschritt und
Erfolg fithrt. Ich kann nicht andere Ergebnisse
erwarten, indem ich immer wieder das gleiche
Verhalten oder die gleichen Tools an den Tag
lege wie vor einem, finf oder zehn Jahren.
Andere Ergebnisse erfordern ein anderes Tun
und eine andere Energiefrequenz.

www.bewegungsdimension.de
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Vertlrauenspartner auf Augenhohe -

geschdtzt als facettenreiche Leaderin der neuen Zeit
Wegen ihres Scharfsinns, inres professionellen Gespurs,
ihrer holistischen Herangehensweise und ihres tiefgrei-
fenden Erfahrungsschatzes zahlt die moderne Gent-
lewoman Eri Trostl nicht nur bei inrer Klientel, sondern
auch auf dem OrhIDEAL-Unternehmerpodium als
Entwicklungsmotor der Exiraklasse. Verénderungspro-
zesse scheitern haufig aufgrund einer eindimensiona-
len Betrachtung der Situation und der Fokussierung
auf inaddquate Interventionspunkte. Die effektive
Umsetzung von Transformation erfordert daher c*
BerUcksichtigung aller Strukturen und Ebenen de
Menschseins und des Unternehmertums. So fGhrt die
Transformations-Meisterin Zug um Zug zum angestreb-
ten Erfolg. Dafur steht Eri Trostl mit ihrem guten Namen!

Wow, Sie klingen wie eine zentrale Anlauf-
stelle, die alle Lebensbereiche abdeckt?!

Ganz genau. Das macht meinen Geschafts-
alltag sehr abwechslungsreich und erfiillend.
Und meine Klienten ganzheitlich erfolgreich,
gliicklich und gesund. Meine Arbeit hat mich
bereits in die Kiichen meiner Klienten gefiihrt,
um gemeinsam unpassende Inhalte des Kihl-

-

schranks zu entfernen. Manche Selbsterkenntnis
hat reichlich Unterhaltungswert, und so haben
meine Kunden bei allem Ernst immer auch
etwas zum Lachen. Ich decke liebevoll alltigliche
Selbstsabotage in der Lebensfithrung auf. Und
genau fur diese tiefgehende Unterstiitzung sind
meine Klienten duf3erst dankbar. Die Wege, sich
das Leben unnétig zu erschweren, sind vielfaltig,
Umgekehrt ist es genauso moglich, die Leichtig-
keit des Lebens in den Alltag zu bringen.

Inwiefern hat sich der Bedarf Ihrer Kund-
schaft in den letzten 20 Jahren verindert,
und warum ist Transformationsarbeit heute
mehr denn je erforderlich?

In den letzten zwei Jahrzehnten haben wir eine
tiefgreifende Verinderung in der Welt um uns
herum erlebt, die mal3geblich durch die Digi-
talisierung und Technologisierung angetrieben
wurde. Diese Entwicklung hat nicht nur unsere
Atrbeitsweisen, sondern auch unsere Lebensstile
radikal verdndert. Die stindige Konnektivitit

im Schach gilt:
hat zu einer neuen Art von Stress gefithrt, der Vlels Cthhtlgkelt l l Ihrt
sich auf unsere psychische und physische
Gesundheit auswirkt. Die rasante Verinderung T
in der Arbeitswelt, mit neuen Anforderungen an Zul I I J :rfOIg . Wef ﬂur
Flexibilitit und Anpassungsfahigkeit, hat viele
Menschen an ihre Grenzen gebracht. Sie suchen . . D ’ S b h

\ €Ine bimension petracntet,
ubersieht die ganze

,,Im Ieben wie

nur zu Ubetleben, sondern zu gedeihen, kraftvoll
und mit Charisma neue Leichtigkeit zu errei-
chen. Hinzu kommt das wachsende Bewusst-
sein fiir die Bedeutung von mentaler Gesundheit
und Work-Life-Balance, das die Nachfrage nach
ganzheitlichen Ansitzen in der personlichen
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Erfrischend ehrlich und klar:

Mit der eigene mitreiBenden .
Agilitat sorgt Eri Trostl bei ihren '
Klienten fUr Aufbruchstimmung

und Bewegung in allen

Dimensionen — korperlich,

mental, emoftional,

energetisch.

,,Meine Power im -
Umsetzungsprozess -
nicht nur Reden,

sondern wirklich TUNI

Entwicklung verstirkt. Personliches Wachs-
tum und Entwicklung spiegeln immer auch
die Ergebnisse des unternechmerischen und
wirtschaftlichen Wachstums wider.

Das hort sich sehr spannend an. Erkliren
Sie doch kurz, inwiefern charismatische
Wirkkraft das Leben leichter und erfolg-
reicher macht.

Gerne, Frau Briegel. Wir efleben gerade eine
Beschleunigung des Lebens, die kaum Raum fuir
Innehalten und Reflexion lisst. Viele Klienten
fihlen sich gehetzt und von anderen tiberholt,
sobald sie innehalten. Sie kommen deshalb
nicht zur Ruhe, werden sozusagen gelebt und
wandeln wie Zombies durch ihren Alltag, der
wie ein ICE an ihnen vorbeirast. Hier kommt
Charisma ins Spiel: Die daraus entstehende
wahrhaftige und echte Wirkkraft der eigenen
Person ist der Schliissel zu Leichtigkeit und
Erfolg. Man gewinnt an Kontrolle und Ge-
lassenheit zuriick, indem man innertlich zur
Ruhe kommt, Charisma erwacht, wenn wir
innerlich im Gleichgewicht sind, wenn wir
stets prasent und ,,ganz* da sind. Haltung und
Balance im Innen liefern Authentizitit und
Stabilitit im Aullen. Meine Methoden zielen
darauf ab, dieses innere Licht zu entziinden.
Sobald sich die Reserven auffillen, kehrt das
Charisma, die natirliche Anziehungskraft,
zuriick, und das Leben wird leichter und das
Business erfolgreicher. Wer mit sich selbst im

Reinen ist, strahlt automatisch chatrismatische
Wirkung aus, die den Weg ebnet — sowohl im
Privatleben als auch beruflich. Charisma wirkt
und macht erfolgreich.

Frau Trostl, Sie unterstiitzen bereits
sehr erfolgreiche Personlichkeiten. Warum
sind gerade solche anfillig fiir die von
Ihnen angesprochenen Herausforde-
rungen?

rfolgreiche Menschen miissen ihren Fokus
und ihre Energie bewahren. Oft ist ihre
berufliche Einbindung so intensiv, dass die
eigene Fursorge zu kurz kommt. Gleich-
zeitig sind sie jedoch vorausschauend und
bewusst genug, um rechtzeitig vorzubeugen.
Ich biete Unterstiitzung, bevor ein Burnout
eintritt oder das Geschift den Bach hinun-
tergeht — priventiv, um langfristig leistungs-
fahig und ausgeglichen zu bleiben. Nattirlich
helfe ich auch, wenn jemand bereits in der
Krise steckt. Aber warum so spit beginnen?

...hm... vielleicht, weil sich viele Untet-
nehmer und Fiihrungskrifte bereits von
ihrem Tagesgeschift tiberwiltigt fithlen?
Wie konnen Sie jemandem, der bereits
am Limit ist, helfen zu erkennen, dass
eine personliche Transformation und
eine Neugestaltung der Dinge nicht nur
notwendig, sondern auch leicht machbar
sind?

Y 7

und schafft Wirkung!

Transformation trifft Charisma

4
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Die charmante Visiondrin der
Transformation und persdnlichem
Wachstum macht Aufgeben
obsolet. Indem sie verborgene
Grenzen aufspUrt und zu un-
begrenzten Moglichkeiten fUhrt,
agiert sie als Katalysator fur das
Potenzial inrer Klienten. Ihre intuitive
Einsicht und universelle Verbindung
initiieren tiefgreifende Verdn-
derungen, navigierend durch
komplexe Herausforderungen mit
einer Prazision, die herkdmmliches
Bewusstsein Gbertrifft. Eri Trost
macht das Leben wieder leicht
und das Business erfolgreich.
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Diese Frage verstehe ich vollkommen, Frau Brie-
gel. Meistens erkennen die Menschen bereits, dass
es so nicht weitergehen kann. Es mag paradox klin-
gen, aber gerade diejenigen, die am meisten unter
Druck stehen, profitieren enorm von meiner Ar-
beit. Mein Ansatz verursacht keinen zusatzlichen
Stress, sondern zeigt, wie durch sinnvolle Verinde-
rungen im Denken und Handeln Stress reduziert
und die Lebensqualitit gesteigert werden konnen.
Dadurch stellt sich die gewtinschte Verinderung in
den zentralen Lebensbereichen sehr schnell ein. Es
geht nicht darum, noch mehr in Thren Terminka-
lender zu packen, sondern darum, effektiver oder
einfach auch mal anders mit dem umzugehen,
was bereits da ist. Wit arbeiten an der Wurzel der
stressverursachenden Parameter und nicht nur an
den Symptomen. Dies fihrt langfristig zu mehr
Leichtigkeit und Erfolg, ohne dass Sie sich
zusitzlich belastet fithlen.

Konnen Sie konkrete Situationen nennen,
in denen Klienten typischerweise Ihre Un-
terstiitzung suchen?

Mein Spektrum ist breit, und ebenso vielfaltig sind
die Situationen, in denen Klienten meine Unter-
stitzung suchen. Oft stehen sie vor verschiedenen,
meist komplexen Herausforderungen, wobei sel-
ten nur ein Bereich im Ungleichgewicht ist. Die-
se reichen vom Gefithl der Uberforderung im
Geschiftsalltag tiber Motivationsverlust bis hin
zu korpetlichen Beschwerden, dem Wunsch nach
beruflicher Neuaustichtung oder dem Finden der
eigenen Lebensaufgabe. Auch durch Ubetlastung
in die Schieflage geratene Partnerschaften oder der
fehlende Mut, endlich etwas Neues zu machen, ha-
ben keinen Seltenheitswert mehr in den Themen-
feldern, in denen ich meine Kunden begleite. Ich
biete einen geschiitzten Rahmen, um individuelle
Losungen zu erarbeiten und nachhaltige Veridnde-
rungen zu bewirken. Ich leite und unterstiitze mei-
ne Mandanten durch die Phasen der Verinderung,
bis sie eigenstindig den Pfad, die Durchfihrung
und die notwendigen Schritte erkennen, anneh-
men und umsetzen. Letzteres ist der wichtigste
und gleichzeitig schwierigste Prozess.

Oft geben Menschen vor der ,,bis zum Ende dran
bleiben-Umsetzung auf, was die Antwort darauf
ist, warum Ziele nicht erreicht werden. Bei mir gibt
keiner auf. Ich gehe mit meinen Klienten bis zum
Schluss! No matter what!

Menschen und ihre Situationen prizise zu er-
fassen, bildet wahrscheinlich die Grundlage
fiir Ihre punktgenaue Analyse, richtig?

Absolut. Ich erkenne nicht nur das gesamte Poten-
zial meiner Klienten, sondern fiihre sie auch tber
ihre selbstgesetzten Grenzen hinaus. Ich zeige
thnen Méglichkeiten und Wege auf, die sie zuvor
fir unméglich hielten oder die ihnen nicht bewusst
waren. Jeder Klient ist ein Unikat und erfordert
individuell  zugeschnittene =~ Coaching-Prozesse.
Nach eciner umfassenden Analyse, die sowohl die
korperliche als auch die mentale und emotiona-
le Verfassung berticksichtigt, entwerfe ich einen
personlich abgestimmten Verinderungsplan. Die
Synthese aus korperlicher und mentaler Bewe-
gung, Bewusstseinsentwicklung und energetischer
Arbeit ist ausschlaggebend, um die Transformation
zu beschleunigen und nachhaltige Ergebnisse zu
sichern. Meine intuitive Wahrnehmung, meine
Sensibilitit und mein tiefes Einfiihlungsvermogen
ermoglichen es mir, Transformationsprozesse
intensiv zu unterstiitzen. Meine aul3ergewohnliche
Fahigkeit, die Verdnderungen meiner Klienten
weit im Voraus zu erkennen, bevor sie diese selbst
sehen, ist einer ihrer groB3ten Erfolgshebel und
kraftvollsten Gamechanger.

Wweau und

ein Problem

'CC
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» Balance finden mit Eri Trostl:
Tipps fur ein harmonisches Arbeits- und Privatleben
* Verdnderung, die bleibt: Strategien fur w
nachhaltiges Wohlbefinden ]
* Inspiration am Morgen: Eri Trostl zeigt,
wie jeder Tag zum Erfolg wird u.v.a.
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,,Jeder kann sein I.eben J
zur grof3en Buhne mach
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Gefragt als Rednerin, Interviewpartnerin,
Werbegesicht, Sporimodel, Botschafterin fur
.. Work-Life-Balance. Tragerin des Oscars

IDEAL Unternehmerpodiums als Leitfigur.

N's - R ONE N X%
[IEOS AWAR D

PERSONA RAINEL
:RSONAL TRAINER DES JAMRES 2015

NEOS AWARL

PERSONAL TRAINER DES JAHRES 201

7HVB Club % HypoVereinsbank

. »
der PersoﬁaI-Tramer-Brcmche, 2 UniCredit

verewigt in der Hall of Fame des Orh-

oy ROBINSON'S

LEOS SPORTS CLUB

OrhidealHIMAGE.com  Das Businessportrait-Magazin fUr Présentation & Cross-Marketing



Frau Lowenherz in Akiion:
Vollblutunternehmerin und Zukunfts-
gestalterin Eri Trostl inspiriert mit inrer
FUhrungsstarke und dem groBen
Mut, sich Herausforderungen zu stel-
len. Fir ihre Uberzeugungen oder zur
Ermutigung anderer einzustehen
wurde ihr ,,in die Wiege gelegt”.

Ich erkenne die Potenziale und unterstiitze meine
Klienten dabei, diese selbst zu sehen und umzuset-
zen. So revitalisiere ich Lebens- und Geschaftsberei-
che und finde stets die richtige L.osung — denn Un-
moglichkeit ist kein Konzept.

Ihre erfolgreiche Marktprisenz iiber 27 Jahre
basiert auf der intelligenten Anwendung Ihrer
vielfiltigen Qualifikationen. Wie kombinieren
Sie Ihre ausgezeichnete Intuition mit Ihrem
interdisziplindren Wissen konkret?

EEine ausgezeichnete Frage! Mein Ansatz beruht
auf dem Zusammenspiel verschiedener Disziplinen.
Erkenntnisse aus der klinischen Psycho-Neurobiolo-
gie und Immunologie verschaffen uns Einblicke in
das Gehirn, das Nervensystem, die DNA und die
Zellebene. Das ist essenziell fiir das Verstindnis von
Verhaltensverinderungen und Stressbewaltigung,
Aus der Mentalarbeit flieBen Kenntnisse iber emo-
tionale Intelligenz, mentale Stirke und Resilienz ein.
Meine unternehmerische Erfahrung zeigt, wie indivi-
duelle Transformation in unternehmerischen Erfolg
umgesetzt werden kann. Aus der ernihrungs- und
biochemischen Therapie ziehe ich Schliisse iiber den
Lebensstil meiner Kunden. Mein Know-how zur
Innenraumgestaltung offenbart Verbesserungsmog-
lichkeiten im Umfeld meiner Klienten. Und korper-
liche Bewegung, am besten in der kraftvollen Natur,
ist das A und O, um Verinderungen nachhaltig im
Leben zu stabilisieren — bis ins hohe Alter. Ohne Be-
wegung ist alles nichts! Das ist die jahrelange Basis
meines Tuns. Diese zahlreichen interdisziplindren
Verkniipfungen ermoglichen es mir, maf3geschnei-
derte Strategien zu entwickeln, die personliche und
berufliche Ebenen fiir nachhaltige Erfolge vereinen.

Kein Wunder, dass Sie in Ihren Kunden oft mehr
wahrnehmen, als der Betroffene selbst. Man ist
ja in eigener Sache meist betriebsblind. Wie
inspirieren Sie Unternehmer und Fiithrungskrifte,
ihre Grenzen zu erweitern und das in sich zu
entdecken, was Sie bereits in ihnen sehen?

Meine Arbeit basiert auf der festen Uberzeugung,
dass in jedem von uns unbegrenztes Potenzi-

al schlummert. Schritt fur Schritt und Schicht fur
Schicht arbeite ich daran, selbstauferlegte Be-
schrinkungen zu identifizieren und zu tiberwinden.
Indem wir gemeinsam an ihrer besten und indivi-
duellen Vision atbeiten und diese mit realisierbaren
Schritten unterlegen, wandeln wir das scheinbar ,,Un-
mogliche® in erreichbare Ziele um. Der Prozess er-
fordert Geduld, Einsatz und eine offene Finstellung,
belohnt jedoch mit einer Vereinfachung des Lebens.
Gliick und Erfolg auf allen relevanten Dimensionen
des Lebens sind unausweichlich!

Stichwort: Ergebnisse! Erfolgsmenschen fokus-
sieren sich hiufig auf Fakten. Begegnen Ihnen
Klienten, fiir die ausschliefllich konkrete betriebs-
wirtschaftliche Ergebnisse zihlen? Wie verkniip-
fen Sie die Idee der persénlichen Transformation
mit messbarem geschiftlichen Erfolg?

Nachhaltige Transformation und betriebswirtschaft-
licher Erfolg sind untrennbar miteinander verbun-
den. Der Zustand des Individuums reflektiert sich
unmittelbar in den Unternehmensergebnissen. Die
personliche Entwicklung und ganzheitliches Wachs-
tum férdern eine stirkere, widerstandsfihigere und
kreative Fihrungspersonlichkeit, die bessere Ent-
scheidungen trifft und effizientere Teams fithrt. Das
alles stilvoll, bewusst und authentisch wertschatzend.
Dies steigert die Produktivitit und den Umsatz und
witkt sich direkt auf den bettiebswirtschaftlichen Ex-
folg aus. Mein Excellence. Transformation.Coaching
ist somit eine Investition in die Wurzel des Geschifts-
erfolgs: in die Menschen, die diesen Erfolg gestalten.

Das ist eine wunderbare Schlussbemerkung
fiir dieses motivierende Interview, Frau
Trostl. Ich freue mich sehr, dass Sie Ihre
Kompetenzen auch in unsere Unternehmer-
kreise einbringen und demnichst auch beim
Zukunftstag dabei sind.

Frau Briegel, vielen Dank fir IThre Fragen und die-
ses exzellente und charismatische Interview. Ich
freue mich auch und bin ganz dynamisch mit am
Start. Auf gutes Zusammenwirken!

| frostl bewegungsdimension
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Universell und interdisziplinar ins
PI’CISGHZ GUIdCIﬂCe & MGHTO . FUr Unternehmer ist

3 . : multidimensionaler Erfolg
‘ entscheidend, der neben
fUr Leadership der neuen Ze entscheicerlice i
personliches Wachstum,
Gesundheit, Fitness und

Bedarfsmomente im Uberblick dlP elubile Beziehungen

umfasst.

e Burnout und Stressmanagement, Resilienztraining
e FUhrungskompetenz und Teamentwicklung

e Leistungsoptimierung & Produkftivitatssteigerung i
* Emotionale Inteligenz und zwischenmenschliche Fahigkeiten
* Starkung von BUhnen,- Auftritts- und Prasentationskompetenz”
e Gesundheitstorderung im Unternehmen

» Changemanagement auf Personality Level

» Work-Life-Balance & Verbesserung des Korpergefuhls
» Karriere- /Unternehmensentwicklung

* Um- /Neuorientierung an einem Wendepunkt

u.v.m.

Diese Bedarfsmomente reflektieren die wachsende
Nachfrage nach einem ganzheitlichen Ansatz im Coaching
und Mentoring, die nicht nur die physische Gesundheit, sondern
auch Bewusstseinsentwicklung, Energiearbeit, mentale Starke,
emotionales Wohlbefinden, soziale Fahigkeiten und Kompetenz,
sowie die psychische Stabilitat umfasst, um den Anforderungen
des modernen Arbeitslebens in der Ganzheitlichkeit gerecht
zu werden und nachhaltigen Erfolg im beruflichen und

privaten Umfeld zu erzielen.

www.bewegungsdi



Unternehmer, die ihre Markenbotschaft personlich
verkorpern: Neben Titelgesichtern, wie Alfons Schuh-
beck SCHUHBECK GmbH, Stefan Schraner - Schraner
Group, Wolfgang Grupp/ TRIGEMA u.v.a. reiht sich
auch Erfolgsunternehmerin Eri Trostl in die schon legen-
ddére HALL OF FAME der Helden aus dem Mittelstand
auf dem Orh-IDEAL Unfernehmenoodium ein.

Hier geht es um gelebte Werte, Ethik, Originalitét und
Individualitat in der Wirtschaft, vor allem um das
Verantworten des eigenen Tuns und durch die
Verkdrperung des eigenen Unternehmens dozu zu
stehen. Wir freuen uns Uber diese Kooperation!

|.XUS Kichen Handel

/
Hocker Hersteller

Schraner Brandschutz

TRADMPIRMA SO0
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=t IDEAL. KOOPERATION Zukunftstag UNI MARKETING

nteressante Aspekte zur Zukunflsgestaltung
versus W arklichkertsverdringung:
W e werden iy in der KI-Zukunj? czrbezz‘eﬂ

S\ Jeben und unternehmene

¥ »
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22. - 23.11.2024 im Augustanasaal
Forum Annahof in Augsburg

IN Verbindung mit
/weite Augsburger Terrazzotage

Mitmachen als Aussteller?

Sicher haben Sie fUr das neue Jahr mit Zuversicht gute Plane
geschmiedet. Wir laden Sie herzlich ein, diese mit unserem Team
zu teilen und gemeinsam mit uns umzusetzen. Mit einem Beitrag
zum qualitativen Forschungsprojekt, um Gleichgesinnte fir die
Kraft neuer Ideen auf unserem vielbeachteten Blog zu informieren:

www.unimarketinggroup.de/aktuelles

Der Zukunftstag in Augsburg wird mit drei Sessionen im Elias Holl
Bau am Freitag, 22.11.2024 Nachmittags und/oder am Samstag,
23.11.2024 Vormittags im historischen Augustana Saal fur alle Teil-
nehmer stattfinden.

Laufende Programmdetails sehen Sie auf der Website.
Wir freuen uns auf lhre Mitwirkung.
Dr. Bernd W. Dornach

www.unimarketinggroup.de/
der-zukunfistag

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr PR Présentation & Cross-Marketing
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Innovation Im Mittelstand
mit Marina Orth

www.marina-orth.de
Unsere beste Auswahl
aus dem Mittelstand
mit optimalem Betriebsklima

2024
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P PR P Hightech Future Learning
. - ¢ aus dem Forschungslabor
in die Bildungs-Praxis:

Das Neurowissenschaftler-
paar Josua und Simone
Kohberg, manifestieren, als
Pioniere des BrainTunings,
ihre wissenschaftliche
Expertise in einer innovati-
;.24 .ven Triade aus persdnlicher
.. Entwicklung, Gesundheits-
forderung und
Teambuilding.

FNPLY® b

Inventor of the Year

PR-Marketin,
g-Kooperation jry I
N Podium der §
tarken Marke
n

Was macht IDEAL workplaces aus, und warum sind gerade im Mittelstand viele
davon zu finden? Das Geheimnis liegt in der Originalitat und Vielfalt einzigartiger
Personlichkeiten, die in harmonischen Teams ihr volles Potenzial entfalten.
Mittelstandler und Familienunternehmen haben meist personlichen Personalbezug
und ein gutes Handchen fur die Bestbesetzung ihrer Teams - jedoch eher intuitiv!

Hier sefzen die ausgezeichnten Neurowissenschaftler und BrainTuning-Experten
Simone und Josua Kohberg mit inrer revolutionéren Stimmanalyse-App WOOYCE®
an, die wir als Schirmhermren des ,,IDEAL workplace"- Projekts feiern. lhre Vision: Eine
Arbeitswelt im Einklang, in der jeder Mitarbeitende gemadB seiner erfolgsver-
sprechenden Charaktereigenschaften eingesetzt wird bzw. zu Authentizitat,
weiteren Potenzialen und damit zur Selbstverwirklichung im Unternehmen findet.
WOOYCE bricht mit herkémmlichen Personlichkeitstests, indem es objektive,
wissenschaftliche Analysen der Stimme nutzt, um tiefe Einblicke in Persdnlichkeits-
merkmale und Entwicklungspotenziale zu gewdhren.

Was Unternehmer bisher lediglich gefUhlt oder vermutet haben, wird nun durch
dieses sensationelle Tool gemessen, mathematisch berechnet, visualisiert und
strategisch nutzbar. Es férdert so ein Arbeitsumfeld, in dem sich alle wohlfUhlen
und entfalten. Diese innovative Profilanalyse transformiert Recruiting und
Teambuilding, indem es eine perfekte Abstimmung zwischen individuellen Fahig-
keiten und Jobanforderungen ermoglicht — das Erfolgsrezept fUr gesteigerte
Mitarbeiterzufriedenheit und Produktivitdt! Diese Einzigartigkeit einzelnder
Teammitglieder wird in Form von Stimmbildern sichtbar, womit dann die wissen-
schaftliche Auswertung der Erkenntnisse erfolgt, die dann als konkrete MaBnahmen
in der Geschdaftspraxis anwendbar werden und zum Erfolg fuhren.

Intuition ist gut, prazise Stimmanalyse durch WOOYCE ist besser!

r
y Kosvs d.
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WOOQOYCE Projekt-Schirmherren IDEAL workplace

be a voice, not an echo

Personliche Entwicklung: Finden Sie
heraus, was in Ihnen steckt

Mit der WOOYCE® Analyse lernen Sie die wichtigste Person im Leben - sich selbst -
besser kennen und konnen sich damit personlich sowie auch beruflich

weiterentwickeln. Das Ergebnis: Ein gliickreiches und selbstbestimmtes Leben.

Jetzt starten

WWW . WOOoYyce.Kosys.de
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Bei KOSYS wird
Lernen zum
Erlebnis, das
dank NEOOS
sprichwortlich
unter die Haut
geht.
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NEOOS - Sprachbad uber Ultraschall!

Was ist das Geheimnis wahrend eines
Ausland-Aufenthaltes? Man lebt Tag
und Nacht in einer Fremdsprache.
Auch wenn man erstmal gar nichts ver-
steht, speichert das Gehirn unbewusst
Sprachmelodie, Wortschaiz, etc. ab -
ganz ohne bewusstes Lernen.

Dieses ,Sprachbad’ wird bei FNPLY
Uber eine Smariwatch nachempfun-
den, die mittels Sensoren die neue
Sprache dls Ultraschallfrequenzen an
die Haut abgibt. Bereits 2017 wurde
dieses Verfahren an der Johannes-
Gutenberg-Universitat Mainz wissen-
schafilich Gberprift. Mittels EEG-Mes-
sungen konnte man nachweisen, dass
Ultraschall-Frequenzen Uber die Haut
‘das Sprachzenirum im Gehirn anregen,
dessen Akdtivitcit erhéhen und lernbe-
reiter werden lassen. Héren muss also
nicht Uber den Horenv,gehen, sondern
Informationen konnen auch uber die
Haut direkt ans Gehirn weitergeleitet
werden. Das Sprachbad kann somit
Uber Uliraschall mehrere Stundgffgm
Tag genuizt werden — ganz Ghnlich zu
einem Auslands-Aufenthalt. Die Lem-
bereitschaft d@s Gehirns wird glgﬁs:&
_und die taglichen Ubungen mit FNPLY

...und Sensoren
auf der

Ruck-

seite

Unterbewusstsein yelfaneﬁ.
= Pt

~

@";ﬁ
* .v\ o
Qq 3 I\__":/I
ok

Smartwatch mit
Ultraschallfrequenzen
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Orhidea Briegel Herausgeberin und Expertin fir ImageDesign présentiert...

wehdes objektiv gesehen

Die Dilg Gruppe

Qualitat, Innovation, Perfektion, verbunden mit technologischen Spitzen-
leistungen: “Made in Germany“- dies zeichnet die Dilg Gruppe aus.

Einer, der
anpackt:

schwungvall
fGhrt RUdiger
Dilg die Dilg
Gruppe als
Familienunter-
nehmen und
bringt dem
guten, alten
»Made-in-Ger-
many* neues
Ansehen: die
begehrte Pro-
duktpalette mit
umfassenden
Service ist ein
Exportschlager
bis in die USA.

Ridiger Dilgs Vater, Otto Dilg griindete 1970 die Otto Dilg GmbH. Das
in Neufahrn bei Miinchen ansissige Unternchmen konzentrierte sich
auf die Geschiftsfelder Maschinenbau und Feinmechanik. Aufgrund der
Entwicklung leistungsstarker Produkte mit héchstem Qualititsanspruch
und der starken Kundenorientierung beliefert das mittelstindische Unter-
nehmen heute Kunden wie MAN, Siemens, EADS, Alcatel und BMW.
Mittlerweile ist unter der Leitung von Ridiger Dilg daraus die Dilg Group
geworden. Das Hauptgeschiftsfeld ist die Entwicklung und Produktion
von Birstmaschinen und Filteranlagen, die sich fiir den Einsatz in unter-
schiedlichsten Produktions-Umgebungen eignen. Als einer der wenigen
Hersteller entwickelt, konstruiert und produziert Dilg ausschliefSlich
in Deutschland und bietet Qualitit ,,Made in Germany*. Mit der Ent-
wicklung von Brstmaschinen, die zwel variable Bearbeitungsebenen
enthalten, hat Dilg Standards in seinem Marktsegment gesetzt. Die inter-
nationale Ausrichtung des Unternehmens wird durch ein Distributoren-
netz in unterschiedlichen Zielmirkten unterstiitzt. Im Jahr 2006 hat Dilg
die PTA GmbH, ein fiihrendes Unternehmen in der Reinraumtechnik,
ubernommen.

,»An unseren Standorten Neufahrn und und Mauern (bei Landshut)
entwickeln und produzieren wir mit unseren Tochterunternehmen PTA
Anlagen fur die Pharmaindustrie sowie mit der Otto Dilg GmbH Fein-
mechanik im Bereich der Oberflichentechnik.*

Mehr zur Dilg Gruppe unter: www.dilg-group.com

Otto Dilg GmbH
Goftifried-von-Cramm-S$ir. 5
85375 Neufahrn bei Freising
Tel.: 081 65/ 95 87-0

Fax: 081 65 / 95 87-22

ImageFoto Titel: © www.orhideal-image.com

Unsere Produkte
sefzen
QualitatsmaBstabe

Die Firma PTA Pharma-Technischer Appa-
ratebau wurde vor Uber 20 Jahren von
Herrn Helmut Kasian gegrindetf. Unter
seiner Leitung expandierte das Unter-
nehmen kontinuierlich und erreichte eine
fUhrende Position als Anbieter von Lami-
nar-Flow-Anlagen, Reinraumtechnik und
Reinigungsanlagen fir die Pharmazeuti-
sche Industrie. Von Projektierung, Enginee-
ring und Entwicklung bis hin zu Lieferung,
Montage, Inbetfriebnahme und Wartung
— PTA bietet alles aus einer Hand, um stets
einwandfreie Lésungen zu garantieren.

Als PTA von Herrn Rudiger Dilg Gbernom-
men wurde, baute er zUgig die Produkti-
ons- sowie die VerfriebskapazitGten aus
und stockte die Mitarbeiterzahl auf, um der
hohen Nachfrage zeitnah entsprechen zu
kénnen. Anfang 2009 wurde das kom-
plette Maschinenprogramm der Huber
Maschinenfabrik GmbH, ein tfraditionsrei-
cher Anbieter von pharmazeutischen Rei-
nigungs- und Sterilisationsanlagen, in das
Fabrikationssortiment von PTA integriert.

Basis fir den anhaltenden Erfolg sind bis
heute die Expertise, die Innovationskraft
und die Kompetenz absolut kunden- und
marktorientierter Anlagen fur hdchste
AnsprUche in Qualitdt und Technologie.
FUr viele fUhrende Hersteller aus Europa,
Amerika und Asien ist PTA schon seit Jahr-
zehnten erste Wahl.

Die hochquadlifizierten Mitarbeiter der PTA
verfugen Uber ausgezeichnetes Know How
und tragen die Vision ,,Héchste Standards
in Technologie, Qualitét und Prdzision* mit.

lem ge viins n Umfang und welt-
ind imn 6chster Perfektion.
- s

Y e




Wir denken

Cleanroom Technology tf

Ein perfektes Produktionsumfeld ist Voraussetzung
fur die wirtschaftliche Herstellung von witksamen
Medikamenten. Reinraumtechnik von PTA bietet
Thnen beste Bedingungen fiir unterschiedlichste
Aufgabenstellungen im Umgang mit pharmazeuti-
schen Wirkstoffen.

Das Abfillen, Umfillen, Verwiegen und Probeneh-
men hochwirksamer Substanzen ist ein kritisches
Moment fir die Sicherung der Produktqualitit
ie des umfassenden, zuverlissigen Schutzes d
als vor Kontamination. In allen Prozesse
chgehende Sterilititskette unabdingbat.

PTA bietet fiir diese Anforderungen ein umfang-
reiches Produktprogramm, das Funktionalitit,
Effizienz und Prizision mit ausgezeichneten S¢
eigenschaften verbindet. Unsere Anlagen werde
stets individuell fiir die jeweilige Produktionsu
gebung konzipiert und entsprechen den hohen
Anforderungen der pharmazeutischen Industrie:
Dartber hinaus etfiillen sie alle aktuellen relevanten
Normen wie GMP und FDA Standards. PTA
Reinraum-Anlagen entsprechen — je nach Anforde-
rung — Reinraumklasse 100 bzw. Sicherheitsklasse 1
oder 2 DIN 12469.

Reinraumtechnik von PTA — fir ein Optimum ag
Prozesseffizienz.

PTA CLEANING SYSTEMS:
Intelligente Technik fiir héchste Reinheit und Pro
duktions-Effizienz

Die grundliche, effiziente Reinigung pharmazeuti-
scher Kleinteile sowie deren schnelle Weiterverabei-
tung stellt einen entscheidenden Beitrag fir die
Qualitit des Endprodukts dar. Fir die vollautoma-
tische Spezialreinigung von Kleinteilen aus Gummi
oder Kunststoff mit hohem Endfinish-Anspruch (z.
B. elastomere Verschlusselemente) entwickelt PTA
hocheffiziente Waschanlagen fiir unterschiedliche
Kapazititsanforderungen. Die Anlagen ermogli-
chen extrem hohe Reinigungsgrade — inklusive dg

Sterilisation - und unterstitzen mit durchdachg ' Weitere Endprodukte der
Funktionen die Produktionseffizienz. E 3 s : Dﬂg Gruppe unter:

Seit dem Jahr 2009 erginzt das komplette
gungsprogramm der Firma Huber Maschinen
GmbH, Freising, mit ihrer speziellen Techno,
fur die Reinigung und Sterilisation das PTA'P
duktprogramm.

www.dilg-group.com

Waschen — Spiilen — Silikonisieren — Sterilisie
— Trocknen: In einem Arbeitsgang!

PTA CLEANING SYSTEMS eignen sich vo
fur Produktionsumgebungen, wo die schnelle
dullerst ggundliche, aber auch schonende Reinig
von ind llen Kleinteilen ein mafB3gebliches
ium ist; wie z.B. in der Pharma-, LLebensmi
mobilindusttie.
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Lifestyle Tuning

Wer es zu Hause, auf seiner Yacht, in seinem
BUro ein wenig aparter und ausgesuchter
haben mdéchte - sozusagen das ,Sahne-
hdubchen fUr sein Ambiente" sucht, ist
Kunde DES Serzialisten fir Metallkunst-Son-
deranfertigungen im LifeStyle-Gebrauch:
Aus dem Hause Michael Jacken kommen
exklusive auf individuelle Bedurfnisse hin
angefertigte Produkte fUr den gehobenen
Anspruch.

Die ganz individuellen, nutzichen und
vor adllem eleganten ,Upgrades” for
den Lifestyle ziehen sich durch eine
Bandbreite  verschiedener Bereichen:
Sie erhalten hier das ultimative Bade-
wannentuning vor Einbau, Interieur-
Artikel, Treppen und Geldnder, individuell
gestaltetes Zubehdr wie Handtuchhalter,
Beistelltische, Individualanfertigungen fir
Yacht und Edel-Motorréder, Gartenkunst-
objekte, alles auf Wunsch auch mit Lichtin-
stallationen. Immer mit AHA-Effekt |

Orbidea Briegel, Heransgeberin

IMAGE: Sie sind geschitzt fiir Ihre Band-
breite der Sonderanfertigungen und die Wer-
tigkeit Ihrer ,,Unikate“. Geben Sie unseren
Lesern ein Beispiel aus dem Badbereich. Da
sind Sie ja DER bekannte Wannen-Tuner
und erste Adresse fur Extras.

Michael Jacken: Stimmt. Bevor die Bade-
wannenauswahl mit dem Einbau erfolgt, wen-
den sich die Kunden an uns. Wir tunen auf
diese Weise herkommlicher Badewannen aus
Acryl, GfK oder Holz mit Whirl- und Mas-
sageanlagen, die speziell fur Kundenbedtrf-
nisse und deren Anforderungen zusammen-
gestellt werden. Sogar die Positionierung der
einzelnen Disen wird individuell auf Kun-
denwunsch abgestimmt. Das Spektrum reicht
von einfachen 4-Disen-Whirlanlagen bis zu
hochkomplexen  Mehrkreis-Regelsystemen
mit Rickenmassage-Zonensteuerung, wie ge-
sagt Whirl- und Massagesysteme, Licht- und
Soundsysteme, Aromatherapie.

Gibt es das nicht aus im Baumarkt?

Wenn Sie eine Lésung von der Stange suchen,
ja. Aber unser bewihrtes Mehrkreis-Regelsys-
tem Uberzeugt durch die einzigartige Moglich-
keit, verschiedene Diisengruppen unabhingig
von einander anzusteuern. Dadurch 146t sich
der Diisendruck an Rickenmassage-, Jet- und
FuBreflexzonenmassagediisen individuell und
stufenlos regulieren. Uberhaupt sind Bxt-
ras immer moglich. Und wir achten stets auf
Convenience, auf leichte Bedienbarkeit. Die
Klientel, die wir bedienen, mochte in ihrem
Lifestyle keine Kompromisse machen.

Das stimmt. Das Wohlbefinden ist uns
Unternehmern einiges Wert.

Oh ja!l Man kann einiges anstellen, um positi-
ve Stimmung zu erzeugen. Mit Farblicht, Ha-
logenstrahler, Nachspiilanlage, Aroma oder
UV-Desinfektion... kommt man auf andere
Gedanken. Das Jetsystem regt beispielsweise
die Durchblutung und den Stoffwechsel an
und bringt ,,Power in die Wanne. Die Jetdi-
sen erzeugen einen kriftigen Wasserstrahl mit
individueller Luftbeimischung;

Gibt es auch etwas Beruhigendes?

Klar, der Entspannung der Muskulatur dient
z.B. das Massagesystem, denn es regt die
Durchblutung und den Stoffwechsel an und
sorgt fur ein allgemeines Wohlbefinden. Das
Luftperlsystem ist wiederum ideal, um die
Haut zu beleben. Es sorgt fur ein angenechmes
Prickeln auf der Haut und dient auch zur For-
derung der Durchblutung,

Das hért sich gut an. Und was ist, wenn
ich alle diese Wohlfiihleffekte haben will?
Es gibt auch die Kombination aus den verschie-
denen Systemen mit einer Diisendruckregelung,
die eine unabhingige, stufenlose Regulierung
der Jet- und Massagedisengruppen erméglicht.
Dieses einzigartige Kombisystem bietet Thnen
kein anderer Hersteller. Damit kann man alle
Massagemoglichkeiten problemlos genie3en.

Kompetente Interviewpartner
fUr Medien, Wirtschaft & Veranstaltungen

Gefragter Spezialist fur Sonderanfertigungen:

Beim Chef und Meister des Lifestyle Tunings sind die
AuftragsbuUcher stets gefdllt...mit viel Liebe zum Detail
und Sinn fir Asthetik widmet sich Michael Jacken
der individuellen Aufwertung und Abrundung von
Gebrauchgegestanden, Interieur und Objekten.

Mit seiner Kreativitat und Prdzision bewahrt der
gelernte Gdrfler mit seinem Team das
Metallkunsthandwerk vor dem Aussterben |

Hier sehen Sie das Innenleben emner Edel- Badewanre...
anf’ der folgenden Seite die AnfSenansicht.

‘
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- Kein bloBer Luxus, sondern eine
sinnvolle Investition in ein gutes
Wellnessgefihl:

www.bad-plus.de

Jede Art von Badewannenmodel

kann vor Einbau noch mit der

individuellen DUsenanlage

nachgeruUstet werden.

Das Team von Michael Jacken ist
Kooperationspartner von
Badanbietern aller Art.
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Ein Who-is-who von begeisterten Kunden -

vielleicht gehoren Sie auch bald dazu?

Obermaier Badder Munchen, Der Volkel, Herzog von
Bayern (Schloss Nymphenburg), Anne-Sofie Mutter
(Geigerin), Spreewald Therme, Stihl AG, Sporthotel The-
resa (Zell am See - Osterreich), balneo-design GmbH
(Stuttgart), Raumwelten Interior + Design, MUnchen
Meggle Molkereiprodukte, Wasserburg am Inn, Interior
Design (MUnchen), ESCADA (Dusseldorf, MUnchen,
Berlin, Paris), Hotel Il Ciocco (Italien), Dross & Schaffer
(MUnchen), Hotel Neuhaus (Mayrhofen, Osterreich),
Neumayr Bader (MUnchen) u.v.m.
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©) Zahnarztpraxis www.zahnarzt-muenchen.com
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Zahnarztpraxis
Munchen
Berg am Laim

© Ihre Zahnarzte
© Praxisausstattung

© services fur Sie

Zertifizierte Champions® Implants
Referenzpraxis

FORSTER & KOLLEGEN

e 0894311212
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Kompetente
fir Medien, gen
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Far!e und Magnet
Der MONOLUX

PEN spricht die
Sprache der Zellen
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Eine innovative Produktentwicklung
zur hauslichen und professionellen
Behandlung: Das authentische
Paar bricht mit allen Klischees

zur Naturheilkkunde und

zeigt auf motivierende Weise,

wie Gesundheitsbewusstsein

und anwendbares Wissen

fUr jeden zu erlangen ist.




Orhidea Briegel Herausgeberin und Expertin fir ImageDesign préis

ge Chirurg & Visiondr in der

Uberwelsungs

Partner fur Zahnheilkunde 3.0

Mit Gber 200 Originalarbeiten,

30 Ubersichtsartikeln, 40 Buchbeitragen,
Uber 500 Voriragen auf nationalen
und internationalen Kongres-
sen ist der leidenschaftliche
Chirurg, Vordenker und
Preistrager zahireicher
Auszeichnungen nicht

nur eine vertfrauensvolle
Adresse fir den Uber-

[ weiseralltag, sondern
auch Botschafter fur
B die Forschung und

Weiterentwicklung
der Implantats-
Technologien:

Prof. Dr. Dr. Dr. (Hu)
Karl Andreas
Schlegel

in enger Zus".immen
Hauszah@arz '__,,. Bt Haus 7t
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Kompetente Interviewpartner
fUr Medien, Wirtschaft & Veranstaltungen
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Interdisziplinare Losungen
fUr medizinische Bestversorgung

In Fach- und Patientenkreisen ist Professor Schlegel als absolute Koryphde
und begeisterter Operateur bekannt und weit geschdatzt. Als wandelnder
Quell der Erfahrung aus zwanzig Jahren Praxis und auch intensiver wissen-
schaftlicher Arbeit ist der menschennahe, leidenschaftliche Experte zugleich
auch Innovator fUr den Berufsstand und fur erstklassigen Patientenservice.

In die renommierte und vom MUnchner Hauptbahnhof gut erreichbare,
helle und moderne Praxis im eindrucksvollen Renaissancehaus werden dem
Fachmann Falle aller Art Oberwiesen: Ein groBes Netzwerk an Arzten greift
auf den breiten Erfahrungsschatz des versierten Praxisteams Schlegel zurUck.
In enger Kooperation mit Zahn-, Haus- und Hautdrzten werden Patienten mit
den modernsten Methoden aus der Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie,
der Implantologie und sogar auch plastischen Chirurgie versorgt. Die unkom-
plizierte, erfolgreiche Zusammenarbeit mit Haus-Zahndérzten und Hausdrzten
ist hier nicht nur erklartes Ziel, sondern gleichzeitig praktiziertes Versprechen.

Zusatzlich zu den Ublichen zahndarztlich chirurgischen Eingriffen und der
Implantologie bietet Professor Schlegel anders als viele Kollegen auch gro-
Bere MKG-Chirurgie bis hin zu Dysgnathie-Ops, Versorgung von Zysten, Frak-
turen oder auch Tumoren Uberwiegend in der Tagesambulanz an. Ganz im
Sinne des hier umgesetzten Paradigmenwechsels ,,weg vom Klinikalltag, hin
zur Privatpraxis” sind neben den begeisterten Patienten auch die Uberwel-
senden Arzte voll Uberzeugt. Denn mit Transparenz und dem gelebten Qua-
litdtsmanagement fUhrt Professor Schlegel die interdisziplinGre Kooperation
in die ndchste Dimension: das Angebot fUr Zuweiser und Kollegen reicht von
verschiedensten Fortbildungen bis hin zum Notfallkurs. Aber auch eine effizi-
entere Kommunikation wird groB geschrieben, beispielsweise mit Downloao-
dformularen, Informationen und Aufklarungshilfen zur Wurzelspitzenresektion
bis hin zum Zahntrauma. Kaum verwunderlich, dass die beeindruckenden
PraxisrGume zeitweise auch als Veranstaltungslocation fir Fachpublikum
dienen, wenn sich beispielsweise der von Professor Schlegel geleitete [Tl
Study Club zu Implantat-Themen trifft oder live - fUr bis zu 40 Hérer - aus dem
OP Ubertragen wird.

Das schier unermuUdliche Engagement nicht nur in der Praxis, sondern auch
in der Entwicklung und Forschungsarbeit macht den sympathischen Visionér
zum beliebten Vortragsredner und markanten Mediengesicht der Branche
im Sinne der Bestversorgung fur Patienten. Der Name Schlegel burgt in fUnf-
ter Generation fUr Qualitat, Menschlichkeit und Partnerschaft in der Zahnheil-
kunde 3.0 | Orbidea Briegel, Herausgeberin

Orhideal-HIMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fir Présentation & Cross-Marketing

Mund- Kiefer- und Gesichischirurgie
Die Mund-, Kiefer und Gesichts-
chirurgie konzentriert sich auf
operative Eingriffe im Bereich des
Gesichtsschadels. Dabei reicht das
Spekitrum von Unfallversorgungen
Uber Kieferverlagerungsopera-
tionen bis hin zur Entfernung von
Tumoren

Oralchirurgie
Die Oralchirurgie beinhaltet Eingriffe
im Bereich der Mundhohle.

Implantologie

Implantate werden in den Kiefer-
knochen eingebracht, um fehlende
Zahnwurzeln zu ersetzen. Diese
dienen als Verankerung fur Kronen
Brocken und Pr
dieser

ahnersatzes ist es
r unabhdngig von Nac
rzihnen gestaltet werden
welche somit geschont

DVT - Digitale Volume
Jeder Patient wird grg
sucht bevor eine Be
festgelegt wird. Da
vorkommen, dass

an Augenlidern
Gesichtshaut (Fa
Nasenchirurgi



Warteraum fur Patienten.
Meeting-Point tur Fachkreise.




Kluge Supervision mit
fachlichem Background:
Dr. Sabine Falk

behdalt den Uberblick mit
professionellem Praxis- und
Qualitdtsmanagement,
optimalen Kommunikations-
abléufen, interdisziplinGren
Vernetzungsevents.

IMAGE: Professor Schlegel, Ihre zahlreichen Stationen
im Lebenslauf lesen sich beeindruckend. Nach den
Studien der Zahn- und Humanmedizin in Hannover
beziehungsweise Budapest, Assistenzzeiten in Basel
und Miinchen sowie IThrer Titigkeit an der Universitit
Erlangen inklusive Zeiten als Facharzt, Oberarzt, Profes-
sor und der Arbeit in Forschung und Lehre sind Sie nun
wieder in Miinchen?

Prof. Schlegel: Ich bin gerne in meiner Geburtsstadt und
genieBe den Blick aus der Praxis auf die Berge. Meine Ide-

Dazu punktet die Praxis als
attraktiver Arbeitgeber:

Jeder im Team hat die
Moglichkeit, sich bei der
Erfassung und Definition seines
Arbeitsbereiches einzubringen -
ganz im Sinne der Patienten!

en zu einer modernen, einladenden Praxis kann ich hier gut
leben. Mein Team habe ich aber hauptsichlich in Erlangen
kennen und schitzen gelernt. Fast alle unsere Praxis-Arzte
waren in Erlangen, sprechen also fachlich eine Sprache.
Auch mit meiner Frau, Dr. Sabine Falk, arbeite ich seit
ihrer Promotion in Erlangen zusammen. Sie ist von

Anfang an fiir das Management der Praxis zustindig,

Das habe ich gehort. Nicht nur das Praxiskon-
zept, sondern auch das Ambiente trigt Ihre ge-
meinsame Handschrift, nicht wahr?
Sabine Falk: Stimmt. Klare Linien, Design und der
Wohlfiihlfaktor waren uns bei der Ausstattung sehr
wichtig. Unsere modernste Arbeitsweise soll sich
auch in der Inneneinrichtung wiederspiegeln.

Das ist gut zu wissen. Immerhin wird in

Ihrer Praxis der fiir Menschen wohl wich-

tigste Bereich behandelt. Das Gesicht ist

die personlichste ,,Visitenkarte*, die wir
haben.

Dr. Sabine Falk: Das ist wahr. Kleins-

te Verdnderungen durch Krankheiten,

,, Wir sorgen fur Fach-

Austausch und Vernetzung

bl & > S Vetletzungen oder Alterungsprozesse
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PROF. SCHLEGEL & KOLLEGEN
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Experienpool mit
Meetings und Fortbildungen

wirken sich auf unser Aussehen aus. Das oberste Ziel der
Fachirzte fiir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie ist,
das Gesicht eines Menschen optimal wieder herzustellen.
Zahnverlust beeintrichtigt massiv die Lebensqualitit. Par-
odontose und Probleme mit den Kiefergelenken oder mit
den dazugehorigen Muskeln kommen hiufig vor. Heutzu-
tage ist ein weites Spektrum an modernen Behandlungs-
methoden und schonenden Operationsverfahren moglich.

Es geht aber nicht ausschlieSlich um Funktionalitit. Mir
ist zu Ohren gekommen, dass Patienten auch aus 4sthe-
tischem Bedarf zu Ihrer Praxis anreisen.

Prof. Schlegel: Neben der Funktionalitit geht es im Ge-
sichtsbereich natiirlich hdufig auch um das Aussehen und
um Schmerzfreiheit. Ein Mediziner hat grofie Verantwor-
tung fir seine Patienten und die Behandlungsgriinde sind
so zahlreich, wie die individuellen Behandlungsmethoden
und Losungen fiir den Einzelnen. Seit 2010 ist von der
Deutschen Gesellschaft fiir Mund-, Kiefer- und Gesicht-
schirurgie zusitzlich der Masterstudiengang ,,Asthetische
Gesichtschirurgie®
rierte Weiterbildung fir dsthetische Operationen im Ge-
sichtsbereich zu etablieren. Fachzahnarzte flir Oralchit-
urgie haben eine vierjihrige Weiterbildung abgeschlossen.
Diese beinhaltet schwerpunktmifBig operative Eingriffe im
Bereich der Mundhohle.

eingefiihrt worden, um eine struktu-

Die MKG-Chirurgie ist - trotz aller anderen zahlreichen
Verpflichtungen - bis heute meine Leidenschaft und auch
meine Mission. Ich lebe den Grundsatz meines Vaters, un-
sere Patienten stets so zu behandeln, wie wit uns selbst
behandeln wiirden, unter Ausnutzung der modernsten
Moglichkeiten beziiglich der Therapie, Planung und der

Durchfithrung der Behandlung,

- -



Ur b sie Qualitat

Mit der Implementierung eines
QMS nach ISO 92001 hat die
Praxis Prof. Schlegel dafur
gesorgt, dass innerhalb des
Unternehmens Verantwort-
lichkeiten definiert und Pro-
zesse fransparent werden. Das
erleichtert den Mitarbeitern
inre tagliche Arbeit, reduziert
Risiken und steigert insgesamt
die Effekfivitadt des gesamten
Unternehmens zum Nutzen der
Kunden.
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OP mit Live-Ubertragung

Jeder Patient wird individuell betrachtet und ein fiir
ihn ideales Behandlungsschema erarbeitet. MKG-
Praxen haben deshalb auch umfangtreiche Assis-
tenz, sowohl von der Stuhlassistenz mit der Auf-
gabe, dem Arzt bei der Behandlung von Patienten
und bei der Praxisorganisation zu assistieren, als
auch von zahnmedizinischen Verwaltungsassistent-
innen, mit dem Schwerpunkt auf Abrechnungs-
wesen, Praxisorganisation und Praxismanagement,
Rechts- und Wirtschaftskunde, Kommunikation
und Rhetotik. Anisthesisten, welche sich auf Nar-
kosen spezialisiert haben, arbeiten parallel zum
Operationsteam und ermoglichen Eingriffe in
Vollnarkose oder in Sedierung,

Ihr Vater hatte auch eine Praxis?

Prof. Schlegel: Mein Vater, Herr Prof. Dr. mult D.
Schlegel war bis 1990 Chef der Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgieschen Klinik der Tudwig Maximi-
lians Universitit Miinchen und bis 2012 Mitglied der
Vollversammlung der bayerischen Iandeszahnirzte-
kammer sowie Vorsitzender des Priifungsausschusses
Oralchirurgie an derselben. Bis 1998 betrieb meine
Mutter Frau Dr. 1. Schlegel eine zahnirztliche Privat-
praxis in Miinchen. (er facht herzlich) Sie sehen, wir sind
eine zahn-aktive Familie, und das schon in funfter Ge-

neration.

Das kann man wohl sagen. Dann ist auch das
Praxismanagement in besten Hinden Ihrer
Frau. Da ,,Professor Schlegel und Kollegen*
als Uberweisungspraxis mit Arzten aller Art
zusammenarbeitet, kénnen Sie sich dank Ih-
rem zahnirztlichen Background sehr gut in
die Anliegen Ihrer Partnerpraxen hineinver-
setzen?

Dr. Sabine Falk: Absolut richtig; Ich verstehe die
Herausforderungen der Zahnirzte und erginze
die Ideen zur weiteren interdiszipliniren Vernet-
zung und unseren regelmaligen Uberweiset-Ver-
anstaltungen mit Vergabe von Fortbildungspunk-
ten. Unsere apparative Ausstattung erlaubt auch
die Durchfithrung von Live—Ubertragungen von
Operationen. Mein Mann strebt die Verkniipfung
der Fachbereiche an. Wir stehen fiir Fortschritt!

Und wie sehen Sie den Fortschritt in der Im-
plantologie? Das ist ein Meilenstein per se?
Prof. Schlegel: Die dentale Implantologie ist fiir
mich ein wichtiger Grundbaustein der Zahnmedi-
zin und sollte integraler Bestandteil der zahnme-
dizinischen Ausbildung sein. Unsere Implantate
sind so haltbar, dass Abschluss und Prothetik als
Probleme in den Fokus treten. Hier gilt es, neue
effiziente und einfache Wege beziehungsweise
Techniken zu finden. Die Entwicklung wird noch
mehr als heute schon erkennbar vom urspriinglich
enossalen (in den Knochen hineinreichenden) Teil
hin zu Suprakonstruktionen und Weichgewebs-
Management gehen. Die wissenschaftliche Hin-
teflegung der Implantologie lag mir schon immer
am Herzen. Sie hat sich aus der Praxis kommend
von Anwendungsbeobachtung bis heute auf ein
evidenzbasiertes Niveau entwickelt. Statt Spekula-
tionen wird heute mit wissenschaftlich hinterlegten
Techniken gearbeitet. Diese spannenden Weiter-
entwicklungen begleite ich gerne als wissenschaft-
licher Impulsgeber.

Praxis Prof. Schlegel und Kollegen
Prof. Dr. Dr. Karl Andreas Schlegel
Arnulfstr. 19 » 80335 MUnchen

Telefon 089 590 686 990

Telefax 089 590 686 9910
info@prof-schlegel.de

www.prof-schlegel.de




hier bestellen

ilFOLGSTO RY
o | DEA L

EDIA FAC

\'|

< -

E

— ¢ | €




/4

", Wir I()eben
das Kunden-
Paradies.

Heinz-Giinter Schumacher

ImageFoto: © www.orhideal-image.com

Mit dem Radchen

. .. kennt sich Heinz-Glinter Schumacher, Geschiftsfithrer der EWM —
Eichelhardter Werkzeug- & Maschinenbau GmbH, aus. Es ist sprichwortlich
das Unternehmensleitbild. Ohne Ridchen kein Gettiebe, ohne zuftiedene
Mitarbeiter kein Erfolgsunternehmen. Vielleicht liegt es an der Produktpalette,
das hier niemand ,,antriebslos™ ist, schlieBSlich geht es um Antriebe, die
samtliche Enetrgie sofort und ohne Verlust weitergeben. Hier sind alle
hoch motiviert und fiir diese menschlich-technischen Leadershiperfolge
hat das Unternehmer-Ehepaar Sigrid und Heinz-Gunter Schumacher die
Auszeichnung Top-Arbeitgeber bereits zum zweiten Mal in Folge erhalten.
Im November 2010 gab es dafiir auch noch den TRAUMFIRMA-
Award, der das Unternehmen samt Mitarbeitern fiir das konstruktive
Miteinander primiert.

,»,Unser Kapital sind die Menschen, die mit uns sind. Die Frauen und Minner,
die am Erfolg unserer Kunden mitwirken — und damit auch an unserem. Die
Mitarbeiter, die unternehmerisch denken und handeln. Die Individualisten, die
bereit sind, hre Kenntnisse und Fahigkeiten einzubringen, um ein Ziel zu erteichen,
hinter dem sie bedingungslos stehen. 48 einzigartige Charaktere mit unterschiedlichen
Begabungen und Neigungen. Alle unersetzlich und durch jahrelanges Dienen und
Leisten irgendwie auch unverwtstlich. Sie und nur sie machen die EWM aus. Sie sind
die Garanten fur das Wohlergehen der Eichelhardter Werkzeug- & Maschinenbau
GmbH.* erklirt der Geschiftsmann seinen Erfolg.

Die Abteilung Forschung und Entwicklung bildet eine tragende Sdule in seinem
Unternehmen. Hier sind Fachleute und Visionire am Werk, die es sich zur Aufgabe
machen, den gré3tméglichen Nutzen fiir Kunden zu schaffen und der Zeit voraus zu
sein. Hier werden Trends gesetzt — teilweise auch in enger Zusammenarbeit mit den
Geschiftspartnern — so entsteht ein (mdglichst) breiter Know-how-Tank.

,»Eine stetige Weiter- und Neuentwicklung der Produktpalette verstehen wir als eine
unserer Hauptaufgaben. Der Erfolg unserer Arbeit ruht auch auf zahlreichen, auch
internationalen Patenten und vor allem — was von noch gréf3erer Bedeutung ist — auf
der Vielzahl zufriedener, ja glicklicher, Kunden.®, so fasst das Team sein Bestreben in
Worte. Vor allem hat uns angesprochen, dass hier lebendiges Bezichungsmanagement
nicht nur mit den Mitarbeitern, sondern auch den Kunden und deren Kunden
betrieben wird. Diese enge Partnerschaft ermdéglicht es dem Unternehmen ,,stets und
duBerst schnell auf Anforderungen des Marktes zu reagieren.” Ausgiebige Praxistests
und Versuche in Zusammenarbeit mit Lohnunternehmern und Erstausristern (die
groBten  Mihdrescher-Hersteller) weltweit, praxisnahe Produktverbesserungen,
Kundendienst und Flexibilitit gehéren zum Service-Standard.

im Getriebe

Bisher in unserem
TECHNOPOOL prasentiert:

Zu den Produkten der EWM Eichelhardter Werkzeug- & Maschinenbau
GmbH gehéren die Pro-Drive Hochleistungs-Mahmesserantriebe,
die in der Landwirtschaft eingesetzt werden und mit ihren absolut
geradlinigen Messerbewegungen in der Messerebene — sitzen.
Das fithrt dazu, dass keine Umkehr- und/oder Schwinghebel
benétigt werden und der Hub zu 100% beim Messer ankommt.
Kurz gesagt: das Ding macht das Mihmesser effektiver und
bringt am Ende mehr Ertrag — bei der Ernte, wie auch beim
Geschift. ,,Als Hortizontal- und Winkelantrieb sind unsere Pro-
Drive Hochleistungs-Mihmesserantriebe fir eine Vielzahl von
Erntemaschinen und Erntebedingungen geeignet. Sie kénnen
problemlos (und auf Wunsch durch unser Kundendienstteam)
auch vor Ort angebaut werden.”, so ist das Service-Angebot der
Méglichmacher.

Und weil Effizienz bei der EWM das Zauberwort ist, gibt das Produkt
,»JKommunalmihwerk” die passende Formel dazu. ,Immer mehr
Lohnunternehmer werden von Gemeinden und Kommunen zur Pflege von
Offentlichen Park- oder Sportanlagen, Einfriedungen aus Hecken und dhnlichem
beauftragt. Nur mit leistungsfahigen und zuverldssigen Maschinen kénnen diese
Aufgaben schnell und rationell ausgefiihrt werden. Mit Auslegerarmen an Frontla-
dern, Baggern oder an bereits vorhandene Geritschaften angebaut, schneidet(l) dieses
Mihsystem Aste von bis zu 30mm Durchmesser. ,,Dadurch, dass wir die Kommunal-
Mihwerke mit unserem bekannten und bewihrten Pro-Drtive-Antrieb ausriisten,
konnte eine einfache, kostengtinstige und nahezu wartungsfreie IKonstruktion realisiert
werden, die selbst mit hohen Kraftiibertragungen fertig wird. Ganz nebenbei: unser
Kommunal-Mihwerk erfillt auch die Anforderungen der Landschaftspfleger. Der ﬂ
Schnitt ist glatt und nicht zerfasert — dadurch wichst das Gehélz schonend nach und es
entstehen keinerlei schidliche Verwachsungen an den Schnittflichen. "

Sigrid Rosenberg-Schumacher
Prokuristin, Biiroleitung

EWM GmbH
Eichelhardter Werkzeug & Maschinenbau

Die Kommune spart, die Natur profi- GartenstraBe 7 » 57612 Eichelhardt

tert!”, so der Originalton aus der

Produktion. In diesem Unternehmen Fon +492681/9519-0
Fax + 492681 /9519-22

info@ewmgmbh.de

ww.ewmgmbh.de

gibt es kein ,,das passt schon!*, sondern mit
wWas kinnen wir verbessern?* ist man selbst
und stindig bestrebt zu Optimieren. Der
Firmenslogan trifft es auf den Punkt:

sy« o it Systent in Bewegung.

Da kann ich nur sagen: Panta Rhei... und
Maschinen sind fiir Menschen da! Oridea Brigge/
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Als Top-Spezialisten auf der guten Seite der Macht

ﬁ?&fﬂ'&‘ nz

Weil im Datenuniversum unserer heutigen Zeit zahlreiche Gefahren fir mittelstandische
Betriebe lauern, sind die sorgfdltig ausgewdahlten und ambitionierten Cyber-Helden u
Kundenversteher bei LargeNet vertrauensvolle Ansprechpartner fir solche Unternehmeé
die ihre Geschdftsprozesse vor den zahlreichen Gefahren der Informationstechnologie
vollumfanglich schutzen wollen. Der renommierte Spezialist fUr IT-Security brilliert bei
seinen Kunden als erste Adresse und ist gleichzeitig auch Mitarbeitermagnet fir
passionierte Branchenkenner, die Abwechslung in ihrem Arbeitsleben suchen. Kein
Wunder, denn der Einsatz in der [T-Sicherheitsbranche bringt nicht nur Anerkennung

und Ansehen, sondern auch das gute Gefuhl, einen sicheren Arbeitsplatz in einem
Wachstumsmarkt zu genieBen: Moge LargeNet mit Ihnen sein! Orbidea Briegel, Heransgeberin

Businessportrait-Magazin fur Prdsentation & Cross-Marketing

Podium der Starken Marken
_ - & _ _
24323 | ' 4 ‘
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Inspiriert durch einen
technologiebegeisterten Teamleader
Gedanklich immer auf der Uberholspur
ist Matthias Knérich ein Mensch, der mit

einem Blick die technische Gesamtsituation
erfassen kann. Ganz erstaunliche Aspekte
ergeben sich fir Gesprachspartner, wenn
sie von dem vertrauenswurdigen Security-
Experten auf ihre Netzwerk-Licken auf-
merksam gemacht werden, selbst wenn

sie vorher der Meinung waren, es bestinde
kein Handlungsbedarf. Seine Fachkenntnisse

undransteckendes Interesse fUr das
Thema IT-Sicherheit zieht sich durch das
LargeNet Team wie ein roter Faden.

,, Unsere Mission ist Passion:
wit schutzen Kunden vor

I'T-Angritten aller Art.*

www.largenet.de
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FErfolgsstory:

Wenn wir von Werten sprechen, dann meinen wir zum einen die

Ergebnisse, die wir in Threm Auftrag erarbeiten: Produktionskonzepte fiir
die Zerspanungstechnik, Beratungen fiir optimale Beatrbeitungsprozesse,
Produkte, die effektiv zur Wirtschaftlichkeit Threr spanenden Fertigung
beitragen und Abwicklungsprozesse, die Thnen die tigliche Arbeit
leichter machen. Zum anderen meinen wir mit Werten aber auch eine
gut funktionierende Unternehmenskultur, die die Menschen in Threm
und in unserem Unternehmen in den Mittelpunkt stellt. Dazu haben wir
bei Kopp ,,Spielregeln®, d. h. lebendige Business-Werte definiert, die auf
personlichen Werten unserer Mitarbeiter aufbauen.

Fir Sie als Kunde bedeutet dies, dass sich bei uns jeder Mitatbeiter zu
100 % verantwortlich dafiir fahlt, wie Sie unsere Unternehmensleistung
etfleben und dass alle Prozesse ebenso wirtschaftlich wie reibungslos
ablaufen kénnen. Dazu gehort, dass witr schnell und flexibel auf Thre
Erwartungen eingehen und uns Neuerungen nicht aus dem Konzept
bringen. Wir haben gelernt damit umzugehen, auch wenn eingespielte
Abldufe deswegen umgestellt werden miussen. ,,Erfolg haben wir
nicht trotz, sondern wegen einer konsequenten Werteotientierung®,
Kundenbediirfnisse stehen bei uns traditionell im Mittelpunkt. So
entstand auch unser Unternehmen aus einer Marktliicke heraus: Unser
Vater, Helmut Kopp, griindete die Kopp Schleiftechnik im Jahre 1970.
Er war zu dieser Zeit als Meister in der Kunststofftechnik beschiftigt.

l-imagescom

damals
Nachschleifservice fir Werkzeug zu finden, also griindete er selbst ein

Es war schon schwierlg, einen gut funktionierenden
Unternehmen fiir diese Dienstleistung. Zunachst nach Feierabend und
mit den ersten einfachen Maschinen in der heimischen Garage. Nicht
zuletzt durch die tatkriftige Unterstiitzung unserer Mutter Herta Kopp in

Verwaltung und Vertrieb konnte der Betrieb schon bald erweitert werden.
Heute fithren wit das Unternehmen in der zweiten Generation —

und sind stolz darauf, dass wir die Tradition aus Unternehmergeist,
Technikbegeisterung und Kundendienst fortfithren dirfen.

www.kopp-schleiftechnik.de

Denn die Menschen sind es.....

Ohne modernste Produktionstechnik
geht heute nichts mehr — allerdings ist die
,,Brainware®, also Know-how und Motivation
der Mitarbeiter nach wie vor der wichtigste
Faktor. Denn die Menschen sind es, die
diese Technologien erst nutzbar machen — fir
die tdglichen Aufgaben in der Produktion.
Auf dber 1200 gm Produktionsfliche
vetbinden wir technische Kreativitit mit
modernster maschineller Schleiftechnologie.
Unser Rohstoff sind frische Ideen, die
wir fur Sie in ,Form schleifen: Durch
die ausfihtliche Beschiftigung mit Thren
Produktionsanforderungen entstehen zunéchst
neue Werkzeugideen.

Es macht einfach Spafl, mit aktuellsten
Maschinen derbekannten Hersteller zuarbeiten,
um das Gedachte in hochprizise Werkzeuge
umzusetzen. Umso mehr, als wir mit dieser
Ausstattung fiir Sie auch ausgefallene Werkzeug-
Geometrien und kleine Stiickzahlen schnell
und wirtschaftlich herstellen kbnnen. Durch die
Kombination aus technischer Kreativitit und
hochpriziser Fertigungstechnologie entstehen
wettbewerbsfihige Premiumwerkzeuge
»made by Kopp®. Sie erfillen die hohen
Anforderungen in der ILuftfahrttechnik, in
der Automobil- und Zulieferindustrie, im
Maschinen-, Werkzeug- und Formenbau und
im Werkzeughandel — und bestimmt auch in
Threm Unternehmen.

Mit unsetren Produkten unterstiitzen wir Sie bei
Thren anspruchsvollen Zerspanungsaufgaben
und bieten Bohrer und Friser fiir eine breite

Palette an Werkstoffen. Kurz gesagt: Mit
unseren Prizisionswerkzeugen verbessern Sie
die Produktivitit Ihrer Zerspanungsprozesse
effektiv.

Unsere Mitarbeiter sind echte ,,Mitdenker und
fihlen sich fiir das Ergebnis ihrer Arbeit und
fiir die Schnittstelle zum niichsten Arbeitsschritt
verantwortlich — egal, ob ein Kollege oder
ein Kunde mit
weiteratbeiten mochte. Prizision bedeutet,

diesem  Arbeitsergebnis

dass sich nahtlos eins ins andere fiigt, sodass
keine Schnittstellen mehr spiirbar sind und ein
Ergebnis wie aus einem Guss entsteht. Qualitit
ist bei uns nicht nur Chefsache. Taglich sind
30 engagierte Qualitdtsfachleute fir Sie im
Einsatz, kontrollieren Thre ILieferung auf
Beschaffenheit und Maf3haltigkeit und sorgen
dafiir, dass Sie Thre Werkzeuge piinktlich und
genauso erhalten, wie Sie sich das wiinschen.
Und wenn Sie eine Frage haben, treffen Sie
immer auf Ansprechpartner, die sie Thnen
sofort und umfassend beantworten.

Immer weniger Bearbeitungsschritte,
geringere Fertigungsdauern, dabei
zunchmende Zahl von Werkstoffen, kleinere
Lose, hohere Werkzeug-Standzeiten: An
die zerspanende Fertigung als Teil des
Produktionsprozesses werden immer héhere
Anforderungen gestellt. Deshalb investieren
wir  kontinuietlich in  Produktionsmittel,
die auf dem jeweiligen Stand der Technik
sind: Thre neuen oder nachgeschliffenen
Prizisionswerkzeuge zum Bohren und Frisen
werden unter anderem auf 5-Achsen CNC-

gesteuerten  Werkzeugschleifmaschinen — des

Weltmarktfithrers Walter-Maschinenbau
GmbH gefertigt.
Diese Produktionsanlagen bieten

entscheidende Vorteile in Sachen Flexibilitat,
Ristzeiten und Prazision und Thnen damit den
entscheidenden Vorsprung bei Prozessqualitit
und -produktivitit.
konventionellen ~ Werkzeugschleifmaschinen
gehort auch eine CNC-gesteuerte
Rundschleifmaschine von ROLLOMATIC
zu unserem Maschinenpark. Fine zentrale
Olversorgungs- und Reinigungsanlage von
TRANSOR-Filtertechnik ~ versorgt — unsere
Maschinen stets mit gereinigtem und auf
gleichbleibender
Schleifol.

Neben verschiedenen

Temperatur  gehaltenem

Fertigungsprozesse  in  der
Fertigung werden immer komplexer, die

spanenden

Variantenzahl grofer und die Erwartungen
an die Wirtschaftlichkeit der Zerspanung
hoher. Mit diesen Anforderungen sind wir
tiglich bei ganz unterschiedlichen Kunden
konfrontiert. Unsere Aufgabe ist es, nicht
nur das passende Werkzeug zu konzipieren,
sondern auch geeignete Fertigungsstrategien in
Sachen Bohren oder Frisen zu definieren. Ziel
ist es, eine wirtschaftliche Metallbearbeitung zu
ermdglichen und eventuelle Schwachstellen der
Fertigung zu identifizieren und auszugleichen.

Erfahren Sie, wie Sie die Bearbeitungszeiten in
der Zerspanung auch schwieriger Materialien
und damit Thre Ergebnisse effektiv verbessern
kénnen. 40 Jahre Prozessoptimierung und

Bisher in unserem
TECHNOPOOL présentiert:
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Brain to rent
Branchengesicht Sebastian Dengg
versteht es, die Einzigartigkeit
seines Ansatzes zu vermitteln
und Vertrauen aufzubauen.
Als pragmatischer Vordenker
und Projektkoordinator
versteht er nicht nur die
Technik, sondern auch die
Menschen, mit inren
SicherheitsbedUrfnissen.

In seiner Arbeit spiegelf

sich eine tiefe

Verpflichtung wieder,

nicht Angst zu schuren,
sondern Ruhe und

Zuversicht zu

vermitteln.

Angst schiiren, son‘ ern
" Sicherheits gefuhl vermitte

i b

Fachbeitrage fur Branchen- Q‘
Events und Spezialformate

Security ‘

v Talk

Erfahrung auf

’ jedem Pgm‘

auch international
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Weniger Belastung zuhause,
im Unternehmen und unterwegs!

Elektfromagnetische Felder belasten unsere
Gesundheit ebenso wie Schadstoffe im Was-
ser oder Feinstaub in der Luft. Handystrahlung,
SAR-Werte, Elektrosmog, Schutz vor schadli-
cher Strahlung, Wasser-Qualitat sind Themen
unserer Zeit. Die memon Technologie baut
ein feinstoffliches Feld auf, in dem schddliche
Umwelteinflisse neutralisiert werden. Erleben
Sie mit Markus Kohl den Unterschied: der sym-
pathische Spezialist im Bereich Elekirosmog,
Feinstaub und Wassersanierung zeigt Ihnen,
wie sich Schadstoffe in der Luft und Wasser
eliminieren lassen: ,,Meine Mission ist es, Men-
schen zu helfen, den Segen der Technik un-
beschadet nutzen zu kénnen. Mein bestes
Kunden-Erlebnis mit der Uberzeugenden Wirk-
samkeit unserer Produkte war eine Installati-
on bei einer Familie mit 3 kleinen Kindern. Die
beiden jungsten Kinder hatten bis dato keine
Nacht durchgeschlafen. 3 Tage nach Instal-
lation von memon - ohne Wissen der Kinder
- rief der Vater an und teilte mir mit, dass sie
das erste Mal durchgeschlafen hatten, was
bis heute anhdlt. Sprechen Sie mich an, wir
finden auch fUr Sie die passende Losung!*

Schutz fur die Atlemwege e des

Gutes Klima fur Mitarbeiter & Kunden mit Umwelttechnik Kohl

das das ReisebUro Pomorin ausgestattet.
Birretstr. 1 « 79798 Jestetten o Tel.: 07745-277

Gesundheitsgefahr durch Handystrahlung — Schutz vor Handystrahlung und e-Smoge Beratung fir memon Umwelttechnologie
das E-Book zum herunterladen: Wasser-Strom-Luft-Kfz-Handy-Pool

www.handystrahlung.net

www.kohl-bionic.de
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- Vernetzung fuhrt zu Synergie

Von der Spezialdruckerei zum (Rl

infernationalen High-Tech-Unternehmen N
www.schreiner-group.de

" _Der Standort Bruckmannring in OberschleiBheim
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ldeentankstelle im Familienbesitz

1951 griindete das Ehepaar Theodor und Margarete Schreiner eine Spezialfabrik fir
geprigte Siegelmarken und Etiketten. Schon damals punktete das Unternehmen
durch seine Innovationskraft: geringe Druckformkosten, schnelle Lieferzeiten und
vor allem die starke Wirkung der geprigten Siegelmarken, Etiketten und Anhinger
tiberzeugten die Kunden. Helmut Schreiner unterstitzte die Eltern bereits als Lehr-
ling, experimentierte spater mit unterschiedlichen Materialien und setzte seine Ideen
in fortschrittliche Maschinen- und Produktentwicklungen um.

1974 erwarb Helmut Schreiner den Betrieb von seinen Eltern, nachdem er ihn bereits
mehrere Jahre gefithrt hatte. Die Schreiner Group konnte ihre Unabhingigkeit
bewahren und ist zu 100 Prozent in Familienbesitz. Inzwischen ist die Ubergabe der
Geschiftsfithrung an Sohn Roland Schreiner erfolgt.

Mittlerweile hat die Schreiner Group 700 Mitarbeiter und ist weltweit in 33 Liandern
vertreten.

Mit der Gautschfeier wird eine alte Tradition der Druckerzunft gelebt.

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Présentation & Cross-Marketing

Gesundheitsschonendes Arbeiten
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Engagierte Ausbildung
—

Spezialisten im Verbund

Unter der Dachmarke der Schreiner Group stehen die Unternechmensbereiche Schreiner ProTech,
Schreiner MediPharm, Schreiner ProSecure, Schreiner LogiData, Schreiner PrinTronics
und Schreiner Services sowie Schreiner Etiketten. Jeder Bereich ist mit seinem Leistungs- und
Produktportfolio auf spezifische Mirkte und Kundenanforderugnen ausgerichtet.

Die innovativen Etikettenldsungen von Schreiner ProTech vereinfachen Abliufe in der industri-
ellen Kennzeichnung und Fertigung,

Schreiner MediPharm konzentriert sich auf die Entwicklung und Produktion von Spezialetiket-
ten mit Zusatznutzen fir die Medical- und Pharmaindustrie.

Als leistungsstarker Partner fiir den Originalitits- und Wertschutz sorgen die Systemldsungen von
Schreiner ProSecure fiir eine optimale und filschungssichere Kennzeichnung und Versiegelung

von Produkten und Dokumenten.

Schreiner LogiData konzipiert, entwickelt und produziert seit tiber zehn Jahren kundenindividuelle
RFID-Labels und -Systeme sowie Track & Trace-Losungen zur Nachverfolgung von Produkten.

Der Bereich Schreiner PrinTronics hat sich auf die gedruckte Elektronik und innovative Folien-
systeme mit integrierten elektronischen Funktionen spezialisiert.

Schreiner Services sorgt mit passendem Equipment wie Druck- und Lesegeriten oder Spendean-
lagen fiir die prozesssichere Integration der Produktldsungen beim Kunden.

Schreiner Etiketten gestaltet und produziert Etiketten fiir die Produktausstattung und Werbung;

@T
N L 4

"

Gedruckte Elektronik

Regelmd&Bige Audits in den
Bereichen Qualitat, Umweltschutz,
Sicherheit und Arbeitsschutz sieht
die Schreiner Group als Chance
zur sténdigen Verbesserung.
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THERMODUL $

ist mobil einse
fur den effekti
schnellen Bau

aus Polystyrol:
konfektionierft
kinderleicht ==
montiert

schnell in der
Handhabung und
an jeden Baustil
anpassbar

mit patentierien
Kunststoffverbundsystem

spart viele
Arbeitsschritte

fur kurze Bauzeit

mit hochstem
Wdrmedammungs-
effekt und spirbarer
Energieersparnis

ist leicht, robust
und groBflachig,
in der Regel
GeschoBho'ch

J

federleicht und badrenstark

THERMODUL SYSTEM bietet folgende weitere Vorteile
gegenuber herkommlichen Schalungselementen:

* Eine hohe Variabilitdt der DGmmstdarke.
\ ~ Die Schalungsdicke liegt zwischen 8 bis 20 cm '
‘ - undist noch auf dem Baugeldnde einstelloar.

= Armierung kann bei den THERMODUL

Indelemente sowohl bei der Fertigung als

~auch direkt auf der Baustelle in’r/egrier’r werden.
NG

> '. Produktionsbetrieb vorgefertigten

olystyrol Plaften und die Kunststoff-Verbin- ,

‘dungselemente lassen sich raumsparend auf die

austelle transportieren und vor Ort mit wenigen

n Qriffer’t leicht zusammenbauen.

LA :

2 groBfldchigen Thermodul-Schalungsplatten
sprechen der Hohe eines normalen Stockwer-
es. Das Aufrichten eines Schalungselementes
.wgﬁ‘r?é’ri’r das mihselige' lego&hnliche und damit
g gﬁfom’mjrigé Aufbauprinzip vergleichbarer
. Schalungssysteme. :

A, - | '

% f.%ug;;férbsﬂbéhifgkeif:plér Schalungsplatten und die
-'f 153 .\qrftnbjli{f,.éf der Warmedammstarke gewdhrleistet
. ' gegenuber vergleichbaren Schalungsprodukten
7% ‘gégmé'e{hﬁhtekedpkﬁpn von WarmebrUcken.
e "‘ff“’/j' o 1y o
e Dl
y

in einem Arbeitsgang realsierte komplexe
.gfﬁﬂﬂung des ganzen Gebdudes dient eb
r Maximierund der Warmed&mmung.

Ve E'ﬁe'enorm kurzé'B'duzeif, da mehrere Arbb
. " gangein einem ausfGhrbar sind (Ausb
(AR -_th,‘deQen und Decke zugleich).

AT TJHIfRMOIjQL—SChqungselemenT
.. Jedem Architekturdesign kom

. sDigleichte Handhabung
. Schalungssystemen ermé
;. geringen Anzahl von
- die Montage zu volle

"~ herren, die sich fir d
/7 inferessieren, biete

_ finanziell aftraktiv
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Der Prozessor Designer

IMAGE: ,Herr Margreiter, Sie haben
sich auf elektronische Datenverarbei-
tung, Elektronikentwicklung,
Design von Soft- und Hardware spezia-
lisiert?!*

»Entwicklung und Produktion von Mikro-
controller-Steuerungen fiir LED-Beleuch-
tung, LKWs und Traktoren, Informati-
onssysteme — Text- und Grafikanzeigen,
Vetkehrs- und Parkleitsysteme, Kundenspe-
zifische Elektronikentwicklung sind mein
Titigkeitsbereich.

sowie

IMAGE: ,,Sie beschiftigen sich schon
lange damit. Welcher Werdegang steckt
hinter dem Geschiftfiihrer Johann Mar-
greiter?*

»Ich habe von 1977 bis 1979 das Kolleg
fur elektronische Nachrichtentechnik und
Elektronik in Wien besucht. AnschlieBend
habe ich ein Jahr bei Olivetti im Service fiir
Biiromaschinen gearbeitet. Ende 1980 kam
ich zu den Jenbacher Werken (heute: GE
Jenbacher). Nach zwei Jahren in der Elektro-
konstruktion Ubernahm ich die Mef3technik-
gruppe der Motorenentwicklung und baute
diese zu einer cigenstindigen Elektronikent-
wicklung aus.

Ich atbeitete drei Jahre als Elektronikent-
wickler bei Datacon in Radfeld. Bereits wih-
rend meiner Zeit bei den Jenbacher Werken
meldete ich mein Gewerbe an und entwi-
ckelte verschieden Steuerungen, z.B. fur
Kaffecautomaten und Getrinkeanlagen in
der Gastronomie.

Von 1993 bis 1998 war ich dann Geschafts-
fuhrer bei der Firma Technic Geritebau in
Innsbruck, wo ich unter anderem fir die
Entwicklung von Parkscheinautomaten, Ga-
ragensystemen, der elektronischen Geldbér-
se verantwortlich wat. Seit 1999 betreibe ich
mein eigenes Entwicklungsbiiro. Mehr als 25
Jahre Erfahrung in der Elektronikentwick-
lung und Mikroprozessortechnik, mehrjih-
rige Erfahrung im Projektmanagement und
Geschiftsfiihrung, Design-Partner von Mi-
crochip Technology (wwam.microchip.com) hel-
fen mir bei der Lésung verschiedener Auf-
gaben.”

IMAGE: ,Sie haben auch Ihre Kern-
kompetenzen?!

»Meine Kernkompetenzen und Techno-
logieschwerpunkte sind Entwicklung und
Produktion von elektronischen Steuerungen,
Soft- und Hardwareentwicklung fir Mikro-
prozessor- und Mikrocontrolleranwendun-
gen, Chipkartensysteme (Smartcards), Kon-
zepte, Realisierungen aller Art. Mein Beruf
ist technisch-kreativ und meine Auftraggeber
schitzen an mir, meine Fahigkeit, sich in thren
Bedarf optimal hinein zu denken und die un-
komplizierte Abwicklung*

MAGE: ,,Bewiltigen Sie die Aufgaben
alleine oder haben Sie ein Team?*

JM.: Ich habe zwei Mitarbeiter, die mich
unterstitzen, aber im Interesse unserer Kun-
den und um kurze Wege zu ermdglichen,
halten wir es straff. Meistens arbeite ich bei

Projekten zu und demzufolge bietet sich an,
hier schlank zu bleiben.

FuB vom Gas!

Entwicklungs- & Leistungs-Porifolio

e Entwurf und Entwicklung von Leiter-
platten in Multilayer- Technologie

» Software fUr Embedded — Anwendun-
gen fUr Mikroprozessoren & Mikrocont-
rollern (Microchip, Cypress, Freescale,
STMicroelectronics, Zilog)

» Kundenspezifische Entwicklungen fUr

Steverungs-, Mess-, und Regelungs-

technik, Prototypen, Funktionsmuster

und komplette Serien,

UnterstUtzung bei FertigungsUberleitung

in Serie und nicht zuletzt Entwicklung

verschiedener elekfronischer Steuer-

ungen, wie z.B.:

- Steuerungen fUr Kaffee- und Schankanla-
gen, Gerate der Parkraumbewirtschaftung
und ,,Elekironischen Geldbdrse"

- elektronische Informationssysteme und
Leitsysteme fur Skigebiete

- Bedieneroberfldchen, Datenbankapplika
fionen fUr technische Anwendungen unter
Windows, Windows XP embedded

- LED-Steuerungen und LED-Einheiten fur
Office-Beleuchtung
- Informationssysteme, LED-Matrixanzeigen

- Verkehrsinformations- und Leifsysteme,
Parkleitsysteme (LED-Anzeigen, Steuerun-
gen, Bedieneroberfl&chen, Fernsteuerun-

gen)

- Elekfronische Steuerungen fur Traktoren
(halb automatisches Schaltgetriebe,
Fahrzeug-Steuerung, CAN-Bus-Systeme)

- Lastmess-Systeme fur LKW's

- Fernsteuerungen und DatenUbertragun-
gen (Funk, GSM, GPRS), u.v.m.

SOFT-HARD-WARE

Ing. Johann Margreiter
FaberstraBe 26a

A-6230 Brixlegg

Telefon +43 (0)5337 / 64 689
Fax +43 (0)5337 / 64 6899
Mobil +43 (0)664 / 104 40 88
e-mail ma@soft-hard-ware.at
www.soft-hard-ware.at
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Fiir repriasentative Rdume und Einrichtung

. . . 1 . Innovative
wird bereits ausreichend investiert und

Nachrist-Losung
dann sollen auch noch aufwindige Schall- dank

Loésungen her? Wer gerantiert, dass nach E_r- SbUslc‘””e ’ .

. riebe ‘; -
teuren Bau- und Verkleidungsmafinahmen s S
Besserung eintritt? Und was passiert dann g e

mit den Einbauten, wenn die Mietrdume
verlassen werden miissen?

Fir Entscheider, die wenig Zeit haben und
einfach nur eine schnelle, effektive Losung
wollen, ist PHONEON sicher schon ein Be-
griff. Es hat sich herumgesprochen. Wenn
die eleganten, zeitlosen ,,Schallschlucker

zum Testen in die Chef-Biiros und Tagungs-

rdume gebracht werden, wird die Vorfihrung
zum Happening. Ein Erlebnis mit sofortigem
Ergebnis. Mit groBem Hallo freut sich die
hﬂ Lﬁ-;- Entscheiderebene Uber den unmittelbaren
Unterschied. Problem gelost, Kosten tber-

Ulﬂ] _]1[ schaubar, gekauft. Kaum erstaunlich, dass die
tberzeugenden Sound-Butler nach der Vor-

Kompetente Intervie

| [slg(s]

"

T

| @g LY ’ ]

richtung r

al, ! fihrung selten Wieder 'he'rausgetragen wer- Jetzt testen |
den. Das To-Go-Prinzip ist ganz nach mei-
nem Geschmack. Qualitit ldsst sich erleben, Phoneon® GmbH

Maria-Theresia-Str. 3
D-81675 MUnchen

muss sichtbar sein. Oder horbar!

Tel: +49 89 8905 4386

www. phoneon.eu test@phoneon.eu
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Kanzleien PHONEON
PFOXGH Akustik. Phinomenal. Eiigf?t;lq‘.;’%l; 4
BUros {id
Banken

Hotel und Gastronomie
Konferenz- und Schulungsraume
Erfolg lasst sich einrichten!
Gerlinde und Robert John

www krejon.de




Dabei wird je nach Bedarf mit verschiedenen Bildungstrigern S p
zusammengearbeitet. Dies sind z.B. die BG ETEM, Elektro-
Innungen, Handwerkskammer und Miinchner Filmwerkstatt.
Zur Auswahl stehen diverse Workshops, Inhouse-Schulungen,
Fiihrungskrifte Schulungen, Fachvortrige, U-Modell (BG
ETEM), Vertriebsschulungen, Schulungskonzepte. In speziel-
len Schulungsmafinahmen und Workshops fiir Fiithrungskrifte
werden die Grundpflichten im Arbeitsschutz fiir Unternehmer
und Fihrungskrifte vermittelt. Hierbei wird ein spezielles Au-
genmerk auf die Verantwortung & Haftung gelegt. Neben den
staatlichen Regelwerken werden die berufsgenossenschaftli-
chen Vorschriften und Regeln betrachtet. ’

Elektrotechnischen Dienstleistung

fir den Betrieb von elektrischen Anlagen und Verwendung | ' Referenzen
elektrischer Betriebsmitteln wird auf die Qualifikation des Per- - auszugsweise:
sonals, die Arbeitsverfahren, die verwendeten Arbeitsmittel und

die Organisation der Priifungen eingegangen. Es geht um die: Gemeindewerke
Auswahl der Arbeitsmittel . Holzkirchen
Organisatorische Mal3nahmen,

Qualifizierung von Personal, o Eon Bayern
Verantwortliche Elektrofachkraft,

Umsetzung BGV A3, ‘ Siemens
Umsetzung VDE 0105-100,

Umsetzung BGI 891, MUnchner
Umsetzung BetrSichV, el Filmwerkstatt

Arbeitsschutz Elektrotechnik, ‘

Auswahl Arbeitsmittel, ' Osram
Auswahl PSA,

Auswahl Personal, Rockwell
Priifungen organisieren A ‘ Automation

Unfalluntersuchungen méglich.
Heinzinger

Gutachten und weitere Dier Te Zausinger

Elekfro-Innung

Sachverstiandiger a
werden Dienstleis
zende Dienstleistungen

allgemeine Dienstleistungen ange
Fachthemen behandelt, wie Arbeitss

AXA

GEedruckt

rotechnik, Maschinensicherheit, Gefahrsta he ‘ BG ETEM
beitsmittel, Erste Hilfe und Arbeitsstéi‘n. ‘
- " - | ‘ iSFF
. : 8 film comission
Ingenieurbiro Bayco . oia Region Stuttgart
fur Arbeitssicherheit &Elekirotechnik '

Joachim Bayersdorfer SEAG

info@bayco.de
KETEK

www.bayco.de
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Eine Munchner
Erfolgsgeschichte
Kompetenzverstarker
& Markenprof

Hana Martincova
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“Branding
Upgrade

Firmenbekleidung, die viel be-wirkt: Respekt, Verirauen, Mitarbeiterbindung
und Kundenbegeisterung sind Teil eines gewaltigen Gefuhls-Potpourris, das die
Marke Dress Manufaktur erzeugt. Als Spitzenadresse fiur erfolgreiche Unterneh-
men, die ihre Professionalitat visuell unterstreichen wollen, entwirft Geschafts-
fuhrerin Hana Martincova mit ihrem Team einzigartige Corporate Branding
Konzepte mit Top Full-Service, die Originalitat betonen und fur Identitat sorgen.
Die leidenschaftliche Hauptakteurin hinter der Marke DRESS manufaktur koordiniert
die Branding-Prozesse hochstpersdnlich und ist die vertrauensvolle Ansprech-
por’merm fur Kunden aus verschiedensten Branchen. Mit hervorragendem Gespur
enschen und authentischen Look hilft die Vollblut-Businessfrau Unternehmen,
mit einem professionellen Gesamterscheinungsbild auf dem Markt gelungen zu
fferenzieren. Nachste Erfolgsstufe gefallig? DRESS Manufaktur zeigt Kompetenz purl
s hat dieses Gesamtpaket Uberzeugt! Orhidea Briegel, Herausgeberin

\ DRESS m&mémr
setzt Ihr Team 1n Szene:
" Denn Thre Mitarbeiter

h‘f



Wenn lhre Dosierung passen soll, dann ist das Wissen von Neudert gefragt. Und hier ist es egal, ob liquide
Medien, pasteuse Medien, pulvrige Substanzen oder Hartkdrper. Jeder der eine Dosierung hat bauen lassen,
weil3, dass dies hoch anspruchsvolle und sensible Teile sind. Das gezeigte Gehduse zum Dosieren von Margo-
rine ist komplett aus lebensmittelgeeignetem Edelstahl. In groBen Passungen laufen #Dosierkoloen auf und
ab und portionieren die gewUnschte Menge an Margarine. Neudert — Ihr Spezialist fUr Dosierteile



Frisch servieri... einfach TOOLISSIMO www.heudert.de
Einzeltelle nach Kundenentwicklung

Neudert - Ihr Spezialist fur Dosierteile
Drehschiebertechnologie fur zahe Flussigkeiten

Gerechtigkeit — keiner hat gerne zu wenig im Becher: Hier ist Neudert
der richtige Ansprechpartner. Wenn lhre Dosierung passen soll, dann
ist das Wissen von Neudert gefragt. Und hier ist es egal, ob liquide
oder pasteuse Medien, pulvrige Substanzen oder Hartkorper. Jeder,
der eine Dosierung hat bauen lassen, weil, dass dies hoch anspruchs-
volle und sensible Teile sind. FUr die Dosierung von zdhen FlUussigkei-
ten funkfionieren Drehschieber (manchmal auch liebevoll KUken
genannt) in einem Gehduse wie ein Ventil und leiten das Medium in
die gewunschte Richtung.

Mehr zu Sonderwiunschen erfahren Sie unter:
www.neudert.de/produkte/toolissimo
#Sondermaschinenbau, #Maschinenbau, #Toolissimo
( N Lesen Sie anch dze Titelstory
tiber Familie Neudert im

NEUDERT Orbideal IMAGE Oober 2010
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ssochen. Staunen. Erleben. Wir bewegen Mengghen;l. ,
. y T acc O - i
mit der lebendigen Produktbotschaft des Kunden!‘-‘?\_;! fap

www.rehmbrand-medienservice.de 2
‘ T ""Ix,\- f {(! T By - - Whiskely ~ Heaee Nornbepg
S 1 S |

THE VILLAGE
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Firma mit H

Unternehmen aus Industrie und Produktion bundesweit

den RUcken frei: Die zunkunftsorientierte Personalstrategie a la
Frimberger sorgt fur kontrolliertes Wachstum, hdhere Umsaize,
geringere Fehlzeiten, weniger KUndigungen &

effektive Personamanagementsysteme.

alitat anstatt aul
titét gesetzt hat...
diese Exklusivitéit

= J v
» 3 [ '
erscheidet sich , _
bis Vorbildunternehmen
on anderen Anbietern : r
diesem Segment '
exponentiell. ——

Als Vorbildunternehmen unseres IDEAL WORKPLACE Spezials haben wir die

gescmoptlmal Wenn Sle auf unserem Mittelstandspodium langjahrig geschatzte Frimberger GmbH

ausgewahlt. Denn aller guten Dinge sind drei: Aus dem gut eingespielten
Geschafisfuhrungsduo der Frimberger GmbH ist ein Erfolgstrio geworden.

Ifll‘ HR—Maﬂagemeﬂt Outsourcen: Sabine Frimberger-Maier, die ,First Lady“, und Tochter Jennifer Frimberger,
: ‘,,Miss Future“, erganzen ihre Geschaftsfuhrung durch dem Expansionsstrategen
Erleben Sie neue Freiheiten!*

urgen Ragaller, ,Finance Mastermind“. Die erfolgreiche Unternehmens-
pe rund um exklusiven HR Service geht damit in eine weitere Wachs-
srunde. Neben der Ausdehnung auf ein bundesweites Angebot wird auch
innovativer Ausbau des EU-Bewerber-Netzwerks vorgenommen. Wer
dem Engpass ,,Personal* mit hoheren Umsatzen und gut kalkulierbarem

() o
m Wachstum begegnen will, holt sich seine passende Losung aus dem Hause
www.f" berg ero g m b h Frimberger - dem Garant fur Unternehmenserfolg! oridea Briwel, Heransgeberin

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fur PR Présentation & Cross-Marketing
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Spezialisten -

"yvon der Kleinen

Anlage-Kon-
struktion bis

zur Monster-
Maschine.*¢ -

-

fa

Ingenieurskunst mit Starfaktor:

Andreas Angerer und sein kleines,
aber feines Team werden gefeiert
wie die Stars. Das IngenieurbUro aus
Eugendorf gelang die Entwicklung
eines neuartigen Betoniersystems for
den Goftthardtunnel. Delegationen
aus aller Welt informieren sich vor
Ort Uber das intelligente System und
Andreas Angerer wandert mit dieser
wErfolgsstory” ‘durch die heimische
und internatfionale Presse. Bei aller
Bescheidenheit der technischen
Branchen - schdén, wenn die Erfol-
ge harter Entwicklungsarbeit dann
auch noch so &ffentlich werden!
(Beispiele auf der nachfolgenden
Doppelseite)

IMAGE: ,,MBU ist Mitglied der Tech-
noGate Tirol, dem Technologie Clus-
ter aus dem Bereich Maschinenbau
und Kunststofftechnik?! IThr Standort
ist aber nicht in Tirol?¢

,»Genau! Ziel von Technogate ist es, auch
Firmen aus den Nachbarregionen zum
Netzwerk zu bringen. Nach dem wir
schon vor der Zeit mit TechnoGate mit
Tiroler Firmen zusammengearbeitet ha-
ben, war es fiir uns naheliegend, in dem
Netzwerk Mitlied zu werden.

IMAGE: ,,Was kann man von MBU
erwarten?‘

,Unser Hauptschwerpunkt liegt im
Sondermaschinenbau. Wir sind das
Technische Biuro, das mehr als nur eine
Zeichnung liefert. Primir steht die CAD-
Planung mit dem 3D Programm Solid
Works im Vordergund. Zusitzlich arbei-
ten wir noch mit dem 2D-Programm Au-
tocad Mechanical. Komplexere Statiken
werden mit dem Programm FEM Simu-
lation von Solid-Works berechnet. Ne-
ben der CAD-Planung beschiftigen wir
uns aber noch mit Projektmanagement.
Somit bekommt der Kunde alles aus ei-
ner Hand, von der Entwicklung tber die
Produktion und Montage bis zur Inbe-
triebnahme.

Wir sind ein dynamisches Team, das
fundiertes Wissen im Maschinenbau mit
Innovation und Kundenorientiertheit
kombiniert. Unsere Stirke liegt in der
Ideenfindung von kniffligen Problemen.
Und die gibt es bekanntlich in allen Be-
rechen des Sondermaschinenbaus. Somit
ist unser Tadtigkeitsbereich mehr als breit
gefichert, von der Umwelttechnik bis
zur Bauindustrie, von Fertigungsautoma-
ten bis zum Vorrichtungsbau. Die Erstel-
lung der kompletten Dokumentationen
inkl. CE-Zertifizierungen runden unser
Leistungsspektrum ab.

IMAGE: ,,Ganz schén breites Spek-
trum. Besonderes Augenmerk legen
sie auf eine ebenso flexible wie indi-
viduelle Anpassungsfihigkeit an die
Wiinsche und technischen Anforde-
rungen Ihrer Kunden.“

,»00 ist es! Es wird nicht nur der Auftrag
tubernommen, sondern wir lassen auch

unsere jahrelangen Erfahrungen speziell

in der Projekt-Phase mit einflieBen. Alles
aber in Abstimmung mit den Kunden.
Der stetige Kontakt zum Kunden, aber
auch zu den Lieferanten ist iberhaupt ein
schr wichtiger Teil im Projektablauf, den
wir versuchen, moglichst hoch zu halten.

In den 22 Jahren seit bestehen der Fa.
MBU haben wir uns entsprechende
Kenntnisse in Druckluft, Hydraulik,
Elektrik und Steuerungstechnik erwor-
ben. Nebenbei haben wir uns auch ein
entsprechendes Netzwerk zurecht gelegt
die uns bereits in der Projektierungspha-
se zur Hand gehen. Die Fertigung und
teilweise auch die Montage erfolgt aus-
schlieBlich Gber Betriebe aus dem Netz-
werk. Die Inbetriebnahme und letztlich
die Ubergabe der Maschinen an den
Kunden erfolgt aber so wie die Planung
ausschlieBlich durch MBU-Techniker.*

IMAGE: ,,Und Ihre Produktionsanla-
gen? Konnen Sie da Beispiele skizzie-
ren?«

,»Wie zu Beginn gesagt, wir sind sehr breit
gefichert aufgestellt. Das sind beispiels-
weise diverseste Montage- und Prifho-
cke fir die Fa. Palfinger, Weltmarktfithrer
bei LKW-Krinen. Mithilfe dieser Bocke
werden bis zu 200 mto Krine montiert
und bis zu den Grenzlasten hin gepruft.

Oder die Fa. Mahle, vormals KTM-Kiih-
ler. Hier haben wir 2 Montagetische mit
bis zu 6 Montagearbeitsplitze fur die
Fertigung von Wirmetauschern geliefert.
Die Herausforderung bei diesem Projekt
war die kurze Umristzeit zwischen den
bis zu 8 verschiedenen Typen die auf den
Tischen montiert werden.

Fir die Fa. Acamp AG , die Gartenmobel
herstellt, haben wir diverseste Fertigungs-
strallen zur Stahlsesselfertigung geliefert.
Und nicht zuletzt mehrere Polyamid-
gussanlagen von den Trigerolbeheiz-
ten Aufschmelzbehiltern bis hin zu den
vollautomatischen GieB8anlagen fiir div.

Formteile oder Rohmaterialien.

IMAGE: ,Ihr grofler Erfolg, natiir-
lich, die entwicklung eines neuarti-
gen Betoniersystems....P!*

Die hohe Ingenieurs-Kunst

,-.welches  im  Schweizer Gotthard-
Basistunnel zum Einsatz kommt. Der
Auftrag im Gesamtwert von 1,7 Mill. €
umfasst 20 Maschinen bzw. Gerite, ei-
nen Betontransporter, die Verteilstati-
on mit Arbeitswagen, 14 Planenwigen
sowie drei schienengingige Trollys fir
den Transport der drei Hauptgerite zum
Einsatzort. Zusitzlich bekamen wir noch
den Auftrag fir die Planung der Zu-
schlagstofthalle sowie die Entwicklung
und Lieferung eines neuen Schienen-
stlitzsystems.

Fiar MBU ist dies bis jetzt der grofite
Einzelauftrag. Uns gelang es, die hohen
Anforderungen die an das neue Betonier-
system auf Grund der Tunnellinge von
2 x 57 km gestellt wurden, zu erftllen.
Kernstiick der aus mehr als 20 Maschi-
nen und Geridten bestehenden giganti-
sche Betoniermaschine ist die 10 Meter
lange Verteilstation, tiber die der Beton
fur den Einbau der Geleise verteilt wird.
Diese wird alle 20 Minuten vom gleich-
langen Betontransporter tiber ein ausge-
kltgeltes System mit fiinf Kubikmeter
Beton versorgt. Die Verteilstation wird
von drei Mann bedient und ist direkt mit
dem dritten Teil der ,,Monster-Maschi-
ne®, dem Arbeitswagen, verbunden. Auf
diesem Arbeitswagen sind 10 Arbeiter
mit der Herstellung einer sauberen Be-
tonoberfliche beschiftigt. Darauf folgen
14 mit Planen abgedeckte Wagen, die den
Beton vor eventueller Rissbildung schiit-
zen. Alle Teile des Systems bewegen sich
mit Gummireifen auf den seitlichen Ban-
ketten, da die eben einbetonierten Gelei-
se nicht befahren werden diirfen.*

M B U
Maschinenbau-
Bauwesen- und
Umwelttechnik-
Forschungs- und

Entwicklungs.m.b.H
Schwaighofen-Egg ?
A-5301 Eugendorf
+43 6221 7655-16
angerer@mbu.at

www.mbu.at
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Vollautomatische FertigungsstraBe
fUr die Sitzfichen von Stahlgarten-
mobel: Richfen, Schieifen, Bursten,
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- Private und gewerbliche Immobilien-
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,,IMMORENDI steht fir

Immoblhen—Rendlte in jeder
Phase des Immobﬂlenlebenszyklus

\ R \

= Ariane Waockel, Archltektm und Immobilienskonomin (EBS),
r Member of Royal Instltutlon of Chartered Surveyors (MRICS)
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“Werterhalterin und

Renditeschafferin: "

‘ /la
besitzer, die auf Verlasslichkeit, Olos

jektivitdt und absolute Loyalitéit Wert:
legen, sind bei der patenten ImMQgbi-
lienbkonomin in besten Handen.Von

“der Analyse bis zur richtigen Strategje

in der Bestandshaltung, bei
Ankauf und Verkauf behdlt die

< “Experfin den Kundennutzen y
“#sicherim Blick. v

Sicherung der Werte

IMAGE: Frau Wockel, Sie verfiigen iiber
hohe kaufminnische und technische Immo-
bilienkompetenz, die Sie ,,aus einer Hand*
aus Uberzeugung und zum Vorteil Ihrer
Kunden erbringen. Kénnen Sie uns den
Nutzen kurz auf den Punkt bringen?
Ariane Wockel: Ich ermogliche meinen
Kunden, Eigentiimer mindestens einer vermie-
teten Immobilie mit mehreren Mietbereichen,
das Management ihrer Immobilien gewinnbrin-
gend zu professionalisieren und dabei die eige-
nen Ressourcen zu schonen.

Was bedeutet das im Detail?

Ich betreue als zuverlissiger und fairer Partner
fur meine Kunden ihre Immobilien mit dem
Ziel den Wert und die Rentabilitit nachhaltig zu
steigern. Dabei begleite ich objektiv und abso-
lut loyal den Ankauf, die Haltephase vermieteter
Immobilien und letztendlich auch den Verkauf.
Der Schwerpunkt meiner Tatigkeit liegt in der
Betreuung des gehaltenen Immobilienvermé-
gens, z. B. durch technische und kaufmannische
Objektanalyse, Objektstrategie und Asset-
Management. In technischer Hinsicht kénnen z.
B. wirtschaftlich sinnvolle Erweiterungen oder
Modernisierungen moglich sein. In kaufmin-
nischer Hinsicht kénnen die Moglichkeiten zur
Verbesserung der Wirtschaftlichkeit z. B. in der
Anpassung der Mietertrige an das Marktniveau
liegen. Bei der Umsetzung der Optimierungs-
maBnahmen unterstutze ich meine Kunden
durch die Steuerung von Modernisierungsmal3-
nahmen und Projektentwicklung im Bestand.

Immobilien gelten als relativ sichere Anlage-
form. Wie kann sich ein Immobilieneigentii-
mer trotzdem vor méglichem Kapitalverlust
schiitzen?

Immobilien kénnen zur monetiren und persén-
lichen Belastung werden, wenn ein professionel-
les und kontinuierliches Immobilienmanagement
fehlt. Wichtig ist auch, dass das Immobilien-
Portfolio zu den Renditeerwartungen des Eigen-
timers passt. Dann bieten Immobilien in der
Regel  Inflationsschutz,  Wertbestindigkeit,
Sicherheit und nachhaltigen Gewinn. Die daftr
nétigen kaufminnischen und technischen Leis-

tungen bekommen Immobilieneigentiimer von
mir aus einer Hand. Denn durch professionelles
Management und eine strategische Ausrichtung
der Immobilien kénnen Kosten und Ertrige
in ein fir den Eigentiimer gewinnbringendes
Verhiltnis gebracht und die Wertbestindigkeit
gesteigert werden.

Sie betreuen die Kunden lingerfristig?

Auch! Schon vor dem Ankauf zeige ich, als
Ergebnis der Ankaufsprifung, dem Kaufinte-
ressenten aus kaufminnischer und technischer
Sicht Chancen und Risiken des Ankaufobjekts
auf, bemesse einen adidquaten Kaufpreis und lege
eine Wirtschaftlichkeitsberechnung vor. Diese
prognostiziert die wirtschaftlichen Ergebnisse
der Immobilie und die 6konomische Nachhaltig-
keit nach dem Ankauf. Um die Wertbestindig-
keit von Immobilien wahrend der Bestandsphase
zu erhalten und guten laufenden Gewinn zu
erwirtschaften, sind komplexe bautechnische,
aber auch kaufminnische Kenntnisse erforder-
lich. Diese interdisziplinire Kompetenz biete ich
Immobilieneigentiimern in Form von Beratung,
Begleitung und Management an. Dabei zeige ich
auch konkrete Optimierungspotenziale auf und
unterstiitze den Eigentiimer bei der Umsetzung,

Bei einem geplanten Immobilienverkauf prife
ich, ob der Vermarktungszeitpunkt glinstig ist,
schitze den Verkaufspreis ein und empfehle, falls
notig, verkaufsférdernde MaBBnahmen, wie z. B.
die Verbesserung des optischen Erscheinungs-
bildes der Immobilie, eine Nachvermietung oder
die Sicherung von baurechtlichen Erweiterungs-
moglichkeiten. Den Verkaufsprozess begleite ich
im Sinne des Eigenttimers bis zum Abschluss.

www.immorendi.com
technische und kaufmannische
Immobilienkompetenz aus einer Hand

Ariane Wockel MRICS

Architektin - Immobiliendkonomin (EBS)
Hella-von-Westarp-Str. 41A

81829 MUnchen

Tel.: +49-89-72632625




, Erst wenn Sie das
Bewul3tsein uber die

labile Balance erlangt

haben, konnen Sie
den Zustand der

Stabilitat und dadurch

neue Lebensqualitat

erfahren.

s»,Heute ist das Prachtstiick angekommen und ich
sitze gerade darauf. Es ist das, wonach ich so lange

gesucht habe - und das ich nicht benennen konn- »yJJuhu! Sehr gutes Sitzgefiihl, mein

te, von dem ich gar nicht wusste, dass es so etwas Riicken richtete sich sofort auf.*

,Ev
o .
. ¥

tiberhaupt gibt. .. Alexandra K., Riickenpatientin Mare. H. Student




zuvetlassiger

Partner rund um’s
Gewerbe- und

Wohnobjekt*

Begegnung mit
Peter Schmidt
Miiller &

Partner GmbH
Facility-Service &
Management
Qualititsanbieter

des Jahres

Facility
Management
in MUnchen

Hinter der MUller und Parther GmbH steht
ein Uberzeugendes Erfolgsduo im Facility
Service und Facility Management. Wahrend
Inhaber und Unternehmer Peter Schmidf,
MUller und Parther GmbH, sich dem strate-
gischen Part widmet, organisiert Geschdafts-
fOhrerin Ines Jordan das Operative. Mit
dieser Aufteilung ist das Unternehmen auf
Erfolgskurs und dehnt den Wirkungskreis ste-
tig aus. Beste Ausbildung, reiche Erfahrung,
geschickte Teamauswahl und vorausschau-
endes Management - diese Komponenten
sichern erstklassige Leistung. Nur so wird man
zur ersten Adresse.

Sie suchen einen Gebdude-Dienstleister in
MUnchen und Umland? Sie haben soeben
einen zuverl@ssigen Partner gefunden. Seit
fast 20 Jahren ist das Unternehmen in MUn-
chen tatig. Uber diese Zeit konnte das Team
der MUller und Partner GmbH viele Erfahrun-
gen und Referenzen sammeln. Hier engagie-
ren sich Mitarbeiter, die Uber eine fundierte
Ausbildung verfogen und mit ihren Weiterbil-
dungen und Umgangsformen Kunden be-
geistern. ,,Ein gut funktfionierendes Facility
Management kann nicht nur den Wert lhrer
Immobilie erhalten, nein, er kann ihn unter
Umstédnden sogar steigern.”, stellt Geschdafts-
fOhrerin Ines Jordan fest. Die pragmatische
Geschdaftsfrau weil, worauf es ankommit.

wotellen Sie uns auf die Probe und wir wer-
den Sie Uberzeugen mit Leistung und einem
Preis-Leistungsverhdltnis, was seinesgleichen
sucht.” sagt Peter Schmidt, ohne zu zégern.

MuUller und Partner GmbH
Albert Schweitzer Str. 3d
82152 Planegg

[=]

Wertsteigerung und Kosten-
ersparnis bei lhrer Immobilie

Als Besitzer einer Gewerbeimmobilie stellen
Sie sich sicher viele Fragen. Eine der zentra-
len wird jedoch sein: Wie kann ich den Wert
meiner Immobilie erhalten oder vielleicht so-
gar steigerne Und wie kann ich meine Kos-
ten senken, damit bei ihrer Bewirtschaffung
das beste Ergebnis unter dem Strich heraus-
kommte

Ganz einfach. Fragen Sie uns das. Denn wir
haben Antworten darauf. Als Facility Ma-
nagement Unternehmen sind wir darauf
spezialisiert, lnre gebdudeinternen Prozesse
zu analysieren, zu optimieren und die Ver-
besserungen auch gleich umzusetzen.

Und das Beste ist: Sie brauchen sich nicht
darum zu kimmern, haben Zeit fir Ihr Kern-
geschaft, denn wir sind da. Immer diskret im
Hintergrund und frotzdem da.

Peter Schmidt und Ines Jordan

1

Q‘l

Tel.: +49 89 70058226
info@fm-muenchen.de

www.fm-muenchen.de
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Die EuroZOLL GmbH ist mit ihren Zolldienstleistungen das bekannteste, ve
enswurdigste und erfolgreichste Unternehmen in der Metropolregion Nurnb
Mit ihrer Professionalitat, Kundenorientierung, Sicherheit, Fairness und Ve
enswurdigkeit erfullen die Mitarbeiter die Werte, die sich die EuroZOLL Fir
grinder Joachim und Pamela gestellt haben. Die Mission der EuroZOLL G
ist neben der rechtssicheren, auch eine einfache Abwicklung aller au3en
schaftlicher Vorgange ihrer Kunden, im Besonderen die Im- und Exporte, egale
ob gewerblich oder privat - und das alles mit ISO9001 Zertifizierung.

Gerade im Zollgeschaft ist die Professionalitat von enormer Bedeutung. &
Dass man fachlich immer auf dem neuesten Stand der Gesetzgebung und 4
Lollbestimmungen sein muss, ist die Basis. Laufende Aktualisierungen z
beachten wie z.B. durch den Brexit, sind das Tagesgeschaft. Aber auc
die ausgezeichnete Erreichbarkeit ist entscheidend: ohne permanente
und korrekte Kundenansprache im telefonischen, schriftichen und personli-
chen Kontakt geht es nicht. EuroZOLL macht es moglich! Oridea Briegel, Herausgeberin



Produktivitatssteigerung und Mitqrbeiterbegeisterunéz

homas Vincon & Partner dem Mittelstand mit kly
. L bAV-Konzepten hilft, die Arbeitgeber-Attraktiyi

durch das
objektiv
gesehen

Auf dem Erfolgsweg zum tausendsten
Unternehmerkunden: Thomas Vincon und
sein Team zu erleben, bedeutet ein Phdnome T - AR :
erleben. Seine Leistungsbilanz ist beeindruckend. e ARGT W k‘j\.
In der Finanzbranche setzt er MaBstabe. Uber 6.000 %5

Kunden vertrauten in den vergangenen 19Jahren k
seinem fachlichen Geldurteil. Uber 350 Unternehmer

mit insgesamt rund 4.700 Mitarbeiter profitieren
Thomas Vincon und Partner mit groBem Erfolg:

! e

.Dr. Money wird s schon richten!* Mit dieser Gewissheit lehnen Unternehmer sich zuriick, wenn der
‘bundesweit gefragte Geldflisterer Thomas Vincon mit Geschdfisparinerin Monika Strasser beste-
e TR “,' “hende betriebliche Altersvorsorge zur Minimierung von Haftungsrisiken Uberprift. Mit seinem
. Rund-um-Sorglos-Paket fir Arbeitgeber wird die Implementierung betrieblicher Sozialleistun-

gen erfolgreich eingeleitet. BranchenUbergreifend verirauen Betriebe auf seine passgenauen

\ X / ir CStalt en fﬁr Unt ern ehm er &rsogge—KonzepTe zu unternehmerischer Planungssicherheit, Liquiditat, Mitarbeiterzufrieden-
" g it und Bindung, Wettbewerbsvorteilen und Produkiivitatssteigerung. Die Beratungsqualitat
. von Moneymaster Vincon zeichnet sich durch klare, in der Komplexitat reduzierte Zahlen und

Strategien aus, die alle verstehen - vom obersten Chef bis zum jungsten Auszubildenden. Seine

kreative L(.j Sungen’ die anders | Strategien lassen in vielerlei Hinsicht das Unternehmen ,,gesunden*. Thomas Vincon und Partner

bedeutet konkret: Der Finanzanreger - Der GeldunterstUtzer - Der Vorsorgeimpulsgeber!

d b ” d 1 d x b]j h Denn oft krankt es an der Wahrnehmung der tatsdchlichen Situation. Wer sich bisher nicht auf
un e S S er Sln a S er u C e finanz-mathematische Fakten verlassen konnte, schluckt am Ende ,,bittere Medizin". Kein Unter-
nehmer will diesbeziglich Augenwischerei: nach Vincons ,Anamnese* folgt die knallharte
'cc Diagnose.....mit dem DocZins! Ein Patentrezept wird von dem gewissenhaften Rechengenie
! natUrlich nicht ausgestellt, denn jedes Unternehmen muss in seinen Eigenheiten betrachtet sein
- nur dann kann der Weg der Besserung eingeschlagen werden. Abhilfe schafft sein auf den indi-
viduellen Unternehmensbedarf zugeschnittenes ,,Praventionsprogramm® mit der ganzen Wahr-
heit, um auch im Alter von ,,gesunden” Verhdltnissen auf dem Bankkonto zu profitieren. DAS
A . . Rund-um-Sorglospaket fir Unternehmen wird abgerundet durch die 9 Meter lange, ,rollende
www.dlebqyeHSChe-VIncon- S‘I'rqsser.de Erfolgsschmiede”, die Beratungen vor Ort mdglich macht. Zur Krdnung gibt es fir besonders
zukunftsorientierte Arbeitgeber eine Auszeichnung: den ,,VINCON - fir Sieger in unternehmeri-
scher Sozialkompetenz“! So werden Sie zum Mitarbeitermagnet und garantiert ansteckend, im

positiven Sinne! Gute Gesundheit wiunscht Ihnen Orbidea Briggel, Heransgeberin

Mainstream
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BL-Beleuchtungstechnik

Unsere Firma wurde 2015 geriindet. Wir haben seit

dem zahlreiche Gebaude mit Loxone ausgestattet

und in Smart Homes verwandelt.
Wir haben schon friuh erkannt was Loxone fur

unbegrenzte Moglichkeiten bietet.

Wenn Sie mehr tber uns und Loxone erfahren mochten,

dann kommen Sie doch gerne auf ein kostenloses

Beratungsgesprach bei uns vorbei.

www.bl-beleuchtungstechnik.de

LOXONE e

e Wirmachen Ihr Gebdude zum
Smart Home mit Loxone

* Wir bieten aber auch her-
kdmliche Elektroinstallation an

* Netzwerktechnik

 Komerauberwachung,
die bezahlbar und einfach
ZU bedienen ist

e Beleuchtungsinstallationen
im Gewerbe und Privat-
bereich die einzigartig sind

e Alarmanlagen mit Zugriff
per App

e Wir sind auch in der Industrie
g unterwegs und blicken hier
auf Uber 15 Jahre Erfahrung
zuruck



RECHT sorgenfrei mit Eva Straube

PHILOSOPHIE & WERTE

Viele Menschen verbinden juristische Themen mit
Herausforderungen oder blenden sie lieber in ihrem
Unternehmensalltag aus. Meine Philosophie ist es, bei
meinen Mandanten die Hemmschwelle gegenuber
Rechtsthemen abzubauen, sie wertschatzend auf
Augenhohe mitzunehmen und den ganzen Menschen zu
erfassen. Ein besonderes Anliegen ist es mir dabei,
zusammen mit lhnen als Unternehmer:in, fur lhr
Unternehmen sowie auch gesellschaftlich etwas nachhaltig
zu gestalten, was fur alle Beteiligten einen positiven Impact
darstellt. Dabei steht fur mich allen voran der Mensch im
Mittelpunkt.

www.rechitsanwaellin-siraube.de
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Auf dem Weg zum Bestseller:

Nach dem Buch ,,Pathophysiognomik —
Von der Gesichtsdiagnose zur Therapie*
istim Januar 2020 ein weiteres Anwender-
handbuch ,,MONOLUX PEN*
erschienenn, in dem der Laie und

der Fachmann viele Grafiken zu
Anwendungsmoglichkeiten dieses
universellen Lichtstifts erfahnrt.

Derzeit steht an, alle Bucher und
Fachartikel in Englisch, Spanisch und
Itfalienisch zu Ubersetzen, um das
Wissen international weiter zu
verbreiten. Denn Michael MUnch ist
auch fur Vortrdge und Auftritte

im Ausland buchbar.

www.muench-akademie.de
und www.monolux-shop.de

L Wir bereiten
Fachwissen so auf,
dass es elnem
breiten Publikum
zuganglich wird!“



Orhideal IMAGE Magazin

Das inferaktive Prasentations &
Crossmarketing Instrument

auf Entscheiderebene

lokal & global

»Eine Vision, die keiner kennt,
kann auch niemanden mitreil3en.*¢

Liebe Unternehmer, liebe Leser,

die wirklich coolen Unternehmervorbilder finden Sie auf einer
,BUhne", die Tagesgeschdft heiBt. Und dort sind sie die wahren
Stars mit Fans, sprich mit ihren Kunden, die exzellente Leistung
wertschdtzen und groBtmaoglichen Kundennutzen mit langjdh-
riger Geschdftsbeziehung belohnen. Sie sind ,,berthmt* und
geschdtzt in ,ihrer kleinen Offentlichkeit” - und die ist oft alles
andere dlls breit angelegt - meist nur auf eine enge Zielgruppe
begrenzt und doch: sie sorgen daflr, in ihrer Zielgruppe den
notwendigen Bekanntheitsgrad und das Ansehen zu erhalten.
Und das funktioniert nur mit persénlichem Engagement und
der erforderlichen Qualitét dahinter.

Solche ,,Stars des Geschdaftsalltags” zeige ich Innen als Orh-
IDEALE: keine unerreichbaren Ideale, sondern ermutigende Bei-
spiele aus dem bodenstandigen Mittelstand, die wissen, dass
sie als Personlichkeit ihnre Unternehmensmarke pragen. Jedes
Unternehmen ist nur so gut und markant, wie der Unternehmer
dahinter. Sie alle verbindet die Tatsache, dass sie als Visiondre
fUr eine Idee brennen, mit der sie Nutzen stiften und ,,die Welt
positiv mitgestalten.” Weil sie genau wissen, wer sie sein wollen
und was die anderen brauchen, tun sie die richtigen Dinge
und ziehen die passenden Menschen an.

Es ist Zeit, dass der Mittelstand mit seinen wertigen Leistungen
»ein Gesicht bekommt*”. Wer ist denn dieser oft gepriesene
»Wirtschaftsmotor Mittelstand* e Uns interessieren die ,,hidden
champions* mit inren engagierten Teams, die bescheiden im
Hintergrund, aber mit viel Hingabe zur Sache agieren. Mein
Beruf ermdglicht mir, Ihnen diese kompetenten Persénlichkei-
ten sichtbar zu machen. BUhne frei fir Unternehmer mit Vision
und Verantwortungsbewusstsein, die nicht zogern, mit ihrem
guten Namen fUr ihre Firma zu stehen. Wir kdnnen voneinander
lernen und uns gegenseitig begeistern. Geben Sie Ihren Ideen
den noétigen Raum. Hier haben Sie die Plattform dafir gefun-
den: einen Ideen-Pool fir Macher aus dem Mittelstand.

Bis bald, Orhidea Briegel
Beziehungsmanagement fir Entscheider
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Kompetente
Interviewpartner

aus dem Mittelstand
for Medien, Wirtschaft
& Veranstaltungen
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www.instagram.com/orhidea.briegel
www.yumpu.com/de/orhideal

Unternehmer, die ihre Markenbotschaft personlich verkérpern:
Neben Titelgesichtern, wie Prinz Luitpold von Bayern, Royal Bran-
ding, Wolfgang Grupp/ TRIGEMA, Penry Soldan, Em-eukal u.v.a.
reihen sich seit 1993 viele weitere Erfolgsunternehmer aus
verschiedenen Branchen in die schon legenddre HALL OF
FAME der Helden aus dem Mittelstand auf dem Orh-IDEAL
Unternehmerpodium ein. Hier geht es um gelebte Werte, Ethik,
Originalitat und Individualitat in der Wirtschaft, vor allem um das
Veranitworten des eigenen Tuns und durch die Verkorperung des
eigenen Unternehmens dazu zu stehen.

...alle weiteren Partner entnehmen Sie dem Unterpunkt ,,Ver-
breitung*. auf.der Orhideal-Homepage. DANKE an die krea-
tiven Partner: www.stevemoe.de * www.filmmusic.io * www.
fotolia.de « www. 123rf.com ¢ www.yumpu.com

Das Orhideal®-IMAGE Magazin ist ein Cross-Marketing-Projekt
der internationalen Marke Orhideal und erscheint monatlich als
Gemeinschaftswerbung der beteiligten Unternehmer. Alle Inhalte
basieren auf Angaben der gezeigten Unternehmen. Unsere Da-
tenschuizerkldrung entnehmen Sie ebenfalls der Homepage.

Geizieltes Beziehungsmanagement: Hier sind die Unternehmer
der neusten Ausgaben “zum Greifen nah™. Magazinbeteiligte be-
gegnen sich online zum interaktiven Kooperationsabgleich.

Sie mochten Ihr Business prasentieren oder uns einen ,,hidden champion“ vorschlagen ?
www.orhideal-image.com oder Telefon: 0177 - 3550112





