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objektiv gesehen

ImmobilienOptimierung

ist das Schlagwort, mit dem sich die pragmatische Bettina Greither als Fachfrau einen Namen
gemacht hat. Mit jahrelanger Erfahrung aus der GeschdaftsfUhrung im Familienbetrieb der Haus-
fechnik ist die gelernte Anlagenmechanikerin, Energie- und Bauberaterin als Immobilienkennerin

mit ihrem eigenen Beratungsunternehmen BGreither Immobilien, Bauberatung und Organisa-
fion nicht nur vertrauensvolle und angesehen Ansprechpartnerin fir Immobilienbesitzer, sondern
auch Initiatorin zahlreicher Projekfe und Kongresse rund um neue Energien zwecks BewuBtsein-
scharfung im Umgang mit Ressourcen.

Immobilienoptimierung ist ihre Welt!
Und diese fingt bei Bettina Greither
schon in der Plaungsphase an, wenn
es darum geht zukiinftigen Immobili-
enbesitzern mit Bauberatung unter die
Arme zu greifen. Zunichst wird bei
der Bestandaufnahme Service geleis-
tet: ,,Falls Sie keine Pline, technischen
Unterlagen, Grundrisse oder dhnliches
besitzen, kann ich Ihnen gerne zu Ih-
rer Immobilie die notwendigen Pline,
Strangschemata, technischen Details bis
hin zur kompletten 3D-Animation Thres
Gebaudes erstellen. Auch die Berech-
nung des Wirmebedarfs Ihres Gebdu-
des, der Energieverbrauch, das Erstellen
eines Energieausweises, Wairmebilder
sind Leistungen, die ich Thnen anbieten
kann.“, so die bodenstindige Haustech-
nikerin. Aber auch wenn eine Immobilie
frei geworden ist oder sich Bedirfnisse
im Eigenbedarf oder bei den Mietern
gedndert haben, ist Bettina Greither ver-
lassliche Beraterin verldssliche Beraterin
bei der Umbau- oder Modernisierungs-
gestaltung.

,,Bei einer Be-
sichtigung Ih-
rer Immobilie
vor Ort habe
ich die Mog-
lichkeit mir
ein Bild des
Gebaudes, der
Umgebung
und der Ort-
lichen Gege-
benheiten zu
machen. Dann
kann ich Thnen

Thre Auswahl mit Vor- und Nachteil der
einzelnen Punkte aufzeigen und ent-
sprechend Thren Wiinschen ausarbeiten.
Natiitlich besichtige ich auch im Falle
eines Verkaufs/Kaufs und bei Vermie-
tungen und gebe je nach Wunsch die
entsprechenden Ideen und Angebote
dazu.”

Wenn es um Ertragsbewertung geht,
kalkuliert die Fachfrau dem Immobi-
lieneigentiimer messerscharf die Ren-
dite. Wenn er sich nicht sicher ist, bei
Miethdhe und Mieterh6hungsvetlangen
noch zeitlich richtig zu liegen, ist ihr Rat
gefragt: ,,Ich erstelle Ihnen auf Grund-
lage Ihrer Mietvertrige eine Ertrags-
aufstellung und gegebenenfalls erhalten
Sie von mir entsprechend Hinweise, zu
mittlerweile moglichen Mieterh6hun-
gen. Bei Neuvermietung ermittle ich
gerne den zu erwartenden Mietpreis.

Die technische Beurteilung des Immo-
bilienzustandes und die Errechnung
des Aufwandes zur Bauwerterhaltung

ist ein Teil ihres Repertoires. Gerade
wenn Verinderungen an einer Immo-
bilie anstehen, brauchen Immobillienei-
gentimer eine genaue Aufstellung der
notwendigen bzw.,, machbaren Méglich-
keiten um ihre Winsche in die Realitat
umzusetzen. Im Team mit Bauingeni-
euren und ausfithrenden Firmen erstellt
Bettina Greither Machbarkeitsstudien
und versucht alle Details auch im Hin-
blick auf energetische und baubehord-
liche Belange, Kosten, Dauer und Nut-
zen zu erfassen.

IMAGE: ,,]hr MaB3nahmenkatalog fiir die
Immobilie umfasst ein breites Spektrum.
Kénnen Sie uns Beispiele nennen?*

Bettina Greither: , Gerne. Ich fasse
moglichen Mallnahmen zur zeitgemi-
Ben und nutzungsgerechten Modernisie-
rung unter Einbeziehung der Ortlichen
Gegebenheiten und der angestrebten
Nutzung zusammen. Hier kann ich mit
Aufnahmen, Grundrissen, technischen
Details oder Wirmebilder arbeiten, um
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die Organisation
bis zum
Wertgutachten:
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optimierung 1st
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Bettina Greither hat beides dranf: die Technik und das kauf-
mdnnische Know-how. Mit Haustechnik grof§ geworden hat
sich die imposante Briinette neben dem traditionell-innovati-
ven Familienunternebmen ein eigenes Standbein entwickelt
und dibergeugt mit der Wertigkeit ihrer Beratungsleistung.




Etablierte sich in den 90gern problemlos in der Mannerdomine Haustechnik: Bettina Greither bringt ibren Kunden mit viel Sachverstand und der Portion Herlichkett...

Thnen eine méglichst genaue Informa-
tion Uber die verschiedenen Moglich-
keiten oder auch Notwendigkeiten zu
geben, vor allem auch die daraus zu
erwartenden Kosten und Ammortisa-
tion gegeniiberzustellen. Durch meine
Erfahrung in der Instandsetzung und
Instandhaltung einer Immobilie kann
ich Thnen bei Thren Uberlegungen Thre
Immobilie betreffend mit meinem Wis-
sen weiterhelfen. Es gibt viele Themen,
die ich Thnen gerne niher erldutere und
Ihnen Lésungen fir lhre Immobilie
aufzeigen kann. So z.B.: die Energie-
beratung, Beurteilung bautechnischer
Details bzw. der technischen Einrich-
tungen, Nutzungsmdglichkeiten, Begut-
achtung von Bauschiden, Erérterung
von Modernisierungsmaoglichkeiten,
Wertermittlung,

IMAGE: ,,Mich hat begeistert, das Sie
traditionelles Know-how mit techni-
schen Neuerungen in der Haustechnik
verbinden, wie zum Beispiel mit der
Thermografie? Gemal3 meiner ,,profes-
sionellen Deformation® hat mich na-
tirlich vor allem die High-Tec-Kamera
beendruckt.*

Bettina Greither: ,,Das kann ich ver-
stehen. Es ist auch wirklich faszinierend,
was mittlerweile moglich ist. Es kann
vorkommen, dass man zur Beurteilung
bzw. Entscheidungsfindung einer MalB3-
nahme technische Untersuchungen vor-
nehmen muss. Ich biete beispielsweise
Thermografie (Wirmebildaufnahmen),
Leck-Ortungen oder auch technische
Pritfungen einzelner Bauteile an. Auch
die Durchfithrung von Druckpriifun-
gen, hydraulischem Abgleich oder Ahn-

lichem kann ich Thnen gerne anbieten.

Mit der Thermografie, also der Auf-
nahme von Wirmebildern kann man
in vielen verschiedenen Bereichen die
Wirmestrahlung sichtbar machen. In
der Bauthermografie findet diese Tech-
nik vor allem bei der Energieberatung
und schadensfreien Leckortung An-
wendung. Fir die Thermografie gibt es
noch unzihlige weitere Einsatzbereiche
in der dieses Verfahren sehr hilfreich
sein kann. Zum Beispiel im Bereich der
Elektrik, fjberprﬁfung von Maschinen
und mechanischen Arbeitsabliufen.*

Anwendungsbeispiele
Thermografie

 Bei der Bewertung eines Gebdu-
des kénnen die energetischen
Schwachpunkte aufgezeigt werden.
¢ Bei der Schadenssuche von
Leckagen k&nnen diese schadens-
frei ermittelt und die Reparatur
gezielt durchgefUhrt werden.

¢ In der Sanierung die Lage der
unterputz liegenden Leitungen
(z.B. Sanitér und Heizung)

¢ Im Gebdude kdnnen die
Schwachstellen bzw. das Risiko

z.B. von Feuchtesch&den ermittelt
werden.

¢ Bei schwer zugdnglichen Installo-
fionen z.B. Solar, Photovoltaik kann
die Funktion einzelner Paneele
ermittelt werden.

Projektleitung

Sie haben sich entschlossen an Threr
Immobilie eine Renovierung, energe-
tische Sanierung, Modernisierung, Eir-
weiterung oder ein Nutzungsinderung
vorzunehmen. Dann wissen Sie sicher

aus Medien und auch aus persénlichen
Erfahrungen oder aus Gesprichen mit
Freunden und Bekannten, dass eine
bautechnische Malinahme hohe An-
forderungen an die Bauherren, ausfiih-
renden Firmen und zu verarbeitenden
Produkten stellt. Genau hierbei mochte
ich Sie gerne unterstitzen. Durch meine
eigenen Erfahrung und die gesammel-
ten Verbindungen in die planenden und
ausfihrenden Bereiche kann ich Thnen
die Durchfithrung der Maflnahmen er-
leichtern. Zum einen wetde ich Thnen in
der Planungsphase schon einen Bauzei-
tenplan mit Kostenschitzungen vorle-
gen, der dann nur noch detaillierter wird,
je weiter Sie in Thren Uberlegungen und
Entscheidungen voranschreiten.

Die Koordination der beteiligten Gewerke,
fachgerechte Ausfithrung termingerechte
Fertigstellung und immer wieder eine ge-
naue Kosteniiberwachung,

Von der Idee, iiber Planung nnd der Projeftleitung....
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....die gewiinschten Erfolge und glanzt mit bervorragender Vernetzung in alle Fachbereiche.

Dokumentation

Wihrend der Bauphase kann mit Pho-
tos, Skizzen und Protokollen der Ver-
lauf der Arbeiten festgehalten werden.
Sollten Sie sich nicht vor Ort befinden
behalten Sie hiermit trotzdem den Ubet-
blick und bleiben auf dem ILaufenden.
Im Riickblick kann es sehr hilfreich sein
zu wissen, wann wer was festgesetzt und
ausgefithrt hat. Im laufenden Unterhalt
bendétigt man im Bereich der Immobili-
enverwaltung diverse Dokumentationen
tber Verbriuche, Wartungs- oder Repa-
raturintervalle oder Abrechnungen.

In der Vermietung einer Immobilie erge-
ben sich viele Uberlegungen und Bedurf-
nisse kaufmannischer Art. z.B. die Werter-
haltung einer Immobilie, Wirtschaftlichkeit
im Unterhalt, Ausarbeitungen z.B. der Be-
triebskostenabrechnung;

Netzwerk

Gerne biete ich Thnen maligeschneider-
te Losungen, bis hin zur Verwaltung ih-
rer Immobilie. Durch meine jahrelange
Titigkeit verfiige ich tGber ein gut einge-
spieltes Netzwerk in alle Bedarfsberei-
che rund ums Haus und stehe Thnen mit
Rat und Tat zur Verfigung,

Bettina Greither

BGreither
Immobilien, Bauberatung &
Organisation

Schréfelhofstr. 17 « 81375 MUnchen
Telefon: +49 (0)89 / 724 060 90
Mobil: +49 (0)175/ 938 79 93
E-mail: info@bgreither.com

www.bgreither.com

....bis zur Realisation nund Erfolgskontrolle - bei Bettina Greither sind die Kunden in besten Heénden !

PROFIL

Ich habe 1996 einen Handwerksbe-
frieb fOr Sanitér und Heizung in MUn-
chen Ubernommen und war dort bis
2007 GeschdaftsfGhrerin.

Seit 1998 fUhre ich die Planung und
Organisation von Komplettsanierun-
gen, Umbauten oder Neugestaltun-
gen gewerkUbergreifend durch.

Uber diesen Zeitraum habe neben
der Arbeitim BUro auch auf der Bau-
stelle Erfahrungen sammeln kénnen.
Auch die Weiterbildung in ver-
schiedenen Seminaren, Fortbildun-
gen oder Schulungen der Innung,
Handwerkskammer, Industrie- und
Handelskammer oder auch bei ver-
schiedenen Herstellern hat meinen
Erfahrungsschatz und meine Kom-
petenz erweitert.

Anlagenmechanikerin  fUr Sanitdr,
Heizung, LUftungs- und Klimatechnik

Fachkraft for Thermografie Stufe 1
nach DIN 54162

Energieberaterin (HWK)
IHK-Zertifikat ,,Immobilienwirtschaft

und ,,Immobilien- und GrundstUcks-
bewertung
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Werfen Sie lhre
Vorstellungen von
Inkasso Uber Bord...

Auf einer Messe ist uns Claudius
Wolcken aufgefallen. Seine positive
Art, aber auch sein Motivationsin-
kasso halben meine Klischeevorstel-
lungen der Branche ver&ndert. Hier
gewinnt das Abrechnungswesen
eine menschliche Note, denn es
geht darum Kundenbeziehungen
Zu erhalten. Besonders informativ
fUr Unternehmen ab 20 Mitarbeiter
und hohem Rechnungsaufkom-
men.

Kennenlemen
auf der b2d
in Koln

hen Sie CoshComro\
st auf der

Besuchen -
demndchst C
p2d in Kon.

WWW diclogmesse.de

Claudius Wolcken GF
CashControl GmbH - Inkasso

Bruderhofstr. 1
81371 MUnchen

Tel: 089/829293-500

Fax 089-829293-56
woelcken@cashcontrol.info

www.cashcontrol.info

Claudius Wolcken Experte fUr humanes Inkasso informiert...

Farbe bekennen

Mit Farbpsychologie Businesskompetenzen unterstreichen

Ein Multitalent mit Feingefithl und reich-
haltigem Erfahrungsschatz, das sich schnell
in andere Personen oder Situationen hi-
neinversetzen, 3-dimensionales Vorstel-
lungsvermégen, Redegewandtheit, Blick
fur’s Detail und Qualitit besitzt. Das ist
Nicola Schmidt.

,Mir war schon immer das Interessanteste,
andere zu unterstlitzen, wie sie sich bes-
ser prisentieren kénnen. Von der Haltung
angefangen tber Rhetorik, reden vor Pu-
blikum und nattrtlich das Outfit. Und es
kommen immer wieder viele positive Feed-
backs.” sagt die vielseitige Coaching-Spezi-
alistin. Es ist in allen Medien zu lesen: Au-
thentisches Auftreten, Kompetenz sichtbar
machen, moderne Umgangsformen for-
dern die Karriere. Diese Punkte sind in
Zeiten der Verinderungen besonders wich-
tig. Aber wie umsetzen, ist die Frage?

Fir Thren gelungenen Auftritt bietet Nicola
Schmidt spezialisierte Coachings und Trai-
nings. ,,Die richtigen Farben und der richtige
Stil sind der Turoffner fir Thren Erfolg, da-
mit Thre Kompetenz visuell zum Ausdruck
kommt™ erkldrt sie. ,,Ich biete Entwicklung
eines stimmigen Gesamtkonzeptes und Un-
terstiitzung bei dessen Umsetzung, Stilele-
mente und Stilentwicklung, Garderobencheck
und Planung mit Personal Shopping, als auch
Seminare fiir moderne Umgangsformen und
Business-Etikette. Vortrdge tber Farbpsy-
chologie, Inhouse-Trainings tber Farbopti-
mierung in Geschiftsrdumen und Corporate
Identity bleiben auch nicht aus.

Thre Begeisterung steckt an. ,,Farbe, Form
und Image, Kleidung und Umgangsfor-
men, sowie Rhetorik und Kérpersprache
begleiten mich mein ganzes Leben mit Lei-
denschaft. Fundiertes Fachwissen durch Au-
todidaktik, Textilmanagementstudium und
Fachseminare bei Top-Trainern absolviert.
Die Vielseitigkeit ist mir angeboren, genau-
so wie das Farb- und Formgefuhl, sowie die
Redegewandtheit.” versichert sie mit Nach-
druck. ,,Fin Programm tber Authentisches
Auftreten und bei Firmentrainings, Firmen-
philosophie stehen im Vordergrund, denn
die Mitarbeiter sind die Visitenkarte des
Unternehmens.“ so die charmante Unter-
nehmerin.

Mogliche Seminarthemen sind: ,Dress-
codes’, ,Kleidung & Karriere!, ,Farben
gezielt einsetzen®, ,Rhetorik & Korper-
sprache’, ,Business-Etikette & moderne
Umgangsformen®, ,Kompetenz sichtbar

machen‘ und ,Authentisches Auftreten’.

Weitere Einsatzbereiche:

»Das Logo in Verbindung mit dem Namen,
das heiB3t das Corporate Design, fiir diejeni-
gen die sich auf eigene Fil3e stellen méch-
ten und das die Farben der Geschifts- oder
auch Wohnriume auf die Personlichkeiten
die dort wohnen oder arbeiten abgestimmt
sind, sind fir mich die Anforderungen, die
ich gerne erfiille, denn das Einsetzen der
Farben unter Beriicksichtigung der Farb-
psychologie im Raum und auch beim Outfit
wirkt sich positiv auf die Karierre der ein-
zelnen Person, aber auch der ganzen Unter-
nehmen. betont Nicola Schmidt.

nicola schmidt
Trainerin fir Image, moderne
Umgangsformen und authentisches Aufireten

Mobil: 0163 — 33 20 955
contact@image-impulse.com
www.Image-Impulse.com
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lhr gutes

Recht

Die Kolumne

AGB fur OnlineShops

Hemrn DiFiore berateichseiteinigerZeit
im Rahmen seiner Geschdftserwei-
terung. Die von Ihm angebotenen
Produkte kann ich uneingeschrénkt
empfehlen; erstklassige Qualitét und
perfekter Servicel Auch meine Man-
danten schétzen die ,,sUBen Kleinig-
keiten" zum Kaffee.

Unsere Beratung bei der Erstellung
Allgemeiner Geschdaftsbedingungen
(insbesondere auch fir Online-Shops)
kommen wir mit vielen Branchen in
BerUhrung. Gerne stehen wir Ihnen
hier mit unserem Fachwissen zur Ver-
fGgung.

Wir beraten Sie auch in folgenden
Rechisgebieten:

* Veriragsgestaltung

* Erstellung Allgemeine
Geschaftsbedingungen (insbesondere
auch fUr Online-Shops)

» Wettbewerbsrecht

* Mietrecht (Gewerbe- und Wohnraum)

* Forderungseinzug

* Verkehrsunfallrecht

u.v.m.

Christiane Warnke
Warnke Rechtsanwalte

Georg-Wimmer-Ring 12

85604 Zorneding

Tel: 081 06 / 30 74 55

Fax: 0 8106 / 30 74 56

Email: RAeWarnke@T-Online.de

www.anwalt.de/warnke

Christiane Warnke Expertin fUr Familienrecht informiert ...

Der Espressosnop

ist eine Oase fur GenieBer. Wer neben der Online-Auswahl
tfrotzdem lieber ein individuelles Angebot vorzieht,
bekommt den einzigartigen difiore-Service zu spuren |

aniel Di Fiore hat sich dem Geschmack der ansprucks-
vollen Kaffeetrinker verschrieben und legt groBen Wert
auf héchste Qualitat der Produkte. Er arbeitet beispiels-
weise mit der Rosterei Caffe Trombetta zusammen, die
vor mehr als 100 Jahren in Pomezia in der N&he von Rom
gegrundet wurde. Seit jeher sind die Qualitat des Kaffees
und die verschiedenen Réstmethoden die Visitenkarte
des Unternehmens.

Angefangen von der strengen Auswahl des Rohkaffees,
der aus den besten Anbaugebieten der Welt stammt, bis
hin zum hoéchsten Grad an Résterfahrung kreiert Caffe
Trombeftta seine exklusiven Mischungen mit modernster
Technik in alter Tradition.

Der Caffe wird wdhrend des Produktionsdurchgangs
mehrmals geprift, um ein perfektes Ergebnis zu gewdhr-
leisten. Caffé Trombetta verbindet alteingesessene Kaf-
feetfradition mit bester Qualitat, die in jeder Tasse Kaffee
wiedergegeben wird.

»Sie sind GroB- oder Einzelhé&ndler und méchten Caffe
Trombetta in Inr Sortiment aufnehmen? Dann haben wir
fUr Sie genau das richtig Angebot! Wir bieten schon ab
240 kg Kaffee gemischt Sonderkonditonen. Oder ver-
wirklichen Sie lhren Traum vom eigenen Label auf dem
Espresso. Sprechen Sie mich einfach an. Unser Sortiment
sehen Sie auch in unserem Online-Shop*

difiore coffee service ¢ Daniel Di Fiore
Am Dachsberg 26 ¢ 85614 Kirchseeon
Telefon: +49 (0)160/ 522 53 98

E-Mail: info@di-fiore.de

S
[
o

i LT -

i

www.di-fiore.de * www.der-espressoshop.de

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fir Présentation & Cross-Marketing




»Es kommt mir darauf an, Gar-
ten zu schaffen, in denen der
Besitzer sich wohlfihilt und auch
anstehende Arbeiten gerne
Ubernimmt.*“

Bei radikalen Verdnderungen

im Garten ist es sinnvoll, einen
Fachmann zu engagieren. Land-
schaftsgartner Gbernehmen zum
Beispiel das kraffaufwéndige Ro-
den alter Baume oder die kniff-
lige Anlage von Treppen oder
Wegen im Garten. Ein korrekter
und die Wuchsform erhaltender
RUckschnitt ist bei Gehdlzen und
Strduchern oft nicht einfach und
sollte ohnehin vom Fachmann
vorgenommen werden.

Auch hinter der Neu- und Um-
gestaltung von Staudenbeeten
steckt viel Arbeit. Beetstauden
gelegentlich auszugraben und
zu teilen, ist jedoch wichtig,
damit die Pflanzen nach Jahren
nicht vergreisen oder die Nach-
barpflanzen Gberwuchern.

FUr den heiBen Mittag unter
dem schitzenden Bl&tterdach
des Weins (Vitis-vinifera-Sorten)
einen Plafz mitten im Garten und
fUr den romantischen Abend

zu Zweit die blickgeschitzte
Sitzmauer mit Sonnenuntergang
im Westen. Verbunden mit ge-
pflasterten Gartenwegen, sind
alle Platze stets frockenen FuBes
zu erreichen. Es muss ja nicht
gleich eine massive Terrasse, ein
Holzdeck oder gar ein All-Wetter-
Pavillon sein, auch kleine Kiesfl&-
chen erlauben den gemutlichen
RUckzug, wenn sie blickgeschitzt
durch Stréucher, Hecke oder
efeubewachsenem Lauben-
gang zum Erholen einladen.

IMPRESSUM
www.orhideal-image.com

Das Orhideal®-IMAGE Magazin ist ein
Cross-Marketing-Projekt der interna-
tionalen Marke Orhideal und erscheint
monatlich als Gemeinschaftswerbung
der beteiligten Unternehmer.
Bezugsquelle: Prinfausgabe monatlich
bei beteiligten Unternehmen, im ABO, bei
Verbreitungspartnern in D, A, CH erhdilt-
lich. PDF Ausgabe zum Download.
Verbreitungspartner auszugsweise unter:
www.image-magazin.com PARTNER
Endauflage:

je nach Bedarf und Mdglichkeiten limi-
fiert bis maximal 10.000 Printexemplare,
Online-Streuung unbegrenzt in Zeitraum
und Menge

Koordination/ PR-Konzeption:

Orhidea Briegel ¢ Herausgeberin
Orhideal® International

Erlkamer Str. 68 * 83607 Holzkirchen
www.orhidea.de ¢ www.orhideal.com
Direkt Leitung: 0177 - 3550 112

E-mail: orhidea@orhideal-image.com
Supervision - Redaktion:

Angelina Naglic 0163 - 6744332

Orhideal-Magazin-Sharing® - sich ein Magazin
teilen und sich gegenseitig bekannt machen !
So wird ein eigenes Kundenmagazin bezahlbar
und optimal verbreitet:

Nach diesem Prinzip verteilen die prdsentierten
& prasentierenden Unternehmen das IMAGE
Magazin als schriftiche Referenz aktfiv und
ganz persdnlich in ihren Wirkungskreisen, an
ihre Kunden und Geschdftspartner direkt am
Point-of-Sale, durch ihre Vertriebsteams, in ihren
Kursen und Seminarunterlagen, auf inren Mes-
sest@nden, durch monatlichen Postversand, in
ihren RGumlichkeiten, auf ihren Hotelzimmern,
auf Veranstaltungen u.v.m. Zur Zeit ereichen
wir auf diese persdnliche Weise monatlich Gber
20.000 Unternehmer, Entscheidungstréger und
Top-Verdiener in D, A & CH als Multiplikatoren.

Alle Inhalte basieren auf Angaben der empfoh-
lenen Unternehmen. Das Magazin dient dazu,
auf Persdnlichkeiten und deren Leistungen
aufmerksam zu machen. Bedenken Sie: Alle
Leistungen, die im Magazin empfohlen werden,
kdénnen nicht durch die Experten Uberprift
werden. Empfehlungen bleiben Empfehlungen
und sind keine Garantie fUr die Qualitat einzel-
ner Leistungen und Produkte. FUr die Richtigkeit
der Angaben und Folgen aus der Inanspruch-
nahme empfohlener Leistungen haften aus-
schlieBlich die empfohlenen Unternehmen.

Seitens Orhidea Briegel und der Experten

kann keine Haftung Gbernommen werden.
Nachdruck und Kopie - auch auszugsweise

-, Aufnahme in Online-Dienste und Internet,
Vervielfaltigung auf Datentréger wie CD-Rom,
DVD usw. nur mit schrifticher Genehmigung
von Orhidea Briegel und der Experten. Fir
unverlangt eingesandte Manuskripte und Fotos
keine Gewdhr.

Die fUr sich werbenden Unternehmen (Exper-
ten) fragen alleine die Verantwortung fir den
Inhalt und die rechtliche Zuldssigkeit der fir die
Insertion zur Verfigung gestellten Text- und Bild-

unterlagen sowie der zugelieferten Werbemittel.

Der Experte stellt Orhidea Briegel im Rahmen
seines Kolumnen-Anzeigenauftrags von allen
Ansprichen Dritter frei, die wegen der Verlet-
zung gesetzlicher Bestimmungen entstehen
kénnen.

Orhidea Briegel, Int. Orhideal®-Fotocoach, Dipl.- Public
Relations Fachwirtin (BAW), ist Mitglied der Deutschen
Public Relations Gesellschaft (DPRG e.V.), Member of
Board of Excellence und Veranstalterin der Kunstfoto-
Ausstellung Orhideal®, Business-Profile™ mit den Business-
Treffs.
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Man lebt so wie man
wohnt,

und man wohnt so wie
man lebf.

Das treffende Zitat von Adalbert
Bauwens passt auch fir die Gar-
fengestaltung. Denn der Garten ist
immer auch ein Teil der Wohnkultur.
GartenkUnstler und Einrichtungsspe-
zidlisten k&dnnen ganz im Sinne des
Zitates die Lebensqualitat ein gutes
Stick verbessern.

Wdhrend manche noch immer
einfach nur Mdbel kaufen, haben
viele unserer Kunden schon die Vor-
zUge der individuellen Beratung und
Umsetzung aus einer Hand entdeckt.
In unserem Showroom finden Sie eine
groBe Auswahl von Designermdbeln
namhafter Hersteller. Die Marken
THONET, WALTER KNOLL, TECTA,
ARTIFORT oder ZOOM by MOBIMEX
stehen hier als Beispiel. Egal ob Sie
gerade einen neuen Essziimmertisch
mit passenden StUhlen suchen, ob
Sie sich einen Schreibtisch fUr das
private BUro winschen oder ob das
Thema Sofa im Moment aktuell ist —
wir haben fUr alle Bereiche des Woh-
nens die passende Lésung.

Gerlinde John

krejon Design Objekt + Wohnen

LiebigstraBe 12

85757 Karlsfeld bei MUnchen
Tel. 08131/92011

Fax: 08131/95634
info@krejon.de

www.krejon.de

krejon informiert Gber ..

Gartenkunstler

»Ein Garten ist eine Kunstnatur”, stellte der
Ostereichische Schriftsteller Robert Edler von
Musilin der Wende zum 20. Jahrhundert fest.
Kann Natur denn Kunst sein? Folgt man den
Worten des Landschaftsplaners Hermann
FUrst von PUckler, muss Natur gar durch ge-
stalterische Hand ,,wie eine Gemdldegale-
rie sein, alle paar Schrifte soll man ein neues
Bild sehen®.

Ein kunstvoll gestalteter Garten lebt auch
durch die Vielfalt seiner Formen: Stauden
und Geholze unterschiedlicher GroBe und
Wuchsform, mit Idnglichen oder ovalen
Blattern, mit ballférmigen oder federartigen,
einfachen oder geflliten BlUten. FUr Struktur
sorgen Pflanzen, die bodendeckend in die
Breite oder aber an Wanden oder Bégen in
die H6he wachsen. In Kegel oder Kugel ge-
schnittener Buchs setzt klassische Akzente.
Dazu gibt es eine Begleitung aus verschie-
denen DuUffen und auch Klédngen, wenn
hohe Grdaser im Wind rascheln oder Wasser
leise platschert.

Caroline Widman, Die GartenkUnstler GmbH

Die Moglichkeiten, aus einem Garten einen
individuellen Traumgarten zu machen, der
zum Haus und seinen Bewohnern passt, sind
zahlreich! Das ist heute die wahre Kunst des
Landschaftsgdrtners: Die Winsche der Be-
sifzer an ihren Garten ebenso erflllen, wie
die Anspriche der einzelnen Pflanzen, die
lokalen klimatischen Gegebenheiten ein-
zubeziehen und daflr zu sorgen, dass der
Garten das ganze Jahr Gber schon ist.

Dabei greift das Team von Caroline Wid-
mann auf unzdhlige Erfahrungswerte und
Stile zurGck, denn die Kunst der Landschafts-
gestaltung reicht bis in die Anfike zurGck.
Dass sie anders als etwa die Architektur
oder die Malerei dabei nicht statfisch, son-
dern im Zusammenspiel mit der Natur auf
Verdnderung ausgelegt ist, macht sie bis
heute spannend.

Y e L e T e e e e ATy
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Ihre Experten fiir
Garten & Landschaft

Dipl. - Ing. Caroline Widmann
Eichenweg 2+ 85604 Poring
Telefon: 0 81 06 / 3 56 78 04

Fax: 08106 / 3 56 78 07
info@gartenkuenstler.com
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Wir sind Einrichter fiir Buros, fir Konferenz- und
Schulungsriume, fiir Café und Gastronomie, fiir Kanz-
leien und Praxen, fiir Banken, alle Verwaltungsbereiche
und nattirlich auch fiir privates Wohnen.

Bei unserer tiglichen Arbeit steht immer die umfas-
sende Beratung und Betreuung der Kunden und deren
Mitarbeiter im Mittelpunkt. Nachdem wir im ausfihrli-
chen Gesprich die Wiinsche, die Bediirfnisse und das
Budget des Kunden herausgearbeitet haben, machen
wir uns an die Entwicklung des maligeschneiderten
Einrichtungskonzeptes. Dabei spielen Aspekte wie
Ergonomie, Effektivitit der Arbeitsablaufe, Licht und
Akustik, Wohlbefinden und Atmosphire eine ganz ent-
scheidende Rolle. Als Ergebnis unserer Planung prisen-
tieren wir ein schliissiges Einrichtungskonzept, welches
im Laufe der weiteren Gespriche zusammen mit dem
Kunden verfeinert wird. Nun geht es an die detaillierte
Auswahl der Moblierung, die Bestimmung der Materi-
alien und Farben. Sobald alle Einzelheiten besprochen
und geklirt sind, wird die Einrichtung in den Werken
unserer Lieferanten produziert. Selbstverstindlich sind
wir dann in der ,.heillen” Montagephase vor Ort be-
sonders prisent.

Wir fithlen uns fiir den Erfolg des Einrichtungsprojek-
tes verantwortlich und etst wenn am Ende ein zuftiede-
ner Kunde steht, der durch die neue Einrichtung einen
deutlichen Gewinn an Wohlbefinden, Leistungskraft
und Effizienz verzeichnet, sind auch wir zuftieden.
Denn Erfolg lisst sich Einrichten und daran arbeiten
wir, jeden Tag, Als ein Beispiel dafiir sollen die Bilder
links stehen, welche die Neueinrichtung eines mittel-
stindischen Consulting - Biiros dokumentieren.

_‘“*I qTﬂn ﬁ ‘IH_ ﬁadgw
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...deshalb vernetzen wir den Munchner Norden.

Der Startschuss fur die kommende Orhideal IMAGE - Sonderedition Uber den Minchner Norden war der Busi-
nessTreff am 23 Februar im Weiss Institut in Unterschleissheim mit Robert John und Dieter Rothe (krejon Design),
Helmut Schreiner (Titelgesicht M&rz Schreiner Group), Christine S&énning und Georg Paulus mit Traumfirma, die
Gastgeber Amir Weiss und Oliver GUnzler (Weiss Institut GF Deutschlandvertretung), Hans Peter Zobl (Stilgalerie
Dachau), Robert Zeitler (1.BGM UnterschleiBheim) u.v,m. « Demndchst erscheint die ExtraAusgabe - hier ver-
kniUpfen wir geballte Wirtschaftkraft aus dem Mittelstand und deren originelle Verireter! (siche Magazinmitte)

oestalten un.
" T (]
ernetzen akfiv
% 5 r‘; . . . . .
m MUﬂChﬂ JA | (A7 vicis) n der basksarabe 56, 85716 UnterchlicBnain

bietet eine angenehme, familiGre Atmosphdre, die wir gerne

., fUr unser Treffen genutzt haben. Wegen dem interessantel

cCh il . Thema der Suchtentwdhnung haben sich viele Unternehmer
Or en " zum Vortrag schon im Vorfeld angemeldet, um sich darUber
> - 'zu informieren. Besonders die Zuckersucht ist heutzutage

sprichwortlich ,in aller Munde'. Wer es verpasst hat, kan

online unter www.weiss-methode.de mehr erfahren. /
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Danke vor allem an:

Walitraut Kaier » Deutschlandstelle IHK Brussel
www.waltraudkaiser.com

Wolfgang Ficzko ¢ DER Private Coach
www.hrc-coaching.com

\

Theresa Fleidl « Flughafen MUnchen
www.berufsfit.info
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Uber die Ausgabe Orhideal IMAGE ,,MUC NORD*

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

ich freue mich, Ihnen an dieser Stelle
unsere Stadt vorstellen zu kénnen, denn
Unterschleilheim und seine vielfilti-
gen Kooperationsaktivititen datf in ei-
nem Magazin, das speziell in der JUNI
Ausgabe die Aktivititen des Miinchner
Nordens niher beleuchtet, nicht fehlen.
Dass Orhideal am 23. Februar 2011 in
UnterschleiBheim zum BusinessTreff
eingeladen hat, ist der Start einer Ko-
operation, die ich sehr begriile und de-
ren Fortsetzung ich gerne unterstiitze.

Lassen Sie mich einige wichtige Fakten
UnterschleiBheims beschreiben: Durch die
ausgezeichnete  wirtschaftsgeographische
Lage ist Unterschleilheim mit seinen rund
26.500 Einwohnern und 14.000 Atrbeits-
plitzen als ein lebendiger und moderner
Hightech-Standort in der ,,Metropolregion
Miunchen Nord*“ vortrefflich positioniert.
Die hervorragenden verkehrlichen Anbin-
dungen tiber die Straf3e, das Schienennetz
sowie die direkte Niahe zum internationa-
len Flughafen Minchen und in die Miinch-
ner City verbinden UnterschleiBheim
bestens mit allen wichtigen Metropolen
Europas und weltweit. So bieten wir den
Firmen ideale Bedingungen, die sie auch
optimal nutzen kénnen. Darum kiimmert
sich die stidtische Wirtschaftsférderung,
die in UnterschleiBheim Chefsache ist. Ein
Schwerpunkt dabei ist die Ansiedlung neu-
er Firmen, aber auch, den Verbleib beste-
hender Unternehmen im interkommuna-
len Wettbewetb zu sichern.

Ein Teil der Wirtschaftstérderung ist der
ICU eV. Mit dem Zusammenschluss
namhafter Unternehmen in diesem Wirt-
schaftsférderungsverein gelingt es ausge-
zeichnet, ein innovatives und statkes Busi-
ness-Netzwetk am  Wirtschaftsstandort
UnterschleiBheim zu etablieren. Die viel-
filtigen Synergien, die daraus entstanden
sind, reichen von der gemeinsamen Pri-
senz auf Messen tiber Kooperationen bis
hin zum Aufbau fruchtbarer internationa-
ler Wittschaftskontakte nach Russland und
China. Die stindig steigende Mitglieder-
zahl — Ende 2010 hatten sich bereits 146
Unternehmen dem ICU e.V. angeschlos-
sen — bestdtigt uns, dass das ICU-Motto

»hetzwerken — kooperieren — profitieren
absolut dem Trend der Zeit entspricht und
heute mehr denn je gefragt ist. Eine enge
und rege Zusammenarbeit besteht aber
auch zwischen der Stadt mit der Industtie-
und Handelskammer Munchen, der Wirt-
schaftsférdergesellschaft ,,Bayern Innova-
tiv"“ des Freistaates, allen anderen wichtigen
Verbinden der Wirtschaft und selbstver-
stindlich auch mit dem Ortsverband des
Deutschen Gewerbeverbandes, den sieben
Nachbatkommunen in der NordAllianz
und der Initiative ,,Europdische Metropol-

region Miinchen® (EMM).

Doch UnterschleiBheim ist nicht nur ein
herausragendes Wirtschaftszentrum. Mit
vielfiltigen Bildungs-, Kultur-, Sport- und
Naherholungseinrichtungen  qualifiziert
sich unsere Stadt auch als ein attraktiver
Lebens- und Wohnort und schliefllich
auch als liebenswerte Heimatstadt. Der
besondere UnterschleiBheimer Mix aus
wirtschaftlichem Fortschritt und bayeri-
scher Lebensart sowie unsere vielfiltigen
Kultur- und Freizeitangebote machen Un-
terschleiBheim so einzigartig. Das Leben
in UnterschleiBheim ldsst wahtlich keine
Whnsche offen.

Wenn Sie UnterschleiBheim niher ken-
nenlernen méchten, ist natiirlich ein per-
sonlicher Besuch die beste Méglichkeit,
den besonderen Charme unserer Stadt zu
erleben. Aber auch auf unserer Homepage
unter wwwunterschleissheim.de werden
Sie feststellen, dass UnterschleiBheim fiir
jeden etwas zu bieten hat — auch fiir Sie.

Ich freue mich auf Ihren Besuch — ob per-
sonlich oder virtuell! Thr

Rolf Zeitler
Erster
Biirgermeister
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objektiv gesehen

Reif furs Borsenparkett

habe ich mich kurz vor Druckgang dieser Ausgabe gefGhilt, als ich zwecks bildlichen Darstellung des Vorstan-
des/Teams bei der FMS AG in Aktion treten konnte und mir Wolfgang Muller auf dem Bildschirm die aktuellen
TV-Bdrsen-Statements seiner Kunden vorstelite. Nach seiner Tatigkeit bei Banken war Wolfgang Muller Wer-

tebereichsleiter der Deutsche Bérse Clearing AG, Innenleiter einer KAG jeweils in MUnchen, sowie zulefzt als
Leiter der Handelsabwicklung und Emissionsberatung einer Minchner Privatbank tatig. Die erfolgreichen
Weiterentwicklung der FMS AG gab Anlass zum Internet-Relaunch mit folgendem Leistungsportfolio....

FINANCE

Unsere langjihrige Erfahrung und unse-
re Unabhingigkeit sind unsere besondere
Stirke in diesem Bereich. Die zunehmen-
den Anforderungen der Banken an be-
stchende oder potenzielle Kreditkunden
sind bereits heute flir viele mittelstindische
Unternehmen zum Unsicherheitsfaktor ge-
worden. Und spitestens mit der Umsetzung
von Basel III ab dem 01.01.2013 werden
die Eigenkapitalanforderungen und -kos-
ten der Banken weiter steigen, was direkte
Auswirkungen auf die Kreditvergabepoli-
tik der Banken zur Folge haben wird. Fir
viele mittelstindische Unternehmen wird es
auch zunehmend schwieriger, den optima-
len Zugang zu den Banken zu finden. Das
Gesprich mit der Hausbank 4hnelt hiufig
einem Bewerbungsgesprich eines Hoch-
schulabsolventen, der seine Wissensbasis
zum Besten geben muss. Unser Anspruch
ist es, stets die Interessen unserer Kunden
zu vertreten und, wenn notwendig, auch
in der Kommunikation zu den Banken zu
vermitteln. Wir arbeiten mit einem etablier-
ten Netzwerk an Finanzierungspartnern
und erweitern dieses durch kontinuietliche
Marktprisenz.

Einige unserer Partner in diesem Bereich sind:
¢ In- und auslindische Banken

* Sparkassen und Genossenschaftsbanken
o Offentliche Frderbanken

* Beteiligungsgesellschaften

* Leasingunternechmen

* Factoringgesellschaften

Wir unterstiitzen Sie in Threr Kommunika-
tion mit bestehenden oder neuen Finanzie-
rungspartnern. Informieren Sie sich tiber
unsere Referenzprojekte.

MARKETS

Fur viele mittelstindische Unternehmen
war die Mittelbeschaffung tber Banken
bisher die einzig vorstellbare Investitions-
und Expansionsfinanzierungsméglichkeit.
Die Ara ,,Hausbank® neigt sich aber dem
Ende. Alternative, bankenunabhingige Fi-
nanzierungsmoglichkeiten sind auf dem
Vormarsch. Diesen Trend haben wir sehr
frithzeitig erkannt: Bereits seit 2005 haben
wit gemeinsam mit unseren Kunden erste
Unternehmensanlethen im Wege der Eige-
nemission erfolgreich begleitet.

Wir bieten unseren Kunden, erginzend
zu den Kklassischen Finanzierungsmdog-
lichkeiten, das gesamte Projektmanage-
ment fiir Kapitalmarktfinanzierungen in
den Bereichen Fremd- beziehungsweise
Mezzanine-Kapital. Wir verfiigen {iber
eine langjdhrige und reichhaltige Experti-
se im Themenbereich der Eigenemission
von Unternehmensanlethen und kénnen
hier auf unseren Erfahrungsschatz vieler
erfolgreich abgeschlossener Projekte zu-
ruckgreifen. Aus diesem Grunde durften
wir unset Geschiftsmodell bei der Ge-
staltung des Qualititssegmentes Bondm
an der baden-wiirttembergischen Borse in
Stuttgart einbringen und sind hier auch als
Grindungs-Coach gelistet.

Unser Ansatz der Eigenemission von Un-
ternehmensanleihen ermdglicht die Be-
gebung einer Anleihe mit und ohne Bor-
seneinbindung, Als Mindestgréfie fiir eine
Anleihe erachten wir 10 Mio. Euro, bei Ein-
bindung der Bérse 25 Mio. Euro, aus heuti-
ger Sicht als sinnvoll. Wir arbeiten in einem
sich tiber die Jahre etablierten Netzwerk
professioneller Partner zusammen.

SOLUTIONS

Mal3geschneiderte Losungen: Fir uns ist
es ein Selbstverstindnis, dass wir unseren
Kunden nicht nur neue Finanzierungs-
moglichkeiten aufzeigen, sondern dass wir
sie auch auf der kompletten Wegstrecke
begleiten. Nach einer eigenen Analyse der
bestehenden Finanzierungsstruktur unse-
rer Kunden erarbeiten wir Finanzierungs-
vorschlige, deren Erfolgsaussichten wir
abwigen. Nach Ricksprache mit unseren
Kunden prisentieren wir diese vorselek-
terten Finanzierungspartnern. Ressourcen
schonend witd der Kunde flir die weiteren
Schritte erst hinzugezogen, wenn erste Hiir-
den bereits erfolgreich genommen wurden.

FMS Aktiengesellschaft
OhmstraBe 22

Tel. +49 (0) 89-99 01 392 0
Fax +49 (0) 89-99 01 39 77
Email: info@fms-ag.de

www.fms-ag.de
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Steffen Schmitt ¢« Vorstand

Nach seinem BWL-Studium in Mannheim war Herr Schmitt mehr als 15
Jahre fUr verschiedene renommierte Banken, wie die IKB Deutsche
Industriebank AG, die Commerzbank AG und das Bankhaus Reuschel
als Betreuer fUr Firmenkunden tatig. Sein ganzheitlicher Betreuungs-
ansatz umfasst sowohl die klassischen Finanzierungsmaoglichkeiten als
auch sémtliche alternative Finanzierungsformen.

Tel. +49(0)89-99 013930 ¢ schmitt@fms-ag.de

Stefan Ernst * Firmenkundenbetreuer

Stefan Ernst ist seit 2010 fur die FMS AG als Firmenkundenbetreuer
tatig. Zuvor absolvierte er sein Studium in International Business in
MUnchen und New York City und begleitete zahlreiche Projekte im
Bereich Finance.

Tel. +49(0)89-99013970 * ernsi@fms-ag.de

Jorg Schilling-Schon ¢ Vorstand

Jorg Schiling-Schén war in diversen Funktionen als Wertpapierspezia-
list, im Risk Management bis hin zur Befreuung von Unternehmenskun-
den in Banken tatig. Seit 2005 ist er neben seiner Tatigkeit in der FMS
geschaftsfUhrender Gesellschafter einer auf Fimfinanzierungen spezio-
lisierten Gesellschaft.

Tel. +49(0)89-99 013940 « schilling-schoen@ms-ag.de

n

Wolfgang Kriesen ¢ Senior Consultant

Wolfgang Kriesen wechselie 2011 nach gut 20 Jahren in verschiedenen Funk-
fionen der Kundenbetreuung mittelsiéndischer Unternehmen bei der Com-
merzbank AG & SEB AG Merchant Banking zur FMS AG. Sein Ziel ist es dort, die
gewonnenen Erfahrungen nun kdnftig aus Sicht und auf der Seite des Kunden
gegenuber den Finanzierungspartnern einzubringen und fUr diese zu nutzen.

Tel. +49(0)89-99 0139 10 * kriesen@fms-ag.de
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Gabriele Kowalski M.A. ist geschdaftsfUh-
rende Gesellschafterin der DELTA GmbH,
Institut fir Changemanagement und
Persdnlichkeitsentwicklung. Schwer-
punkte ihrer Gber zwanzigjdhrigen, selb-
st@ndigen, geschdaftlichen Tatigkeit sind
Managementtrainings, Business Semi-
nare, Ausbildung und Qualifizierung von
NachwuchsCoaches, prdgnante Vor-
frdge sowie Business- Profiings, Change
Beratung und Change Coaching fUr
Unternehmen und Einzelpersonen. Zahl-
reiche Veroffentlichungen in  Presse,
Fachpresse, Horfunk und Fernsehen. Sie
studierte mit Auszeichnung an der LMU
MUnchen: BWL, Wirtschaftspsychologie
und Kommunikationswissenschaften.

Seit 1995ist sie Lehrbeauftragte verschie-
dener Hochschulen und Universitéten,
Vorlesungen u.a. in Betriebswirtschafts-
lehre, Sozialer Arbeit, Arbeits- und
Organisationspsychologie, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Statistik, empiri-
sche Sozialforschung, Management
und FUhrung, Leadership, Zeitmanage-
ment, Social Skills — Soziale Kompetenz
& FUhrung. Initiatorin der UNTERNEHMER-
TAGE im GroBraum MuUnchen, Begrin-
derin des BOARD OF EXCELLENCE und
Autorin der Sendung DER TAGES-IMPULS
2009/ 2010 auf Radio ARABELLA.

Gabriele Kowalski M.A.
DELTA GmbH

Institut for Changemanagement &
Persdnlichkeitsentwicklung

Ludwig-Ganghofer-Sir. 2
82031 Grinwald

Tel. +49 (0)89 69 37 94 52
info@deltainstitut.de
www.deltainstitut.de

Gabriele Kowalski M.A. Expertin fr Changemanagement prasentiert...

Die Erfolgsbegleiterin®

Das internationale Impulsforum fiir Pow-
erfrauen am 13.0Oktober 2011 ist ein Treff
der Machetinnen aus diversen Bereichen. In
diesem Rahmen datf ich Thnen interessante
Geschiftsfrauen vorstellen. Eine davon ist
Angelika Kindt, gefragte Speakerin bei der
Referentenagentur Bertelsmann, Dozentin
und seit zwanzig Jahren selbstindige Be-
raterin fur Unternehmen in der Wirtschaft
sowie im Politikbereich.

Fiir politisch Verantwortliche

Mit ihrem Managementzyklus (Spezial-
fortbildung) fiir hauptamtliche Wahlbe-
amtinnen und —beamte hat sich Die Et-
folgsbegleiterin® einen Namen gemacht,
soziale Handlungskompetenz zu erwei-
tern und einen individuellen Leitungs-
stil zu entwickeln. Eine Funktion waht-

zunchmen, die den Spagat Politik und
Personalfiihrung beinhaltet, stellt hohe
Anforderungen an die Personlichkeit und
ithr Verhalten. Von einer Fihrungskraft
wird nicht nur Sachkompetenz, sondern

ein hoher Grad an sozialer Kompe-
tenz sowie Flexibilitit im Umgang mit
verschiedenen Gruppen erwartet. Lei-
tungsfihigkeit sowie ein kooperativer
Fihrungsstil sind notwendige Voraus-
setzungen, um Vertrauen und Glaubwiir-
digkeit sowohl nach innen als auch nach
aullen zu vermitteln.

Erfolgsstrategien fiir Fiihrungskrifte

Neben der politischen Zielgruppe hat
die Diplom-Politologin eine eigene
Coaching-Praxis in Miinchen mit dem
Schwerpunkt ,,Erfolgreiches Selbstma-
nagement fur Fuhrungskrifte”. TIhre
Botschaft lautet: ,,Ich bin Verinderungs-
managerin und verfiige tiber vielfiltige
fachliche und personliche Erfahrungen.
Ich gestalte mit Ihnen Changemanage-
ment-Prozesse, hauptsichlich im Bereich
Demografieentwicklung. Ich biete me-
thodisch einen Mix zwischen Kickoff,
Webinaren, Workshops an und arbeite
auch als Wirtschaftsmediatorin (FH).*

Angelika Kindt ¢ Institut fur
angewandte Kommunikation
Telefon 089 - 69397964

Mobil 0170 - 5827824

e-mail: kindt@iakkindt.de

www.iakkindt.de

Angelika Kindt fiibrt eigenes Beratungsunterneh-
men seit 1990 (Institut fiir angewandte Konmu-
nikation) mit Schwerpunkten Kommunikation,
Selbstmanagement, Fithrung und bedient sowobl
mittleres Management und Fithrungskrifte als
auch Menschen ab 50+. Sie ist Autorin von
diversen  Fachanfsdtzen u.a. zu den Themen
, Optimierung der internen und externen Kun-
denbegiehungen”; “Soziale Kompeteng als Schliis-
selqualifikation” und Dozentin an der Kommun-
nalakademie Rheinland-Pfalz, Fachhochschule fiir
dffentliche Verwaltung, Mayen

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Présentation & Cross-Marketing

Die herzliche Powerfrau gibt nicht
nur Hilfe zur Selbsthilfe bei berufli-
chen Fragen, sondern engagiert
sich auch fUr den privaten Bereich,
immer mit Blick auf Gesellschaft
und Demografie. Inr neues Buch
rdumt auf mit dem Tabuthema
. Verlassene Eltern®:

Verlassen werden ohne
Vorwarnung - ein tabuisiertes
Thema

Angelika Kindt wurde vonihrer Toch-
ter ohne Vorwarnung verlassen —
warum, weiB sie bis heute nicht. Auf
der Suche nach Antworten und Hil-
fe stellte sie fest, dass sie damit nicht
allein ist. Das Phédnomen *Verlasse-
ne Eltern” zieht sich durch alle sozi-
alen Schichten, wird von der Gesell-
schaft jedoch tabuisiert. Neben der
Bewdiltigung ihrer SchuldgefUhle,
Ratlosigkeit und Trauer sehen sich
die Betroffenen auch noch mit der
Ablehnung und Achtung durch die
Umgebung konfrontiert. Anhand
ihrer eigenen Geschichte sowie
der Erfahrung anderer Betroffener
schildert die Autorin den Prozess des
“Verlassenwerdens”, die Warnhin-
weise und Abldufe. In Zusammen-
arbeit mit einer Psychologin werden
Strategien und Handlungsvorschlé-
ge genannt, die betroffenen Eltern
den Umgang mit inrer schwierigen
Situation erleichtern.

Das Buch erscheint am 11. April
2011 (Suedwest Verlag):
ISBN-10: 3-517-08680-0

ISBN-13: 9783517086804
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Philosophie

Gute Werbeartikel haben ein attraktives
AuBeres und erfreuen die Herzen. Doch
im Kern fragen sie offensiv eine Botschaft
zum Empfénger und verfolgen konse-
quent ein ganz bestimmtes Ziel. Wir ver-
stehen uns als Kommunikationsberater,
die Sie in allen Fragen zum Werbeartikel
begleiten. Unser Team verfUgt Gber mehr
als 50-&hrige Erfahrung mit groBen und
kleinen Kunden aus den verschieden-
sten Branchen.

 wir entwickeln und produzieren fUr
Sie Werbeartikel nach Ihrem Cl - das
trifft den Kern -

* wir konzipieren fUr Sie erfolgreiche

WerbemaBnamen innerhalb Ihres

Gesamt-Kommunikations-Mix

- das hdlt Ihren Kopf frei fir andere

Dinge -

wir lagern lhre Werbeartikel ein

- das spart Lagerkosten -

wir konfektionieren und versenden

direkt an Ihre Niederlassungen oder

AuBendienst-Mitarbeiter im In- und

Ausland - das entlastet Inre Werbe-

abteilung, lhre Disposition und lhren

Versand -

wir bieten Ihnen ,,Full-Service" rund

um den Werbeartikel - das ist es, was

Sie suchen.

Wenn Sie also ein ehrgeiziges (Werbe)Ziel
haben, aber keine Werbemittelagentur.
Wenn Sie ein Problem halben, es aber
bisher keiner [6sen konnte. Oder wenn Sie
Werbeartikel einsetzen wollen, wie sie sonst
keiner hat - dann engagieren Sie uns.

Michael Kronthaler

Alfred Wimmer GmbH
Telefon: ++49/89/4 30 34 34
kontakt@AlfredWimmer.de

www.AlfredWimmer.de

M. Kronthaler Experte fUr Werbemittel

Immer auf

Mit Ingrid Kessler verxingt zu sein, ist in-
formativ. Die Munchner Kunstlerin ist viel
unterwegs und wo, das ist in der XING Sta-
tusleiste nachvollziehbar. Sie malt seit 1998,
indem sie sich gegenstandslos auf Acryl
entspannt. Sie prisentiert aus Leidenschaft
in Banken, I'T-Firmen und Institutionen
wie die Fraunhofer Gesellschaft in Miin-
chen. Thre Seelenstimmungen vermag sie
wundervoll im autodidaktischen Stil in ei-
ner groflen Zahl von Gemilden spielerisch
zu experimentieren.

Das nattrlich entwickelte Farbgefiihl 1463t
farbenfrohe, stimmungsvolle Werke entste-
hen, welche den Privatbereich genauso wie
den 6ffentlichen Geschiftsbereich sinnvoll
und gleichermallen dezent schmiicken. Die
Leichtigkeit Ihres Schaffens resultiert aus
der von Freiheit, Freude und Einfachheit
geprigten Persénlichkeit ihrer Kiinstlerna-
tur. Weitere Ausstellungsméglichkeiten bei
vorzugsweise Miinchner Firmen nimmt sie
gerne wahr.

mun | EMEAL

Ingrid Kessler
Tel. 0176-238679 36
email: ke@ikessler.com

informiert....

Achse...

Bilder

auf Leinwand
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Traumfirma 2010

WSteuern — einfach erfrischend anders!*

Frisch gekUrt mit dem Traumfirma Award
startete die Kanzlei frohlingsfit ins neue
FrOhjahr - der neue Slogan 2011 fur
JANTSCHKE-Steuerberater wurde unter
Einbeziehung aller Mitarbeiter gefun-
den: Gemeinsam mit dem Feuer der
Begeisterung den Aufschwung nutzen!
Von allen Mitarbeitern werden Assozia-
fionen zu den einzelnen Begriffen die-
ses Slogans gesammelt. So wird eine
Basis geschaffen, mit der das Motto mit
Leben erfUllt wird und im Arbeitsallfag
miteinander und mit den Kunden um-
gesetzt wird.

Manchmal holt sich Ralf Jantschke zur
Jahrestagung fur einen Tag externe
Trainer hinzu. DarUber hinaus ermdog-
licht die enge Zusammenarbeit mit
DATEV der Kanzlei Jantschke in Form
von Seminaren und Produkten fachlich
immer auf dem neuesten Stand zu sein.
Viele Themen bereitet er jedoch selost
auf und moderiert sie auch. Schon aus
den Fotoprotokollen erkennt man, dass
in dem Steuerberater Jantschke der
Trainer und Moderator steckt. Bemer-
kenswert ist die Konsequenz mit der
bewdhrte und neue Management-
methoden eingesetzt werden: von der
Balance Score Card Uber die TEMPMe-
thode® von Prof. Dr. Jérg Knoblauch,
welche die Kanzlei seit einigen Jahren
einsetzt, bis hin zu Seminaren bei Hubert
Schwarz und zur Fish Philosophie und
TRAUMFIRMA-Philosophie.

Ralf Jantschke

Dipl.-Kfm. * Steuerberater
Hauptsir. 45 « 91074 Herzogenaurach
Telefon +49 9132 78360

Telefax +49 9132 783636
Kanzlei@Jantschke-Steuerberater.de

www.Jantschke-Steverberater.de

Ralf Jantschke experte fUr Steuerberatung im Interview mit

Experten-Macher

Marcus Amann. Warum flieBen manchen Unternehmen und Selbststan-
digen die Kunden fast mUhelos zu, wihrend andere auf dem Trocknen
sitzene AuBergewdhnliche Unternehmer sind sich ihrer und der Potenziale
ihrer Mitarbeiter bewusst und bringen sie zum Nutzen aller zum Entfalten.

Ralf Jantschke: Wie wird man zum
gefragten und gut bezahlten Experten?
Marcus Amann: Dies geschieht in
funf Phasen, die ich hier kurz skizzie-
ren mochte.

1. Ergriinden Sie Thre Potenziale

Nicht das Kapital oder die Maschinen
bestimmen den langfristigcen Erfolg ei-
nes Unternehmens, sondern die dahin-
ter stehende Energie des Unternehmers
und seiner Mitarbeiter. Diese speist sich
aus dem Talentiertem, Erlerntem (Aus-
und Fortbildungen) und Erlebtem (Pra-
xiserfahrung). Diese Rohdiamanten gilt
es zu entdecken und gezielt zu schleifen.

2. Verankern Sie Thre Potenziale und
16sen Erfolgsbremsen

Erst das Bewusstsein, dass man in sich
schlummernde Diamanten  besitzt,
kombiniert mit dem Verlangen, die-
se zum Strahlen zu bringen setzt die
Energie fir auBergewohnliche Erfolge
frei. Verankern Sie deshalb Ihre und die
Potenziale Threr Mitarbeiter emotional
und l6sen mentale Erfolgsbremsen.

3. Schaffen Sie ein einzigartiges
Nutzenkonzept

Was haben andere von Thren erkannten
und verankerten Potenzialen?
Definieren Sie Ihre Idealkunden, die
Mehrwerte, die Sie bieten und welche
Leistungsbtindel einen hohen Nutzen
fir Thre Kunden und fur Sie gesunde
Ertrige bringen.

4. Bringen Sie Ihre Nutzenbotschaft
auf den Punkt Mit Antworten auf diese
vier Fragen, erzeugen Sie positive men-
tale Bilder in den Ko6pfen Ihrer Kun-
den, machen Ihre Leistungen emotional
erlebbar und zeichnen ein klares Exper-

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fir Présentation & Cross-Marketing

ten-Profil WARUM soll jemand lhre
Leistungen kaufen? Welche Ergebnis-
se erzielen Sie? WAS fur Produkt- und
Dienstleistungskonzepte bieten  Sie?
WIE unterstitzen Sie Thre Kunden bei
der Nutzung Threr Leistungen? WER
sind Sie und Thre Mitarbeiter? Sind Sie
kompetent und vertrauenswiirdig?

5. Erzeugen Sie Auflenwirkung

Zum Beispiel mit einer neugierig machen-
den Kurzvorstellung, resonanzstarken
Webseiten, durchdachten Gesprichsleit-
faden fur das erste Kennenlernen oder
die Bedatfsanalyse am Telefon. Die Ziele:
Interesse wecken, Vertrauen und Verkauf-

schancen erzeugen.

Ralf Jantschke: Was zeichnet Sie persén-
lich bei der Begleitung dieses Konzepts
aus?

Marcus Amann: Ich habe ein Gespiir
fir Energiestrome in und zwischen Men-
schen. Dadurch etfasse ich die Potenziale
und Erfolgsbremsen bei Einzelpersonen
und Teams sehr schnell, bringe sie auf
den Punkt und biete sofort umsetzbare
Losungen. Meine Kunden fithlen sich
verstanden, fokussiert und konnen wie-
der befreit durchzustarten. Eine Kundin
meinte kirzlich: ,,Fur das, was wir heute
in nur einem Tag erreicht haben brauchen
andere Jahre.

Ralf Jantschke: Wie lduft ein typischer
Workshop-Tag mit Thnen ab?

Marcus Amann: In der Vorbereitung
sehe ich mir das energetische Gesamt-
system des zu coachenden Unternehmers
oder seiner Mitarbeiter an. Dabei ergeben
sich meist drei bis fiinf Schlisselbereiche.
Diese besprechen wir im Workshop. Da-
bei 16st sich vieles und wird klarer. Es ent-
steht Befreiung und Lust aktiv zu werden.

Ralf Jantschke: Wie geht es nach dem
Workshop weiter?

Marcus Amann: Ich nehme unsere Ge-
spriche wihrend des Workshops mit ei-
nem Diktiergerit auf. Brenne das Ganze
nach Gesprichsphasen strukturiert auf
eine CD und schicke sie dem Kunden.
Durch das Nachhé6ren des Besprochenen
wird ihm vieles noch klarer und er kann
mit dem Material sein Nutzenkonzept
und Expertenprofil erstellen. Dieses be-
sprechen wir - zusammen wie er Reso-
nanz bei seinen Idealkunden erzeugt und
diese zugeht — in einem zusitzlichen
ermin.

e: Wie nehmen Leser, die
n-Positionierung inter-
1 Kontakt auf ?

ach unter +49
ler ein E-Mail
n. Dann vet-
ein 30- bis
ich schon
| Tipps oht
diese pas
preche
le Zusa

,, Verankern Sie
Ihre Potenziale

und losen Sie

Friolgsbremsen.*
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Der Ton macht die Musik

Um die Visaprozesse effektiv und
unproblematisch zu gestallten
ist es sehr wichtig, den richfigen
Wortlaut und Inhalt bei der Kom-
munikation mit den Konsulaten zu
wdhlen. Erfahrungen der Rechts-
anwaltskammer fir Amerikanische
Immigrationsangelegenheiten
zeigen, dass der Umgang mit den
amerikanischen  Konsulatsbehor-
den sehr off unterschatzt wird. Es
wird daher empfohlen, sich sach-
rechtlich beraten zu lassen, da
ein Fehler im Beantragungsprozel
oftmals schwerwiegende Folgen
nach sich ziehen und bis zur grund-
satzlichen Ablehnung einer weite-
ren Visabeantragung fUhren kann.

Dafur ist Magdale Henke und MLH
Consular Consulfing fUr Sie da.

Ebenso ist es wichtig bei Auslands-
geschaften  mit  interkultureller
Kompetenz zu gldnzen, um die
Erfolgschancen der Unternehmen
zu steigern. FUr die fachliche Bera-
tung stellen wir Ihnen heute Julia
Winter vor.

Magdale Labbe Henke
Attorney-at-Law

MLH Consular Consulting
Global Immigration Law Services

Nymphenburger Str. 4
80335 Munich

tel. +49 (0) 89 208 027 121
fax. +49 (0) 89 208 027 450
mob. +49(0)172 629 5356

www.consular-consulting.com

Magdale Labbe Henke expertin fir Consular Consulting informiert Gioer...

Interkulturelle Kompetenz

und Enfscheidungsfahigkeit: Erfolgsvoraussetzungen fur Unternehmer
und deren Mitarbeiter, die eine Nasenl&nge voraus sein wollen. Unter-
nehmensprozesse verstehen und sie im (inter-)nationalen Umfeld rich-
tig steuern, sind in einer zusammenwachsenden Welt ein MUSS.

Interkulturelle Kompetenz ist die Vo-
raussetzung flr internationalen Erfolg
und ein Schwerpunkt von Julia Winters
Beratungen. Als interkulturelle Kompe-
tenz wird die Fihigkeit bezeichnet, im
internationalen Geschiftsverkehr die
Eigenheiten und kulturellen Rahmenbe-
dingungen der Geschiftspartner zu ken-
nen und zu beachten und gleichzeitig das
Verhalten des Gegentibers beziiglich der
cigenen kulturellen Eigenschaften inter-
pretieren zu kénnen.

Um international dauerhaft erfolg-
reich zu sein, ist nicht allein die Qualitit
des Produktes, die Konkurrenzfihigkeit
des Preises oder die sprachlichen Fi-
higkeiten der eingebundenen Mitarbei-
ter ausschlaggebend, sondern zu einem
mindestens genauso hohen Anteil das
BewuBtsein Uber kulturelle Unterschiede
und den Umgang damit. Interkulturel-
le Kompetenz ist ein sehr wichtiger, aber
hiufig tbersehener Erfolgsfaktor im inter-
nationalen Geschift: ca. 70% aller interna-
tionalen Geschifte die nicht zum Abschlu3
kommen oder als Mi3etfolg verbucht wet-
den, scheitern nicht an der Qualifizierung
der eingebundenen Mitarbeiter, an sprachli-
chen Problemen oder an mangelnder Qua-
litdt oder zu hohen Preisen beim Angebot,
sondern an interkulturellen Problemen
zwischen den Beteiligten aus verschiedenen
Kulturen.

Interkulturelle Kompetenz ist nitzlich
bei der Vorbereitung neuer Auslandsge-
schifte, oder von Ubernahmen auslin-
discher Unternehmen zur Vermeidung
interkulturelle Spannungen und dadurch
entstehender Produktivititsverluste, so-
wie der Minimierung von Problemen in
internationalen Teams und Kooperatio-
nen durch ein erhohtes Bewultsein und
Verstindnis fur die kulturellen Besondet-
heiten aller Beteiligten und deren Nut-
zung fiir den gemeinsamen Erfolg. Sie ist
ebenso wichtig fiir die Unternehmen die
bereits im Ausland titig sind und den Er-

folg ihrer internationalen Geschifte ver-
groBern wollen, oder solche, die bereits
mit internationalen Projektteams arbei-
ten, eine Auslandsniederlassung oder in-
ternationale Geschaftspartner haben und
die Reibungsverluste aufgrund der inter-
kulturellen Probleme bei der Zusammen-
arbeit verringern wollen. Vor allem aber
fir die Unternehmen, die anfangen wol-
len, mit auslandischen Kunden oder Ko-
operationspartner zusammen zu arbei-
ten, multinationale Teams zu bilden oder
cine Niederlassung im Ausland griinden
wollen.

Um interkulturelle Kompetenz im Un-
ternehmen sichtbar zu machen und fur
die Steigerung des internationalen Er-
folgs zu nutzen soll BewuBtseins dafiir
geweckt werden und Ermittlung der bis-
her unentdeckten und ungenutzen inter-
kulturellen Kompetenzen im Unterneh-
men statt finden. Ein Soll-Ist-Abgleich
und Definition der notwendigen Mal3-
nahmen ist notwendig. Alle betroffenen
Mitarbeiter sollen Zugang zu den vor-
handenen intetkulturellen Kompetenzen
zur Vermeidung von unbewullten Feh-
lern und Schwierigkeiten im Umgang mit
Geschiftspartnern anderer Kulturekreise
haben. Durch den Zugang und die Ver-
netzung bisher ungenutzter interkultureller
Kompetenzen der Mitatbeiter erspaten Ju-
lia Winters Projekte den Unternehmen den
hohen finanziellen und zeitlichen Aufwand
,»fldchendeckender” Trainingsmal3nahmen
fiir alle in das internationale Geschift einge-
bundene Mitarbeiteret!

Planspiele & Business Simulationen
(als Brettspiel, teilweise auch als Com-
putersimulation) bilden Unternehmens-
prozesse und -abldufe realititsnah ab und
geben Teilnehmern die Méglichkeit, neue
Ablaufe in einem Unternehmen durch
immer neue Entscheidungen im Spielver-
lauf kennen zu lernen und zu tben und
deren Auswirkungen auf ihren Arbeitsbe-

IMAGE FOTO

Julia Winter iibertrigt mit viel Kipfehen und Sinn fiir Effiziens, Erfolgsmodelle ans dem Konzernbereich anf den mittelstandischen Bedarf

reich und das ganze Unternehmen nach-
zuvollziehen. Als Dipl. Betriebswirtin
(FH), Business Consultant und Persén-
lichkeitscoach verfiigt Julia Winter iber
diverse Kernkompetenzen, die sie in die
Planspicele mit einbringt. Planspiele sind
ein Tool, um auf spielerische Weise ver-
schiedene Szenarien durch zu spielen
und die Auswirkungen verschiedener
Handlungsalternativen zu erkennen.

Der Nutzen liegt

a) in der hohen Umsetzungsquote neuer
Lerninhalte oder Verhaltensweisen,

b) in der Méglichkeit die Auswirkungen
verschiedener Optionen vorab zu erken-

nen
und dadurch zukUnftig das Verhalten bzw.
die Prozesse entsprechend zu wdhlen,

c) in der Reduktion langer Ubergangszeiten
beim Wechsel zu neuen Prozessen und
dadurch kosten- und zeitsparende
Umsetzung von Verdnderungen

d) die Einbeziehung des Einzelnen und der
Gruppe in den spielerischen Lernprozess
ermdglicht eine aktive Umsetzung der
Inhalte staft nur passiver Akzeptanz der
neuen Regeln

e) in erfolgreicheren Entscheidungsprozessen
auf GeschdftsfUhrungsebene, durch die
Méglichkeit, die Auswirkungen auf dllen
Ebenen des Unternehmens vorab zu
erkennen und in die Entscheidung
einflieBen zu lassen

Der Einsatz von Planspielen ist sinnvoll, wenn

a) auf Geschdaftsfihrungsebene weitrei-
chende Entscheidungen getroffen wer-
den mUssen, deren Auswirkungen auf den
ersten Blick nicht in allen Bereichen klar
sind, den Erfolg der Entscheidung aber
nachhaltig beeinflussen kénnen,

b) gréBere Anzahlen von Mitarbeitern
zukUnftig neue Prozessabldufe oder
Arbeits ablaufes umsetzen sollen

c) das Unternehmen sich strukturell
ver&ndert, z.B. bei Ausgliederungen,
Expansion, Ubernahmen, Zusammen-
schlUssen um die Auswirkungen der
Ver@nderung vorab zu simulieren.

Julia Winter

Dipl. Betriebswirtin (FH)
Business Consultant
Personlichkeitscoaching

Praxisgemeinschaft ¢ Reitmorsir. 6
80538 MUnchen - Lehel

Telefon 089.9054 7602

Mobil 0178.360 2808

juliawinter@mensch-im-zentrum.net
juliowinter@balance-life-coaching.de

www.mensch-im-zenfrum.net
www.balance-life-coaching.de

Grundungsberatung

vor, wdhrend und nach der Existenz-
grindung bietet eine Begleitung in der
Planung der notwendigen Schritte, stellt
sicher, daB keine wichtigen Punkte Uber-
sehen werden. Auch frisch nach der
Grindung gelingen die meisten notwen-
digen Schritte leichter mit einem Coach
an der Seite, der aufgrund seiner Erfah-
rung weiB, welche MaBnahmen fir wel-
che Zielgruppe funktionieren, welche PI&-
ne sinnvoll und welche eher unredlistisch
sind und verhindert, daB man alle Fehler
selbst macht, die vermieden werden kdn-
nen und so die Energie in die richtigen
und wichtigen MaBnahmen lenkt.

Gerade in schwierigen Phasen helfe ich,
wenn Grinder feststellen mussen, daB sich
ihre urspringlichen Pl&ne doch nicht so
redlisieren lassen. Dann kommt es darauf
an, daB man gemeinsam neue passende
Lésungen fir die einzelnen Bereiche fin-
det und der Grinder nicht ratlos und hilflos
sich selbst Uberlassen wird. Da ich bei der
KFW als Grindungsberater gelistet bin,
besteht die Moglichkeit, einen ZuschuB
von 50% oder 90% zu den Beratungskos-
ten zu beantragen Uber das Grindercoa-
ching-Deutschland der KFWBank.

Sprechen Sie mich einfach an - ich helfe
Ihnen gerne weiter! Julia Winter

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Présentation & Cross-Marketing
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Das Gewurzkaufhaus

Alfons Schuhbeck ist der Erneue-
rer der bayerischen Kiche - und
sogar noch mehr. Ihm gelingt es
auf beeindruckende Art und Weise,
kulinarische Traditionen mit einer
zeitgemd@Ben Kiche und kreativen
Akzenten in Einklang zu bringen.
Finden Sie in diesem Shop seine
Gewdrze, BUcher, Zucker, Salze und
Geschenke.

www.schuhbeck-gewuerze.de

Oder Sie besuchen die Schuhbecks
GewlrzZldden und tauchen ein in
die sinnliche Welt der Gewdlrze.
Inzwischen gibt es bundesweit meh-
rere Schuhbecks Gewlrzldden, zwei
davon in MUnchen.

Alfons Schuhbeck
Schuhbecks am Platzl GmbH

Platzl 6+8
80331 MUnchen

Tel: 089 —21 66 90-0

Fax: 089 — 21 66 90 — 25
Email: info@schuhbeck.de
www.schuhbeck.de

Alfons Schuhbeck Eexperte und Tv-koch (Gourmet) informiert...

VIP Gdaste & Projekte

RUckblende vom BusinessTreff bei Schuhbeck s im Januar 2011

Wg?

Experte Claudius Woelken, Flashmaster Steve Moe und Expertin Ingrid Ulbrich aus Berlin
mit Alfons Schuhbeck und Orhidea Briegel begriBten den Gdastemix: nicht nur typische
»MUnchner Kindl“. Aus verschiedensten Ecken Deutschlands kamen Gdste angereist,
wie Experte Ralf Jantschke von ,,Frankenpower*, zum BusinessTreff im Schuhbeck’s Or-
lando. Aber auch aus Frankreich und Osterreich gesellte man sich dazu...

Uberraschend mussten wir wegen der zusitzlichen 120 Giste auf Schuhbeck s Orlando
ausweichen. Der ,,Herr der Tépfe® und sein Team bewiesen eine professionelle Flexi-
bilitit, als es darum ging, den BusinessTreff in 48 Stunden rdumlich zu splitten. Ange-
nehm - die Atmosphire! Die Gistemischung war wie die kdstlichen Gewtirzkreationen
des Meisters: kunterbunt, aber gekonnt abgestimmt ...von nah und fern, zu Soft- oder
Hard-Facts-Branchen, tiber Griinder zu Etabliertem, jung oder Best-Ager... und vor allem
in einer Uberzeugung einig - Taten statt nur schéner Worte - trafen sich Unternehmer, um
das Magazin , Jebendig® zu machen.

Darunter war auch Stammgast und VIP Barbara Schéne, Stadtritin a.D., die mit ihrer
Vitalitit gute Laune verbreitete und mich zur Testphase mit Monavie verfithrte. Welch
Vorbild | Nach der erfolgreichen Karriere in Lokalpolitik und Wirtschaft ist noch lange
nicht Schluss. So macht sich Barbara Schéne stark als Botschafterin fiir Leistungsfihigkeit
ins hohe Alter. Arbeiten, weil es Spal3 macht und weil man/frau dazu in der Lage ist, wie
schon! Ich freue mich auf Sie bei den kommenden Treffen, Thre zellstoffwechsel-aktivierte

Orhidea Briegel

Testen2 Anruf genugt +49 - 177 - 6710500

Das mit Glucosaminen pflanzlichen Ursprungs angereicherte
Vitalstoffgetrdnk MONAVIE ACTIVE aus Acai-Beeren und 18 wei-
teren nutzbringenden Frichten liefert natirlich vorkommende
Polyphenole, Vitamine, Phytonutrients, Aminoséuren, Spurenele-
menten und Omega-3, 6 und 19. Diese einzigartige Komposition
frégt zur natirlichen Kollagenbildung und einer gesunden Knor-
pelfunktion bei und hilft, die Zellen vor oxidativen Schdden zu
schitzen. Leistungssportler empfehlen MONAVIE ACTIVE, weil sie
viel Kraft und Energie brauchen, um als Erste das Ziel zu erreichen.

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das BusinessMagazin fUr Présentation & Cross-Marketing

Barbara Schone

Stadtratin aD
Internat. Antfi-Aging-Coach
Touristik Consultant

Die WahimUnchnerin ist seit den 80ger
Jahren selbsté@ndig in der Touristik, mehr-
sprachinger Reiseguide, Verlegerin und
kennt durch Ihren Beruf und inr regiona-
les Engagement ,,Gott und die Welt"

Wie Alfons Schuhbeck immer predigt:
steck Dein Geld lieber in hochwerti-
ges Speisedl, als ins Motorendl Deines
Autos, so pladiert Barbara Schdne
auch fUr neues KoperbewuBtsein. |hr
Anfi-Aging-Konzept fuBt unter ande-
rem auf MONAVIE. Es handelf sich um
eine PREMIUM ACAI-MISCHUNG, die
auf der Basis der brasilianische Acai-
Beere hergestellt wird, eine der besten
wSuperfrichte” der Welt und eines der
wertvollsten Besitzttmer der Natur. Die
Acai-Beere enthdlt mehr Anfioxidan-
tien als jede andere bekannte Furcht
auf diesem Planeten. Seit unzdhligen
Jahrhunderten verehren die Vélker des
Amazonas diese einzigartige Frucht als
Quelle der Gesundheit und Vitalitat.

Die Acai-Beere ist Anfi-Aging pur. Das
begehrenswerte Vitalstoffgetrank st
fUr jeden, dem seine Gesundheit feuer
und wichtig ist — perfekt fUr gestresste
Power-Frauen und TOP-Manager, die
keine Zeit haben, jeden Tag frisches
Obst zu kaufen und 13 Portionen Frich-
te und Gemuse pro Tag zu verspeisen,
um gesund, schlank und rundum fit zu
bleiben. Es liegt auf der Hand, dass die
patentierte Fruchtsaftkomposition von
MONAVIE die Leistungsfahigkeit stei-
gert, vitalisiert und energetisiert, kraffigt,
regeneriert, das Immunsystem stdrkt,
den gesunden Zellstoffwechsel férdert
und den Alterungsprozess bremst.

www.mymonavie.com/barbaraschoene.de
www.anti-aging.vc
www.gaestefuehrer-muenchen.de

Der Zeitgeist
will Gesundhett
Fitness und Wellﬁe
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kunst

manager

Die Kolumne

Stilgalerie -
der Kunstservice:

Bilder in Ol und Acryl, Zeichnungen,
Fotografien, Kunstkarten

Kunst gestaltet Lebensréume,
setzt kreative Akzente und schafft
zugleich eine unverwechselbare
Atmosphdre. Ob als eindrucksvoller
Blickmagnet oder aparte Ergdnzung
Ihres Einrichtungsstils — Kunst verleint
Ihren Raumlichkeiten ein Gesicht.

Die Stilgalerie bietet ein einmali-
ges Portfolio ausgewdnhlter zeitge-
nossischer Kinstler verschiedener
Genres. Bei den hier versammelten
Kunstwerken handelt es sich keines-
wegs um Reproduktionen oder Mas-
senware, sondern ausschlieBlich um
handsignierte Unikate.

FUr jedes Bild bieten wir eine auf lhre
individuellen WUnsche abgestimmte
Rahmung und Verglasung. Wir laden
Sie ein, sich in Ruhe in der Stilgalerie
umzusehen, um unser vielfdltiges
Angebot an einzigartigen zeitgenos-
sischen Kunstwerken zu genieBen.

Hans-Peter Zobl
Stilgalerie

Emilie Pelikan StraBe 1

85221 Dachau

Mobil: +49-151-18235324
hans-peter.zobl@stilgalerie.com

www.stilgalerie.com

Hans Peter Zobl Experte und Kunstmanager informiert...

Innere Bilder ausdru

cken

Mut zur Veranderung durch schopferische Krafte

Als  Kunstjournalist interessieren mich
nicht nur Kunstobjekte, sondern auch
Themen rund um schépferische Ausdruck-
kraft, wie sie Doris Muths beispielsweise
aufgreift. ,,Kunsttherapie hilft uns inne-
re Bilder wahrzunehmen, auszudtrucken,
zu verandern und weiter zu entwickeln.*
erklirt mir Doris Muths. ,,Sie hilft weiter-
hin, sich von innerem Druck zu befteien,
verborgene kreative Krifte zu aktivieren,
Selbstvertrauen und Selbstwertgeftihl auf-
zubauen, heilende Prozesse einzuleiten,
psychische Stabilitit zu erlangen und Le-
bensfreude zurtick zu gewinnen.” ,,Dabei
ist es nicht wichtig malen zu kénnen® sagt
die Kunsttherapeutin und Heilpraktikerin
fiir Psychotherapie. ,,Es geht nicht um 4s-
thetische Wertungen, sondern um den Aus-
druck von Gedanken und Gefiihlen.” fihrt
sie fort. ,,Die Kunsttherapie bietet dabei
eine erweiterte Form der Wahrnehmung,*
so Dotis Muths: ,,Uber das Bild und den
gestalterischen Prozess eréffnen sich in der
gemeinsamen Betrachtung neue Blickwin-
kel und Sichtweisen zur Bewiltigung von
Krisen- und Krankheitssituationen. Das
Beleben der schopferischen Krifte regt die
Selbstheilungskrifte an, lisst Ressourcen
erkennen und stirkt das Selbstvertrauen.*

Die Diplom-Mentaltrainerin bietet Kunstthe-
rapie fiir Erwachsene, Kinder und Jugendliche
und bei Bedatf auch Hausbesuche.
AuBer Kunsttherapie beinhalten die
Leistungen Psychologische Beratung,
Psychotherapie, Personlichkeitstrai- .'

ning und Autogenes Training, s\

In ihrem Buch ,,Mut zur Verdnderung®
beschreibt Doris Muths, wie man gewinn-

bringende Verinderungsprozesse in den
verschiedensten Lebensbereichen einleiten
und unterstiitzen kann, wenn das Leben
stagniert oder nicht mit den eigenen Be-
diirfnissen im Einklang ist. Ziel ist es, die
einem jeden Menschen innewohnende
Kreativitit zu wecken und mit Bewusst-
seinsprozessen zu verkniipfen. Eine praxi-
serprobte Entdeckungsreise zu den eigenen
Talenten, Fahigkeiten und Kraftquellen.

Als Knanr TB im MensSana-Progranm

g/ - erschienen und erhaltlich
M‘ ff“ u.a. bei: Droemer Knaur
Awmazon Libri buecher.de

f' j und im Buchbandel

Neben Einzeltherapie fiir Er- 3 ﬁ““

wachsene, Kinder und Jugend-
liche und Seminaren sind
Malgruppen und individuelle
Kurse fiir Prifungsingste zu
haben.

Mit ihter einfihlsamen,
wertschitzenden, tessourcen- und zelo-
dentierten Atbeitsweise hilft sie verbotgene
Ressourcen und Fahigkeiten zum Vorschein
zu bringen und aktiv am Heilungsprozess mit-
zuwirken. Im Vordergrund stehen fur sie die
Individualitit jedes einzelnen Menschen und
die Forderung seiner Stirken.

Psychotherapie
Persénlichkeitstraining
Schillerstr. 34

85521 Oftobrunn

A Doris Muths
A s Kunsttherapie
et N

Tel.: 089 - 31 69 88 77
Fax: - 089 - 31 69 83878
Mobil 0157 - 725 88 738
info@dorismuths.de

www.dorismuths.de

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das BusinessMagazin fur Pré&sentation & Cross-Marketing

Keine brotchenlose Kunst

ist das leidenschaftliche Projekt von Martina Schlichte. lhre in Zusammenarbeit mit
FotokUnstler Heribert Salzbrenner entstanden Motive sollen dem Betrachter ein L&-
cheln ins Gesicht zaubern. Ob Werbeplakat fUr den Steuerberater (Mit uns bleibt
mehr vom wohl verdienten Brotchen..) oder Weihnachtskarten-Brétchenengel fir
die PR-Agentur, das Repertoire ist breit. Die Umsetzung von Einzelauftrdgen ist kurz-
fristig moglich. Man darf sie sich aber auch gerne an die Wand héngen...

Helene - Broetchen & Kunst
Martina Schlichte

Winzererstr. 7 « 80797 MUnchen
www.broetchenkunst.de

Tel : 0175-543 1118

,,Chanderall*

www.broetchenkunst.de

YN
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Kate & William




Erfolgscheck WWW

In Zukunft nur noch mit Flashmaster:
Hotline +49 - 143 - 784 37 88

Ich gebe es zu, in SteveMoes Infro habe ich
mich schlichtweg einfach verguckt. Ich fin-
de es so originell, wie der Mann mit Hut auf
einmal im Filmchen auftaucht (gleich mal
anschauen ;-)). Da wusste ich, meine Exiro-
wuinsche punkto Web werden hier in ErfUllung
gehen, denn Design ok, aber es muss ja auch
fechnisch TOP sein. Ich will ja nur eins nicht -
MittelmaB ! So spricht mir auch Moe’s Philoso-
phie aus der Seele:

,Obwohl der Trend unserer Gesellschaft im-
mer mehr in Richtung Individualisierung geht,
scheint mir das mit vielen Websites nicht so
zu sein. Da schaut alles irgendwie gleich aus.
Viele verkdrpern diesen einheitlichen Portal-
Charakter (ob es nun fUr ein Portal reicht oder
nicht), andere Uberladen sich mit Informatio-
nen und/oder Werbung und wirken wie ein
lauter, orientalischer Bazar, einige machen
sich sehr viel gréBer als sie sind oder bekom-
men Kleider angezogen, die zwar sehr ,,sty-
lish* sind, aber Uberhaupt nicht zu ihnen pas-
sen. Da waren wohl schlaue Verkdufer am
Werk, die gesagt haben, dass das Infernet so
funktioniert und auch genauso aussieht ...

Wieder andere kaufen sich vorgefertigte
Standard-L&sungen aus dem Baukasten und
man hat dann eine Website, die mit einem
selbst so viel zu tun hat, wie ein schickes Hotel-
zimmer mit dem eigenen Zuhause. Fir mein
Empfinden ist das Design einer Website im-
mer direkt mit dem Auftraggeber verbunden
und es sollte transparent und schén zu Be-
trachten sein, den Benutzer nicht beldstigen
und informativ, aber vor allem nutzlich sein.
Es gibt natUrlich genug Websites, auf die das
von mir Beklagte nicht zutrifft - ich finde es nur
wirklich immer sehr schade, wenn Menschen
nicht gerade wenig Geld ausgeben und sich
dabei um die Moglichkeit bringen (lassen),
ihre eigene Individualit&t zu zeigen - denn je-
der Kunde ist individuell. Wenn ich eine Web-
site baue, dann versuche ich das zu zeigen
- moglichst authentisch.” Einfach himmilisch!

www.stevemoes.de

Erfolgscheck Technik

In Zukunft nur noch mit TOP-Material:
Hotline +49 - 172 - 8606214

Mit der Tafel der Zukunft zeigt Karin Heller bei
unseren Veranstaltungen, wie sagenhaft Ste-
ve Moe die Orhideal Website umgesetzt hat.
Auf dem imposanten Whiteboard sieht alles
noch viel beeindruckender aus.

Mit dem Lehrmittelhandel Karin Heller ste-
hen Sie mitten in der Zukunft - und die ist
digital und hier bekommen Sie alles aus ei-
ner Hand. Da bekommt das arbeiten, pra-
sentieren und lehren eine ganz inferaktive
Dimension.

, Vollig kostenlos und unverbindlich prasen-
tieren wir Ihnen in lhren RGumen das Ori-
ginalsystem in OriginalgréBe. Auf Wunsch
kUmmern wir uns kompetent um die Mon-
tage des Systems und bieten verschiedene
Schulungsprogramme bei lhnen vor Ort an.

In vielen Schulen hdngen schon interaktive
Tafeln, die nicht héhenverstellbar sind. Wir
rUsten lhre Tafeln mit unserer Hohenverstel-
lung nach und machen Sie so schulalltags-
tauglich. GuUnstig und schnell!®, erklart Karin
Heller. Ob Schule, Institut, Bildungstrager,
Unternehmen, Konferenzanbieter - fur je-
den ist das Passende dabei.

Entdecken Sie online das Panasonic-Interak-
tiv-Board Activboard, Die Tafel der Zukunft,
Moderne Stihle und Tische, Sitz“Wellen*, Aus-
stellungsvitrinen, Flexible Schienensysteme
u.v.m. - so wird lhre Prdasentation sicher ein
noch interaktiverer Erfolg !

www.lehrmittel-karin-heller.de

Erfolgscheck Messe

In Zukunft nur noch mit Schulterblick:
Hotline +49 - 151 - 2177 98 94

Ob es sich dabei um einen groBen Gemein-
schaftstand, eine bedeutende Leitmesse
oder um einen kleinen Stand im Ausland
handelt, die Bedurfnisse und Erwarfungen
verhalten sich meistens dhnlich, wei Michael
Kaaz aus Erfahrung: ,,Knappe Budgets, um-
fangreiche Abstimmungsprozesse und der
,Kampf gegen die Zeit", sind typische ,,Mes-
seprozesse", die wir aus unserer Praxis kennen
und taglich neu bewdltigen. DarUber hinaus
konnten wir gerade im Bereich der allgemei-
nen ,Messekommunikation” immer wieder
die hohe Effizienz, die dieses Instrument bie-
fet, feststellen und nutzen. Aber auch, wie
haufig und wie leicht Potenziale verschenkt,
bzw. aufgrund ,,eingefahrener Prozesse" erst
gar nicht beachtet und damit auch nicht er-
schlossen werden! Hier setzen wir an, um die
»Messeeffizienz" nachhaltig zu steigern.*

Wir freuen Michael Kaaz in unserem Orh-
ideal-IMAGE Expertenteam mit eigener Rub-
rik zum Thema Messeerfolg zu begriissen.

Monatelange Vorbereitung, vielleicht noch
zahlreiche Nachtschichten um dann wdh-
rend der Veranstaliung festzustellen, dass
man etwas wesentliches Ubersehen hate Ihre
liebevoll gestaltete Einladung bleibt uner-
warteter Weise auf der Post liegen oder wird
nicht rechtzeitig zugestellte FUr Ihr wichtigstes
Messeobjekt fallt die Beleuchtung aus weil
die ErsatzZlampe fehlt2 |hr Stand wurde nicht
gereinigt, weil der Nachtstrom fehlt. Oder Sie
haben etwas mit grossem Aufwand inszeniert
und dUrfen es nicht zeigen, weil entsprechen-
de Vorgaben nicht beachtet wurden2 Und
wer war eigentlich fir die Namensschilder
zustandig?

Zahlreiche ,Stolperfallen* werden durch den
erfahrenen und professionellen Blick von aus-
sen zuverldssig vermieden! Sie informieren
sich im Internet Uber das satte Angebot von
circom - so wird lhre ndchste Messe sicher ein
noch groBerer Erfolg !

www.circom.biz
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