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Orhidea Briegel Herausgeberin und Expertin fir ImageDesign présentiert...

wehdes objektiv gesehen
QM Richtlinien & MaBstabe

Frau Christine Képpel, Diplom Sozialpddagogin, Inhaberin der Kdéppel Akademie MUnchen, und EBESI
Vorstandsvorsitzende sowie Partnerin von EBESystems, wurde im Juni 2009 zur Senatorin h.c. in den ,,Bun-
dessenat® Wirtschaft und Technologie - Europasenat berufen. Im Rahmen eines Empfangs wurde ihr am
16.07.2009 im MUnchner Presseclub der ,,Gold-jupiter® Wirtschaftspreis Soziale Marktwirtschaft* verliehen.
Sie wurde fUr Ihre Entwicklung von Berufsausbildungen/-bildern und ihre Verdienste in der erfolgreichen

standardisierten Master Weiterbildung im Bereich Unternehmerausbildung, FOhrungskrafteentwicklung,
Konfliktmmanagement, Vertrieb und betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) ausgezeichnet.

Orhidea Briegel: ,Frau Koppel Sie
kénnen, neben ihrer seit 9 Jahren beste-
henden Selbstindigkeit, auf eine 28-jih-
rige erfolgreiche Berufserfahrung im
Bereich von nationalen Leitungsfunk-
tionen als Schulungsleiterin und als Ver-
triebsleiterin, sowie auf nationale und
internationale Positionen und Funktio-
nen zuriickgreifen.

Christine Képpel: ,,Genau, und unter
anderem entwickelte ich die Berufs-
ausbildung ,,EBT® Soziomedizinischer
Coach“ und den ,,Master EBT® Bereich
Unternehmen und Gesundheit®.

0.B.: ,,Wofir steht EBESystems und
Partner powered by Alchimedus?*
C.K.: ,Unsere Gesellschaft mit Sitz
in Minchen gestaltet und vermarktet
anspruchsvolle Giitesiegel- und Quali-
tatssysteme fiir Unternehmen und non-
profit-Organisationen.*

O.B.: ,Unternehmer  Qualititsma-
nagement, Qualifizierung in Fort- und
Weiterbildung, Priqualifizierung, d.h.
Verbesserung und Sicherung der Qualitit
werden immer mehr zu Faktoren fir die
wirtschaftliche und gesellschaftliche Ent-
wicklung, habe ich gelesen. Was bedeutet
das und wie wird das sicher gestellt>*

C.K.: ,Unter Priqualifizierung ver-
steht man z.B. eine vorwettbewerbliche
Eignungspriifung, bei der potenzielle
Lieferanten nach speziellen Vorgaben
unabhingig von einer konkreten Aus-
schreibung ihre Fachkunde und Lei-
stungsfihigkeit vorab nachweisen.*

O.B.: ,Sie sagen, dieses in anderen
europdischen Lindern schon linger
gebriuchliche Verfahren gewinnt zuneh-

mend auch in Deutschland an Bedeu-
tung. Beispiele sind Bauwirtschaft, aber
auch das Gesundheitswesen und andere
Branchen. Warum ist Deutschland da
nicht an vorderer Stelle?*

C.K.: , Das hat verschiedene Griinde.
Um die jeweilige Qualitit auch nach-
zuweisen, bedarf es geeigneter Systeme
und Ausbildungen. Hier ist auf jeden
Fall noch Nachholbedarf.

O.B.: ,Diese Systeme zu entwickeln
und bereitzustellen, ist Hauptaufgabe
der EBESystems und Partner? Versteh
ich das richtigr®

C.K.: ,Die Hauptzielgruppen der
EBESystems und Partner sind Unter-
nehmen, Organisationen und staatliche
Einrichtungen, die sich der nachhal-
tigen Verbesserung und Optimierung
der Qualitit in Wirtschaft, Bildung und
Gesellschaft verschrieben haben. Es
geht dabei um die Férderung der unter-
nehmerischen Performance tber den
Faktor Qualitit.

Urheber & Entwickler
des Alchimedus®-
Prinzips und der Alchi-
medus®-Methode :

Sascha Kugler

(Dipl. Kfm. Uni.)
Alchimedus®
Management GmbH
Unternehmer, Berater
und Autor
www.alchimedus.com

O.B.: , Auf Basis der Alchimedus-
Methode und Software wird der fur den
jeweiligen Auftraggeber notwendige
Qualititsanspruch definiert, konzeptio-
niert und abgebildet.*

C.K.: ,Stimmt, so entsteht ein einzigat-
tiges, ganzheitliches und zukunftsorien-
tiertes Qualititsmanagement-System.*
0.B.: ,Die Systeme sind fiir alle Bran-
chen und Berufe méglich und wurden
bereits mehr als 8000 Mal erfolgreich
erprobt, nicht war?*

C.K.: ,,Exakt! Die Systeme sind kom-
patibel mit allen gingigen QM-Normen
wie z.B. DIN ISO 9001, 13495, QEP,
G-BA, AZWV oder EFQM und sind
mit den jeweiligen branchenspezifi-
schen Inhalten erhiltlich. Mit namhaf-
ten Zertifizierungshdusern bestehen
Rahmenvereinbarungen, die zur sehr
vorteilhaften Konditionen von unseren
Kunden genutzt werden kénnen.*

O.B.: ,,Welche Aufgaben erfiillen Sie?*
C.K.: ,Es sind klassische QM-Aufga-
ben aller Art.*

Klassische Aufgabenstellungen

an die EBESystems sind:

* Sie benétigen ein QM-System oder
Giitesiegel fiir Ihr Unternehmen,
Branche, Verband ?

* Sie wollen Thren Kunden, Patienten
oder Klienten zu mehr Erfolg verhel-
fen und davon selbst im besten Sinne
profitieren ?

* Sie wollen mit Threm Unternehmen

und erfolgreich hervorgehen ?
... dann bietet Thnen EBESystems

und Partner IThre mal3geschneiderte
Loésung.

durch Thr eigenes QM-System gestirkt
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O.B.: ,,Wie sieht denn der Ablauf einer
Giitesiegelkonzeption aus?*

C.K.: ,Gitesiegelkonzeption ist ein
komplexer Vorgang aus Analyse und
Zertifizierung,

Giitesiegelkonzeption
nach EBESytems

* Wir kldren die jeweiligen
Anforderungen und erstellen ein
eigenstindiges = QM-Gttesiegel-
system.

* Die Gutesiegel/Normen werden
durch das EBES-Institut und
Alchimedus Management GmbH
evaluiert und freigegeben.

e Auf Wunsch werden die
Giitesiegel von nambhaften Zerti-
fizierungshdusern tberwacht.

* Als Basis dient die EBESystems—
Software powered by Alchimedus

* Mit der EBESystems—L6sung
entscheiden Sie sich fiir die waht-
scheinlich effektivste Art ein eige-
nes Qualititsmanagementsystem
einzufithren und zu verwalten.

m KOPPEL AKADEME

Weitere Informationen Uber
das leistungs-Spekirum der
Koppel Akademie erhalten
Sie im Internet

O.B.: ,,Ausbildung, Beratung und Sup-
port, sozu sagen, aus einer Handr!*
CK.: ,Uber die Ko&ppel-Akademie
bieten wir an den Standorten Minchen,
Frankfurt, Hamburg und Budapest ent-
sprechende Aus- und Fortbildungen bis
zum Mastergrad. Uber die Alchimedus-
Berater bieten wir ein bundesweites pro-
fessionelles Beraternetzwerk. Zudem
bei Bedarf Hotline- und Auditorenset-
vice.*

O.B.: ,,Es gibt also genug Auswahl?!
C.K.: ,,Es gibt fur jedes Bedirfnis das
passendes Programm. Nutzen auch
Sie doch das EBESystems Qualitits-
programm powered by Alchimedus
bestehend aus Software und Schulungs-
konzept, sowie unser bundesweites
Beratungsprogramm in Ihrem Corpo-
rate Design!*

O.B.: ,Welche Vorteile habe ich

dadurch?*

C.K.: ,,Ihre Vorteile auf einen Blick:

¢ Sie erthohen Thre Kunden- und
Mitgliederbindung

* Sie erschlieBen weitere lukrative
Einnahmequellen

* Sie steigern die Qualitit im Verbund/
Netzwerk. Interessiert?

O.B.: ,,Hort sich vielversprechend an.
Und wie bekommt man Sie fuir ein Info-
gesprichr*

C.K.: , Kontaktieren Sie uns unter der
Telefonnummer: 089 - 43909074. Wir
beraten Sie gerne.*

O.B.: ,Danke fiir das Gesprich.

Unternehmerkonferenz
in MUnchen

Im Oktober 2010 findet in
MUnchen eine Unternehmer-
konferenz mit dem Thema,
»Gesundheit am Arbeitsplatz,
Prdvention statt Heilung",
stattl

Wollen sie dabei sein?

Rufen Sie uns an, wir senden
lhnen die Unterlagen zu!

e als Gast

e als Austeller

* als Referent

Christine Koppel
Koppel Akademie

Zentrale:

Sterntalerstr. 13

81739 MUnchen

Tel. 089 — 43909074

Fax. 089-43909075
info@koeppel-akademie.de

www.koeppel-akademie.de




Goldjupiter®-Auszeichung fiir Christine Képpel

Das Wirschaftskomitee Deutschland e.V.
(WBA) ehrte Christine Képpel mit den
Goldjupiter® und berief sie 2009 zur Sena-
torin h.c. in den Bundessenat Wirtschaft und
Technologie - Europasenat zur Férderung
der wirtschaftlichen und kulturellen Bezie-
hungen in Europa.

Das WBA versteht sich als eine Non-Profit
Organisation Verantwortlicher der Wirt-
schaft, die inre Wirtschaftskraft mit sozialer
Kompetenz vereinen und der Jugend, ob
arm oder reich, eine faire Bildungs- und
Ausbildungschance geben wollen: luven-
futem provocare et motivare hominibus
infirmioribus fortitudinem dare, d.h., Jugend
fordern und férdern, Schwache stutzen.

Das dem rémischen Senat der Antike
entlehnte Credo entspricht der Préam-
bel in der Grindungsurkunde des im Mai
2004 in Berlin gegrUndeten sozialen und
gemeinnUtzigen Bundesverbandes.Seither
ist der von WBA gestiftete ,,Goldjupiter®
Wirtschafts- und Ausbildungspreis Sozicle
Marktwirtschaft das signalstarke Symibool
fUr das soziale Engagement herausragen-
der Unfernehmen, fUr die das Ethos des
Gemeinwohls mehr gilt, als partikulare Inter-
essen. In diesem Sinne scharft das WBA
mit jeder neuen offentlichen Goldjupiter®
Verleihung das Bewusstsein einer breiten
Offentlichkeit, welche staatspolitische
Bedeutung mittelstandische Unternehmen

als Jobmotor und Garant fUr das soziale
Netz und als Triebfeder fir den Wohlstand
in der Bundesrepublik Deutschland haben.

Seit der Wdhrungsreform wird das wirt-
schaftiche und damit auch soziale Leben
durch die Politik der Sozialen Markiwirt-
schaft gepragt. Durch sie wurde nach
langen Der Aufstieg des Wirtschaftsstand-
orts Deutschland und damit einhergehend
der groBe Erfolg des unternehmerischen
Mittelstandes mit heute vier Millionen Betrie-
ben, 25 Milionen Beschdaftigten und 82 Pro-
zent aller Auszubildenden, ist das Ergebnis
dieser Palitik.

Weil auBergewdhnliches Handeln mit Vorbild-
charakter &ffentliche Anerkennung verdient,
stellt der WBA solche herausragenden Lei-
stungen durch Auszeichnung besonders ver-
dienter Arbeitgeber/Unternehmer mit dem
»Goldjupiter® Wirtschafts- und Ausbil-dungs-
preis Soziole Marktwirtschaft” in den Fokus
des Sffentlichen Lebens und der Politik.

Europasenat

European Senate fto Promote Business
and Culture in European Countries Ziel des
Senats ist die Forderung und Pflege der
Beziehungen der Akteure im Europdischen
Binnenmarkt: Unternehmen, Hochschulen,
Politik, kulturelle Einrichtungen, Bundestag
und Ministerien, Europaparlament und EG-
Behdrden. WBA kooperiert als Partner der

e

www.wba-deutschland.de

Europdischen Bewegung (170 Mitgliedsor-
ganisationen) eng mit allen Akteuren auf
nationaler und internationaler Ebene.

2009 wurde die Minchner Unternehmerin,
Christine Koéppel, Diplom Sozialpddago-
gin, Inhaberin der Képper Képpel-Akade-
mie und Vorstandsvorsiizende des EBES
Instituts €.V. vom WBA als Senatorin h.c. in
den Bundessenat Wirtschaft und Techno-
logie - Europasenat zur Férderung der wirt-
schaftlichen und kulturellen Beziehungen in
Europa berufen.

Sie soll vor allem im
Bereich der Jugendfér-
derung und der Aus- und
Weiterbildung nach den
Idealen des WBA tdatig
werden.

Im Rahmen eines Emp-
fangs am 16. Juli 2009 im
MUOnchner  Presseclub,
wurde Christine Képpel
von WBA Pr&sidenten,
Herrn Siegfried Auffer-
mann, der ,,Goldjupiter®
Wirtschafts- und Ausbil-
dungspreis Soziale Markt-
wirtschaft* verliehen.

.
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Christine Képpel im Interview mit Oliver
GuUnzler, A.O.T. Deutschland anldsslich der
Unternehmerkonferenz im Oktober 2010
mit dem Thema, ,,Gesundheit am Arbeits-
plafz, Pr&vention statt Heillung”

In den ndchsten IMAGE-Ausgaben erfah-
ren Sie mehr Uber den Veranstaltungsort
und das Programm.

Rauchen

aus betriebswirtschaftlicher Sicht

Christine K6ppel: ,,Uber Entwohnung vom Rauchen hért man immer wieder. Es ist
auch ein aktuelles Thema aus betriebswirtschaftlicher Sicht.

Oliver Giinzler: ,,Ein raucheder Mitarbeiter, wenn er acht Zigaretten am Tag konsu-
miert, kostet das Unternehmen jahtlich durchschnittlich 7,500 €. Diese Summe kann man
einsparen, wenn er entwhnt wird.*

C.K.: ,,Anders ausgedriickt: einen rauchenden Mitarbeiter sollte das Unternehmen als ein
Kostenfaktor einkalkulieren.*

0.G.: ,,Nach dem diese Tatsache wargenommen wird, stellt sich die Frage, wie kann ein
Unternehmen diese anfallende Kosten einsparen.”

C.K.:, Der kiirzere Weg dazu ist nicht, die Raucher zu isolieren, sondern zu sotgen, dass
sie entwohnt werden und keine Kosten mehr verursachen?*

0O.G.: ,,Es geht auch hier um die Firsorpflicht Arbeiststittenverodrdnung §5 Nichrau-
cherschutz.”

C.K.: , Mit A.O.T. vetliert der Raucher die Sucht, die ihn dazu treibt zu rauchenr*

0.G.: ,Mit der Methode wird das Problem bei der Wurzel gepakt, weil sie dort ansetzt
wo die Ursache und der Kreislauf fiir Gewohnheiten liegt und nicht an kérperlichen
Symptomen. Sie behandelt eben die Sucht in ihrem Ursprung.

C.K.: , Sie bieten RaucherentwShnungen auch fiir Unternehmer an?“

0.G.:,,Gerade hier ist diese Methode sehr passend, durch die sehr kurzen Behandlungen
gibt es keinen Dienstausfall, wir behandeln vor Ort. Planen und setzen das Ganze fiir das
Unternehmen in die Tat um.*

C.K.: ,,A.OT. hilft nicht nur Kosten zu sparen, die Mitarbeiter werden motiviert und
inspiriert die Gesundheit zu verbessern?*

0.G.: ,,Geslindere und konzentriertere Mitarbeiter sind ansteckend auch fuir andere
Kollegen und es stellt sich ein positive Spirale ein. Wir sehen zukunftsfahige Unter-
nehmen weil die Mitarbeiter gesund, effektiv und leistunsgwillig sind. Wir helfen
mit der Methode Kosten zu sparen, bei minimaler Investition, plus noch einem
Steuerfreibetrag vom Staat, das bekommen Sie nirgends. Sie kénnen Thr Unter-
nehmen als ein Vorreiter im beziiglich Gesundheit und Verantwortung gegentiber
den Mitarbeitern machen und das wird Thr Image f6rdern und Sie kénnen Zeichen
setzten.”

C.K.: ,,Ausserdem bekommt man steuerfrei bis zu 500€ fiir jeden Mitarbeiter bei
A.OT. Behandlungen, nicht war?*

0.G.: ,,Ja, 500 € vom Staat, kaum eigen Investitionen, Kosten Sparen durch Ver-
dienstausfall, Reinigung, Versicherungen, Krankheit,...wir bieten in diesem Bereich
wirksame und erfolgreiche Konzepte um ein Unternehmen rauchfrei zu machen.®

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fur Cross-Marketing

kostet ca. 7500 €
pro Jaht.*

Oliver Gunzler

www.rauchundzuckerfrei.de
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C.K.: ,,Wie kénnen Sie ein Unternehmen erfolgreich in die Rauchfreie Zukunft fihren?*
0O.G.: ,,Wir helfen dem Unternehmen und Mitarbeitern ein besseres Image zu bekom-
men durch erfolgreiche Resultate. Wir helfen die Arbeitsatmosphire zwischen Rauchern
und Nichtrauchern zu verbessern. A.OT. bietet individuelle Losungen an je nachdem
wie viel Mitarbeiter das Unternchmen hat. Wir haben seit 25 Jahren Erfahrung in diesem
Bereich.*

C.K.:,,Wie kann man mit Raucherentwéhnung kosten einsparen?

0O.G.: ,,Bedenken Sie, Tabakkonsum ist Verantwortlich flir Arbeitsunfahigkeit, Frithinva-
liditit und Gberdurchschnittliche Stetblichkeit. Es bildet damit einen wesentlichen Kosten-
faktor flir jedes Unternehmen, wo geraucht wird. Bei 10 Rauchern, die entwohnt werden,
spart man jihrdlich etwa 75.000 €. Stellen Sie sich vor, welches Potential das ist. Und man
tut dabei etwas Gutes flir die Mitarbeiter.

C.K.:,,Warum werden Entwohnungs-Behandlungen von Firmen nicht 6fters gebucht?*
0.G.:, Die meisten denken, sie haben keine Zeit, kein Geld, kein Interesse, kein Vertrauen,
doch alle die es gemacht haben sind mit dem Erfolg mehr als zuftieden, es kostet aber am
Anfang ein bisschen Uberwindung, weil man nicht weif3, wie man es am besten macht.

C.K.: ,,75% der Raucher wollen aufthéren zu Rauchen, wissen aber nicht wie und wo?
Wire da nicht der Arbeitsplatz der ideale Ort daftir?

0O.G.: ,,Ja wohl, dort fithlen sich Mitarbeiter sichet, haben Vertrauen und schitzen auch
das der Arbeitgeber etwas fiir Sie tut. Und der Arbeitgeber kann seiner Firsorge Pflicht
hier auch bestens nachkommen.*

C.K.: ,,Manche Bettiebsitzte und Personalchefs sind der Meinung, das Problem gehe den
Bettieb nicht an. Mitarbeiter sollten sich selber darum kiimmern.*

0.G.: ,,Die Kosten die gesenkt werden, Image und Leistung die die Firma damit gewinnt,
geht den Betrieb wohl etwas an.*

C.K.: ,,Was bietet A.O.T. als Lésung an?™

0.G.: ,,A.OT erstellt ein individuelles und kostenfreies Konzept, kurze Behandlungszei-
ten (kein Arbeitsausfall), Ubernahme der ganzen Planung, Umsetzung und Behandlungen
vor Ort und 12 Monate Garantie nach der Behandlung,

C.K.: ,,Und welcher Nutzen ergibt sichr*

0.G.: ,,Getingete Kosten durch gesunde Mitarbeiter, Bessere Arbeitsatmosphire, Gestei-
gertes Image, steuerfrei Betrdge durch den Staat bis zu 500 € und nicht zuletzt den Wett-
bewerbsvorteil durch gesunde Mitarbeiter. Nie war es so einfach langfristig viel Geld zu
sparen und gleichzeitig die Gesundheit und Produktivitit der Mitarbeiter zu steigern.”

C.K.: ,Seit wann gibt es A.OT.>*
0.G.: ,,A.OT. gibt es weltweit scit 25 Jahren. Wir arbeiten in ganz Europa, verstirkt in
Osterreich, Schweiz Deutschland, Holland, Belgien und Irland.

C.K.: ,,Was unterscheidet Sie von anderen Raucherentwohnung Seminaren?

0.G.: ,,Wir sind vor Ort fiir Sie da und die Behandlungen dauern nur 1 Stunde, bei 5 Mit-
arbeitern ca. 2 Stunden (kein Atbeitsausfall durch mehrtigige Seminare), keine Schmerzen,
keine Nadeln, Medikamente oder Hypnose.*

C.K.:, Sie behaupten, dass A.O.T. es schafft in nur einer Stunde Rauchftei zu werden? Wie
viele Menschen wurden schon erfolgreich behandelt?*

0.G.: , Mit der A.O.T. Methode wurden schon Uber zehntausende Menschen weltweit
von Thren Stichten befteit und es kommen monatlich Hunderte mehr dazu.*

C.K.: ,,Das ganze gilt auch flir StiBigkeiten und Schokolade?

0.G.:,,0h Ja, mit dieser Methode kann man auch Schokoladen- und Zuckersucht erfolg-
reich behandeln. Da Zucker heutzutage wirklich ein dramatisches Problem in unserer
Gesellschaft darstellt, kann hier A.OT. in vielen Bereichen Hilfe leisten, auch zum Thema
Erndhrung und wie man ohne Zucker kochen und das Leben genielen kann. Wir bieten
zusitzlich noch Koch-Seminare mit Erndhrungs,- und Gesundheitberatern (IHK) an.

www.rauchundzuckerfrei.de

Wolfgang Ficzko

ficzko hrc
human resource
COACHING®

Diplom Volkswirt, Master Coach,
Master Management Executive Coach
Lehr Coach der European Coaching
Association (ECA), Lehrtrainer des DVNLP,
ODVNLP und der ECA.

Nelkenstrasse 73

85716 UnterschleiBheim
Tel.: +49 (0) 89— 141 05 70
Mobil: +49 (0) 170— 16200 55
ficzko@hrc-coaching.com

Er hat das Glick auf seiner Seite

Der international tafige Private Coach
Happiness-, Lifestyle-, Business- und Golf-
mentalcoach Wolfgang Ficzkoist die Erste
Adresse wenn es um individuelles ,Best
Life" geht, um einen gesunden Lebenssti,
ein erfUlltes Leben.

Darum, Klarheit zu erhalten und Prioritaten
neu zu definieren, seinen eigenen Weg
zu finden und voller Kraft und Energie zu
gehen. Der Schlussel zu Gluck, zu Erfolg
und ErfUllung liegt fUr ihn im Innen eines
jeden Menschen, in seinem Denken, auch
und gerade dem unbewussten und dem
Uber sich selbst. Prominente, Toomanager,
Privatiers, Schauspieler, Kinstler, Models
und die Téchter und Séhne vieler seiner
anspruchsvollen Klienten haben sich und
ihr Gluck mit seiner UnterstUtzung wieder
gefunden.

hrc-coaching.com

Infernational Private Coach

ImageFoto : © www.orhideal-image.com
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Die Kolumne

Ideales Paar:
Denkmalschutz und
Vollwdrmeschutz

In historischen Bauten wohnen
mit geringen Heizkosten ist kein
Widerspruch

Teure Energle: Damit missen Mieter rechnen

g B intentir Heinaeey
W et B e B el  aa
et el a6 Cafuuie.

Zusatzlich:

Ab Mai 2010 verbesstes
KfW-Programm fur
barrierefreies Wohnen.

Dr. Adalbert Sauter
Fachautor
Energieeffizienzberatung

Spottinger Sir. 2 b,

86899 Landsberg/Lech

Telefon 08191- 97 33 754
energieberatung-sauter@online.de

Dr. Adalbert Sauter Experte fUr Energiegewinnung prdsentiert...

Denkmal- und
Vollwdrmeschutz

Bild: Knauf

Wohnen in histotischen Bauten ist mit modet-
ner Fassaden-Sanierungstechnik ein Reiz, den
der Denkmalschutz und Vollwirmeschutz
bietet. Die Gebiude stehen meistens an inter-
essanten und zentralen Standorten. Kultu-
relles Angebot, Einkaufsméglichkeiten und
Restaurants sind hiufig in der Nachbarschaft.
Diese Gebidude werden bevorzugt von Perso-
nen tiber 55 Jahre bewohnt.

In vielen Fillen lohnt es sich, bei der Sanie-
rung einen Experten hinzuziehen. Nach alten
Fotografien und Bestandsaufnahme (Zustand
der Fassaden-Profile, Banpline erstellen ggf. nach
DIN 18025, bz Thernografien bei Bauscheiden)
wird eine Detailplanung durchgefiihrt. Sofern
im Innern des Gebiudes keine wesentlichen
Hindernisse bestehen, konnen FuBlboden
ebene Duschen eingebaut werden. Zusitzlich
besteht eine Fordermdglichkeit fiir Umbau-
malnahmen (Tziren, Béder, Kiiche) im Wohnge-
baude nach SGB IX; sofern Plegestufe 1 und
dartber vorliegt (Bescheinigung vom Hansarzs).

Die KfW Bankengruppe erginzte ab
Mai 2010 das unterstiitzte Férderangebot
HAltersgerecht Umbauen® zur Reduzierung
von Barrieren im Wohnungsbestand um
cine Zuschussvariante. Antragsberechtigt
sind private Eigentlimer von 1- und 2- Fami-
lienhdusern bzw. Eigentumswohnungen,
Wohneigentimergemeinschaften sowie
Mieter. Geférdert werden zum Beispiel der
Finbau von Aufziigen, die Ubetbriickung

von Treppenstufen, die Verbreiterung von
Turen oder die Anpassung von Bidern. Ab
einer Investitionssumme von 6.000 EUR
kann ein Zuschuss von 5 % der férderfahi-
gen Investitionskosten, max. 2.500 EUR pro
Wohneinheit gewihrt werden. Wohnungen,
die batrierearm sind, werden kinftig an
Wert gewinnen.

Dr. Axel Nawrath, Vorstandsmitglied der
KfW Bankengruppe sagte: ,,Die Schaffung
von altersgerechtem Wohnraum ist vor dem
Hintergrund des demographischen Wandels
von hoher gesellschaftlicher und politischer
Bedeutung, Darum wollen wir insbesondere
flir Privatpersonen nochmals weitere Anreize
schaffen, sich rechtzeiig und umfassend
auch mit dem Thema Bartierereduzierung zu
befassen®.

Beispiel einer gelungenen Gebdudesanierung mit Vollwarmeschuiz
bei Denkmalschutz mit aufgesetzten Fassadenprofilen:

Die Profile bestehen aus PU-Schaum- oder Styropor-Grundmaterial.
Die Oberfldche ist Sandsteindhnlich oder Putz nachgebildet. Die
Profile werden aufgedUbelt / geklebt, Uberspachtelt und gestri-
chen. Haufige Profile sind katalogisiert, andere werden einzel auf
MaB angefertigt.

Segmentbogen

Angaben: Innenstichhéhe
Innenlichte
Profilseite (z.B. It. Zeichnung
hohe Seite aullen)

Bilder: Knauf

S——
e
M,
K
L

OKO06 110 x 170 OD64 121 x 110

=

Details der Sanierung:
Mit angepassten Profilen

Sanierte Gebdude kdnnen an Nahwdé&rmenetfze mit
Energie-Contracting angeschlossen werden. Auf
Grund der sehr guten D&dmmung inkl. 3-fach-Isolierver-
glasung verbrauchen diese Gebdude einen Bruchtell
bisheriger Heizenergie bei sehr hoher Lebensqualit&t.

Regenerative Energien Uber Nahwdrmenetze inkl.
Heizen und KUhlen Uber Abwasserwdrmepumpe
lassen solche Gebdude vergleichen, wie Hocheffizi-
enzger@te z.B. KUhlgefrierkombination mit A++. Der
nachhaltige Immobilienwert hebt sich betrdchtlich.
Eine Investition, die sich rechnet.

WeiterfGhrende Information beim Autor Dr. Sauter

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Prédsentation & Cross-Marketing
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interaktiv

lehren

Die Kolumne

~Wir-Gefuhl" durch einzigartige
Workshops mit creafe it fogether

createt
together

Team Event GmbH
Ritter-Hilprand-StraBe 1
82024 Taufkirchen

Tel. 089 179 289 18 -0

www.create-it-together.de

Und ich berate Sie gerne zu:
www.tafel-der-zukunft.de

Konferenzen und Meetings-
lebendig und interaktiv

Mit der neuen Generation der Kombi-Activ-
boards werden lhre Meefings zu einem
effizienten Erlebnis. Sie prdsentieren lhre
Vorhaben oder Ergebnisse auf der interakti-

ven Projektfionsfidche und bearbeiten diese
direkt unter Einbeziehung aller Teilnehmer.

Karin Heller
Lehrmittel-Handel
Schulausstattungen
Bildungseinrichtungen
BachstraBe 6 « 86971 Peiting

Mobil: +49 (0)172 8606214
Telefon: +49 (0)8861 254782
heller.karin@teleson-mail.de

www.lehrmittel-karin-heller.de
www.conen-gmbh.de
www.tafel-der-zukunft.de

Karin Heller Expertin fUr Lehrmittel-Handel prasentiert ...

createit 3
together .

feam event gmbh

Lo = A —
b fn G,

Durch meine Arbeit habe ich ein Auge fUr ausgefallene Lehrmethoden. Das originelle Workshopangebot
des create it together Teams fUr die Unternehmenskommunikation hat mir Ron Traub n&her erklért:

Karin Heller: ,,Mit create it together bieten Sie
einen einzigartigen Audioworkshop an, in
dem die Teilnehmer unter professioneller An-
leitung, zu spezifischen Themen Musik kom-
ponieren, arrangieren und produzieren, dazu
texten und die Texte auch meist selbst singen
oder sprechen.

Ron Traub: ,Ja, der Workshop findet dort
statt, wo die Teilnehmer sind. Zum Beispiel in
der Firma, im Tagungshotel oder sonstigen Se-
minareinrichtungen.”.

KH.: ,Das Besondere am creare it together
Workshep ist sowohl die inhaltliche Flexibilitit,
als auch die Schnelligkeit, in der das Ergebnis
erzielt wird.“

R.T.: ,,Genau, create it together Musifworkshops
dauern 4 bis 8 Stunden mit bis zu 25 Teilneh-
mern-. Ein erweitertes Angebot bildet Carzoon
Waorkshep in Verbindung mit dem Musikwork-
shop bis zu 50 Teilnehmer. Neben Musik und
Text, setzen hier die Teilnehmer ihr Thema
auch bildlich um. Der Horspiel Workshop ist eine
weitere Variante. In Verbindung mit dem Ma-
sikworkshep und Cartoon Workshgp mit bis zu 75
Teilnehmern und meht. In dieser Kombination
werden neben Musik und Bild, noch Dialoge,
Sketche oder ein kleines Horspiel entwickelt.
Alle Komponenten sind miteinander kom-
binierbar und kénnen auch einzeln gebucht
werden.*

KH.: ,Durch umfangteiche Zusatzangebote
kann das Ergebnis bei Bedarf vielseitig einge-
setzt werden.>*

R.T. ,Ja, Videoaufzeichnung und Nachbeat-
beitung des Wotkshop-Ergebnisses, z.B. fiir den
Finsatz in der Unternehmenskommunikation
oder als Kundengeschenk ist auch méglich.
KH.: ,Herstellung von CDs, DVDs, USB
Sticks und sonstiger Datentriger, sowie ent-

sprechender (Spezial-) Verpackung in jeder be-
liebigen Sttickzahl kann man auch erhalten?*
R.T.: ,Stmmt. Der create it together Workshop
wirkt dadurch nachhaltig auf vielen Ebenen.
Er macht unternehmensbezogene Themen er-
lebbat, schafft emotionale Bindung, stirkt das
,Wir Gefiihl®, schafft neue Sichtweisen und
endet mit einem greifbaren Ergebnis.

K.H.: ,Eine Fragestellung fiir den Workshop
kénnte beispielsweise lauten: wie klingt das
Leitbild unseres Unternehmens?

R.T.: ,Jaja, sobald sich die Teilnehmer daran
machen, das Leitbild in Form eines Musik-
stiickes auszudricken, wird es lebendig Es
wird im Verlauf des Workshops analysiert, es
wird emotionalisiert und damit nachhaltig ver-
innerlicht. Selbstverstindlich gilt dies fiir jedes
andere Thema genau so.*

KH.:  Fir die Teilnahme am create it fogether
Waorkshop sind musikalische, oder sonstige
kiinstlerische  Fdhigkeiten keine Vorausset-
zung;

R.T.: ,Nein, die Herausforderung fir die
Teilnehmer besteht vielmehr darin, das ge-
stellte Thema nicht nur rational, sondern auch
emotional und kreativ zu betrachten, sich da-
bei auf ein gemeinsames Ziel einzulassen und
Gruppenentscheidungen herbeizufith-
ren, sich auf unbekanntem Terrain zu bewe-
gen, und unter Zeitdruck ein hohes Maf3 an
Engagement und Teamfihigkeit umzusetzen
bewusst und aktiv die Grenzen des Alltags
zu tberschreiten, und den Mut aufzubringen
etwas Neues auszuprobieren So entsteht ein
kreativer Sog, cine ganz selbstverstindliche
Dynamik, der sich kaum ein Teilnehmer
entzichen kann. Am Ende des Tages stehen
dann Begeisterung und Freude tiber das ge-
meinschaftlich geschaffene Ergebnis.*

Orhideal-IMAGE.com  Das Businessportrait-Magazin fUr Présentation & Cross-Marketing
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beste . ..
qualitat

Die Kolumne
Philosophie

Wir, die Firma Asenkerschibaumer,
stellen in unserer modern eingerich-
teten Schreinerei mit ca. 15 Fach-
arbeitern und Meistern volmassive
Einrichtungen fUr qualitGisorientierte
Kunden her. Unser groBtes Augen-
merk richten wir dabei auf den
Umwelischutz und die Gesundheit
unserer Kunden.

Unser oberstes Ziel ist es, Ihnen die
Qualitat zu liefert, die Sie von uns
erwarten. Darum kUmmern wir uns
von der ersten BerafungUber die
CAD-Planung bis zur Ferfigstellung
um alle Schritte persénlich - auch
bei Arbeiten, die Sie nicht von einem
Schreiner erwarten. Bei uns haben
Sie nur einen Ansprechpartner und
eine Rechnung.

GenieBen Sie in Ruhe bei einer
Tasse Kaffee die Behaglichkeit
unserer Einrichtung. Holen Sie sich
Anregungen fUr lhre eigenen vier
Wé&nde, sefzen Sie sich in lhren
Lieblingssessel oder eine unserer
tollen Alcantara-Couchen.

Gerald Asenkerschbaumer

Gerald Asenkerschbaumer
ihr schreiner asenkerschbaumer

WaldstraBe 2

84529 Tittmoning-Asten
Tel.: 08683 898820

Fax.: 08683 898825

www.asenkerschbaumer.de

Gerald Asenkerschbaumer Experte fUr MaBmobel présentiert...

Kontraste im Design

Der Mensch braucht Abwechslung im Leben. Wihrend es am Arbeitsplatz oft niichtern sein
soll - sagen wir mal ¢vo/ -, kommen fir den Wohnbereich eher warme Farben und Lichtspiele
in Frage. In Absprache mit dem Kunden gestalten wir Arbeits-und Lebensraume in moder-
nem Design. Unsere Erfahrung und unsere Flexibilitdt machen uns bei den Kunden beliebt.
Wir erfiillen gerne extravagante Wiinsche und geben Ratschlige fiirs Detail.

Ob Ihr Arbeitsplatz oder Thr Haus in neuem Glanz etstrahlen sollen, das kénnen Sie mit uns

planen. Sie werden tiberrascht sein, wie wir Thr Geschmack treffen.

Mébel nach Maf3 ersparen Thnen viel Arger, denn sie passen und erfiillen Thre Bediirfnisse
und Winsche. Sparen Sie nicht an Threm Leben. Das Leben ist einmalig und so sollen Thre
Mobel auch sein. Thr Gerald Asenkerschbanmer
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beleuchtet

Die Kolumne

Leuchtende Augen

bei Bauhemen und Architekten sind Ihnen
sicher, wenn der Ideenreichfum und die
Erfahrung in Sachen Licht auf den Tisch
kommen. In den neu gestalteten Ausstel-
lungsr&umen werden ausschlieBlich hoch-
wertige, zumeist in Deutschland gefertigte
Leuchten, fUr quadlitGtsorientierte Kunden
ausgestelt. Den Sinn fUr das Besondere
beweisen Ramona Nachtmann und
Markus Stréder z.B. bei Leuchten mit ver-
schiedenen Farbfiltern. Neueste Techniken
wie LED Panelen (siehe Projekt Badezimmer
rechts) oder Leuchten mit mundgeblase-
nem Kristallglas gepaart mit 35-fach dichro-
itisch beschichteten Oberfldchen kommen
ebenso zum Einsatz wie altbewdhrte LUster.

Das oberte Ziel ist es, Ihnen die bestmog-
liche Beratung zukommen zu lassen und
Qualitat zu liefern. Von der Erstberatung,
Uber die Lieferung bis zur Montage in lhren
RAumen - Die Lichtberater sind fUr Sie da !

Lassen Sie bei einer Tasse Kaffee den Blick
schweifen und die verschiedenen Licht-
quellen auf sich wirken. Holen Sie sich Ideen
fUr Ihre eigenen vier Wénde.

Skylight - Die Lichtberater
Ramona Nachtmann Inh.
MUnchener StraBe 10 - Innenhof
85435 Erding

Tel.: 08122 - 9 660 200

Fax: 08122 - 9 660 202
rnachtmann@skylight-lampen.de

www.skylight-lampen.de

SkY'Ig ht Experten fUr Lichtkonzepte prdsentieren ...

Lichtkompositionen...

ImageFoto: © www.orhideal-image.com

Erken Kira Antoniol

Leiterin Abteilung Personalservice
Messe Munchen GmbH
Mediation ¢ Referentin
www.messe-muenchen.de

Orhideal-Business-Profil
des Monats

Verbinden Sie sich mit interessanten Per-
sonlichkeiten auf www.agitano.com
und lesen Sie dort meine Kolumnen Uber
interessante Business-Profile mit Fotos aus
meinen Image-Sessions. Erken Antoniol
wird Ihnen dort auch begegnen.

Orbidea Briegel, Herausgeberin Orbideal-IMAGE

www.agitano.com

InNfoMagazin Vo

Media ¢ Network ¢ Consult
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Fokus Kunde — Etfolgsfaktor Mensch

Erfolgreiche Unternechmen sehen im Kunden
mehr als lediglich den Abnehmer von Giitern
und Dienstleistungen. Sie haben erkannt,
dass der Kunde als Partner und Berater einen
wichtigen Beitrag zum Unternehmenserfolg
leistet, und dass die Beziehungspflege mit
dem Kunden nicht ausschlieBlich im Contact
Center und den Verttiebseinheiten stattfindet
sondern auf allen Ebenen des Unternehmens.
In Zeiten selbstbewusster und vernetzter
Kunden ist es wichtig, mit den Anforderun-
gen und Erwartungen der Kunden Schritt zu
halten, Vertrauen zu schaffen und den Kunden
nachhaltig zu binden. Erhohtes Kundenver-
standnis, effiziente Kundenkommunikation
sowie strategische Kundenfokussierung sind
zentrale Elemente der Wettbewerbsfihigkeit
von Unternehmen. be.connected. zeigt Wege,
wie Unternehmen den Kunden in den Mit-
telpunkt allen unternechmerischen Handelns

stellen konnen.

be.connected. ist die neue Plattform
fiir modernes Kundenkontaktmanage-
ment. Sie findet vom 23. bis 24. September
2010 im Forum der Messe Frankfurt statt.
be.connected. begeistert mit neuen Forma-
ten: Hochkaritige Kongressvortrage sind frei
zuginglich in die Messe integtiert. Jeder Mes-
sebesucher etlebt fiir 75,- EUR das Who's
who der Meinungsmacher. Es ist viel Raum
fir professionell gefithrte Diskussionen.So
bietet be.connected. das Beste aus den For-
maten Messe und Kongress und verspricht
begeisterte Besucher und Aussteller.

www.beconnected-messe.de

23

SoUr Business-Intemet-TV-Channel

FOMACO ist der Multimedia-Partner der be.connected.
Die Filme zum anstehenden Event konnen Sie auf der Website der be.connected. und auf

TV24Media.com anschauen.

Telefon: +49 821 4550570

Oliver Foitzik, GeschaftsfUhrer,
o.foitzik@fomaco-group.com

www.fomaco-group.com

MEpua - NETwoRR - Cowsinr

InfoMagazin Vol.é

FOMACO

MEDIA ¢ NETWORK ¢ CONSULT

Uber die be.connected GmbH

be.connected. ist eine junge, innova-

tive Veranstaltungsagentur, in der sich
die langjihrige Erfahrung und quali-
fiziertes berufliches Know-how ihrer
drei Griinder biindelt. be.connected.
vereinigt  alle Bausteine des klassi-
schen Eventmanagements in einem
Portfolio. Das Leistungsspektrum
von be.connected. ist breit gefichert:
von der Organisation von Roadshows
und Klausurtagungen iiber die Event-
Moderation bis zur Durchfihrung
hochkaritiger Kultur- und Branchen-
events.

Das Expertenteam von be.connected.
steht fir geballte Kompetenz in den
Geschiftsbereichen Vertrieb, Marke-
ting und Eventmanagement:

Beate Hiller (/inks im Bild)
Vertriebsleiterin Deutschland Mitte bei
Hoppenstedt Firmeninformationen

Gerhard Ginsler
Inhaber der gleichnamigen
Werbeagentur Ginsler+Partner.

Christiane Nigler
geschiftsfihrende Gesellschafterin,
Veranstaltungsspezialistin und Bran-
chenexpertin Call Center und Custo-
mer Care sowie

www.beconnected-events.de

be.connected.

customer management nummunity
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A MAGL Neue Dimension
py bei Orhideal®
IMAGE-Beziehungsmanagement

Wer viel Verantwortung tragt, verweigert sich dem Informationsballast,
um den Kopf fUr strategische Entscheidungen frei zu halten. Bedauer-
licherweise leidet dadurch die Kommunikation auf Augenhdéhe. Hangt
f‘: doch unternehmerischer Erfolg immer auch davon ab, welche Tiren
Se— der Entscheider dem Unternehmen geschickt zu anderen wichtigen
Geschaftskontakten und Kooperationspartnern 6ffnet.

Der Anstieg des Email-Verkehrs und der Online-Prdsentationsflut macht
es zunehmend schwerer, im Internet mit einer Firmenhomepage
aufzufallen. Als Antwort auf den Informations-Over-

load im Internet erscheint nach 17

Jahren FotoCoaching und 6 Jahren

IMAGE-Plattform mein Best-Off-Buch

Orhideal-CHEFSACHE.

Hier prasentiere ich erfolgreiche
Geschadaftsleute im Coverlook.

SCHIRMHERRSCHAFT - Mit dieser edlen Buch-Kampagne

— ' mochte ich Unfernehmens-Websei-

ten vor allem auBerhalb des Internets
promoten und die Kommunikation
und Kooperation auf Entscheider-
ebene anregen.

In Kooperation mit der Deutschland-

vertretung der IHK Europa (chambre de

commerce bruxelles) und Messeveran-

staltern (wie z.B. B2D Messe) verknUpfe

ich mit Orhideal-CHEFSACHE meine
BUSINESS TO DIALOSG besten Kontakte aus 17 Jahren Geschdéfts-
tatigkeit auf virtueller (diverse Online-
Plattformen & neue IMAGE Community),
reeller (Messen/Kongresse) und Print-(Buch
& Presse) Ebene in einer neuen Dimension.
Orhidea Briegel, Herausgeberin

Entscheider aus dem

Mittelstand erhalten inforrﬂ'@ren Sie
das Buch ,,CHEFSACHE" Y.\
it

personlich Uberreicht

i I Podiuom der Starken Marken

__ . Neuve Markte
* bei Kartenkauf am Einlass auf den ' ; % four lhr Business

bundesweiten ausgewdhlten
b2d Messen
www.dialogmesse.de 7 1 .

« durch direkten Kontakt mit der : CTDSSmUTkEh ng
Deutschlandreprdsentanz | ' o 1 e oy g o 1
der HK Bruxellei for den 'V'l‘rfrfllb'li':[ A

e durch Postversand

* beim Check-Out-Vorgang
bei unseren Partner al & ¢ Yol
(Hotels/Golfclubs/Unternehmen) - T

 durch unsere Orhideal-IMAGE ' -
Verteiler und Teilnehmer

www.orhideal-image.com
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Zur Leistungssteigerung reicht es nicht, Menschen nur in
cinen Motivationsvortrag zu setzen und sie kurzfristig ,,mit-
zureiBen®. Aus diesem Grund hat mich die umfassende
Powerbox von Erich Lejeune sehr angesprochen. Es ist die
Systematik und Nachhaltigkeit dieser Arbeitsbox, mit der es
dem Power-Box-User méglich wird, sich durch alle Themen-
felder des Lebens zu navigieren und die eigenen Ziele sichtbar
zu machen und sich selbst zu erkennen. Selbst fur die Hoch-
motivierten finden sich hier noch Optimierungsansitze und
Anregungen, die durch das methodische Durcharbeiten der
Arbeitsbiicher méglich werden.

Der Unternehmer, Bestseller-Autor, Motivator und Talkmaster
entwickelte gemeinsam mit einem Kreativteam des Aufsteiger-
Verlages im Zeitraum von anderthalb Jahren »Die Lejeune Power-
Box: Das Navigationssystem fiir ein gelungenes Leben«. Datin
prisentiert er seine Erfahrungen aus 40 Jahren, die Sie sich nun
zunutze machen kénnen, um Energie, Mut und Motivation zu
tanken und unter Umstinden eine andere Richtung im Leben ein-
zuschlagen. Gerade Menschen, die von der Steigerung ihrer Moti-
vation enorm profitieren kénnten, sehen manchmal den eigenen
Bedarf nicht.

»Die Lejeune Power-Box« ist eine einzigartige Kombi-
nation von hochwertigen Lejeune-HorbUchern (pak-
kend vorgetragen von guten Schauspielern), mehreren
Live-Interviews mit Erich Lejeune personlich, einem Tele-
Seminar-Mitschnitt, einer Live-Mitschnitt-DVD eines rund
zweistUndigen Keynote-Referats, sorgfdltig zusammen-
gestellten Ausschnitten aus Fernsehsendungen von Erich
Lejeune, vier ArbeitsbUchern, drei Postern und 52 Karten.
Power purl ISBN: 978-3-905357-71-4

Orhidea Briegel Herausgeberin und Expertin fir ImageDesign présentiert...

wehde objektiv gesehen

*i;: Navigation zum Vorsprung

Unternehmer im Mittelstand sind den Motivations-Skeptikern
um ciniges Voraus. Sie haben verstanden, dass der persénliche
Erfolg auch von dem Willen abhingt, immer wieder aufzuste-
hen, die Niederlage durchzustehen, auch wenn sich gefiihls-
mifig ,,alles gegen einen verschworen hat. Ein Unternehmen
ist das Abbild seiner Geschiftsleitung, die mit einer positiven
Grundhaltung das Leben der Mitarbeiter und der Kunden
bereichern kann. Das Schonste ist, wenn Sie sich in Threm
Tun an Vorbildern orientieren konnen. So ist die Vita des
gewinnenden Erich Lejeune sicher schon fiir sich ein Moti-
vationskick, der eine Ladung Energie, Mut und Orientierung
mitbringt. Und in einer Welt der Negativ-Nachrichten, Skan-
dale und Katastrophen brauchen wir sie: die Good-News,
die Botschafter der Aufmunterung, denn ,, Wir erreichen nur die
Ziele, die wir ans ganzem Herzen erreichen wollen* Erich 1ejenne

Lejeune Academy GmbH
Denningersir. 15
81679 MUnchen
www.lejeune.de

: © www.orhideal-image.com

Alle ImageFotos + Titelst

Fundierter Wegweiser in
eine gute Zukunft: Vor
sieben Jahren hat sich Erich
Lejeune aus der Consumer
Electronic AG zur(

zogen um sich nun @

seiner 2003 gegrindete
,Lejeune Academy" hin-
zugeben. ,Hier habe ich
das Gluck Menschen an
meinem Leben teilhaben
zu lassen, an den Erkennt-
nissen und dem Wissen, das
ich mir in tausenden von
selbst erfahrenen Beispie-
len und Lebenssituationen
hart erarbeitet habe. Ich
mochte Menschen darin
unterstUtzen, ein glickli-
chesyerfolgreiches und

vor allem ein gelungenes
Leben zu fUhren. Das berei-
tet mir Freude und tiefste
Zufriedenheit."

,,olange Du an
| —
Dich glaubst, hast

Du alle Chancen

im IL.eben.*
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Gabriele Kowalski M.A. expertin fir Changemanagement présentiert...

Tagesimpuls®
Das Medien-Konzept

threm erfolgreichen Sendekonzept TAGES- S USE 0 ot
1S® hat Gabriele Kowalski Radiohérer .

Quo vadis
Einzelhandel ?

Vorbei sind die Zeiten, als der Einzelhdndler nur bequem im Laden wartete, um Kundschaft zu empfangen. Heute ist mehr erforderlich: von

aubert, neu ausgerichtet und inspiriert. Mit ihrer
atigen, angenchmen Stimme begleitet die Jour-
istin Frithaufsteher oder Morgenmuffel in einen
lungenen Tag. Kurze Sentenzen mit leicht verdau-
hen ,,Wahrheiten, daraus besteht der TAGES-
ULS®. Als Medienkennerin unterzog Gabriele
owalski ihr neu aufgelegtes Format im Radio einer
estphase und die Resonanz lie3 nicht lange auf sich
warten. Derzeit priift die Change Expertin und Wissen-
schaftlerin Angebote aus dem Bereich TV. Das Sen-
deformat fir das Radio ist bereits fir das Medium
Fernsehen weiterentwickelt und es wird nicht lange
dauern, den DELTA TAGESIMPULS® auch visuell
aufzunehmen. Hier erfahren Sie demnichst mehrt.
Orhidea Briegel, Heransgeberin

In Kiirze erscheint auch das hochglanz Geschenk-
Buch TAGESIMPULS® mit liebevollen Aufmunte-
rungen fiir den Alltag und die Entspannung, Bis zu
30 positive Eingaben, mit kraftvollen Naturmotiven,
wie z.B.:

Tiéglich etwas anders machen

,,Verschrinken Sie mal Thre Arme. Welcher Arm
liegt oben, welcher unten? Und jetzt machen Sie
es genau anders herum! Der vorher unten liegende
Arm ist oben und umgekehrt. Ein komisches und
ungewohntes Gefiihl? Immer, wenn Sie eine unge-
wohnte Bewegung 6fter mal anders machen, bildet
Ihr Gehirn neue Synapsen und vernetzt sich neu.
Machen Sie tiglich was ungewohntes, etwas anders
als sonst, und lassen Sie Thr Gehirn wachsen!*

Sie etleben das, was Sie denken
,,Unseren gréf3ten Feind tragen wir in uns selbst. Thre
wahren Feinde sind Ihre eigenen dngstlichen, selbst
awertenden Gedanken. Die Welt und die Menschen
len Thnen aber in einem neuen Licht erstrahlen,
n Sie Thre Sichtweise andern. Darum bemithen
ich, die Stirken und die positiven Seiten an allem
en! Sie etleben das, was Sie denken!*

TAGESIMPULS

téglich zwischen 5.00 und 10.00 Uhr !
Hdéren Sie mal rein! (100,8 und 105,2)
Oder unter: www.radioarabella.de ->
Programm -> Podcast -> Tagesimpuls

briele Kowalski M.A.
DELTA GmbH

t fr Changemanagement &
Personlichkeitsentwicklung

Radio IIa Ludwig-Ganghofer-Str. 2

-Arane - 82031 Grunwald

+49 (0)89 69 37 94 52
100,s 105,2 nfo@deltainstitut.de

.deltainstitut.de

Positiv auffallen

ImageFoto : © www.orhideal-image.com

Email- iiber Online-Marketing bis zum Kundenbeziechungsmanagement.

tari () Polni

SMS & Email-
Marketing

und binden !“

Es gibt fast keinen Verwendungs-
zweck im Einzelhandel, fur den
witr Fun Point technisch nicht
ausristen konnen.

Siegfried Forg www.gbn.de

Fun-Point

Siegfried Forg’s Mechatronikunternehmen kann ich getrost als Wunderttite
bezeichnen. Der preisnominierte Kénner hat sich zusammen mit seinem
Team mit der Entwicklung des Smart Point Info Terminals nicht nur im
Design tibertroffen. Durch weitgehende kundenspezifische Anpassungs-
moglichkeiten eréffnet sich ein breites Nutzenspektrum fiir die Abnehmer.
Unter der Bezeichnung Fun-Point bietet Siegfried Forg in Kombi-
nation mit der passenden Software dem Einzelhandel eine perfekte
Form des SMS- und Email-Matketing. Smart Point Info Terminal
ermdglicht Thnen, in allen ,,Public Areas Informationen zu présentieren,
Internet- und Email-Kommunikation zu erméglichen oder Thren Gisten
und Besuchern den Weg durch eine Ausstellung oder durch Thr Gebiude
zu weisen. Auch auf Threm Messestand leistet Smart Point Info Terminal
wertvolle Dienste. Die Optik ist auf das Cotporate Design des Kunden
abstimmbat. Verschiedene Lackierungen und Oberflachen fiir das Gehiuse,
also individuelle Fatbgestaltung in hochglinzender Autolackqualitit oder
feinstrukturierter Industrielackierung; ein Gehause aus geblirstetem oder geschlif-
fenem Edelstahl, ja sogar aus kiinstlich gerostetem Stahl sind méglich.

Die technischen Méglichkeiten sind schier endlos: flexible, weil applika-
tionsbezogene technische Ausstattung wie beispielsweise der eingebaute
Rechner mit Linux- oder Windows-Bettiebssystem, Flash-Speicher oder
Festplatte, Netzwerk- und Internetverbindung tiber Kabel, WLAN oder
UMTS, nur Display oder interaktiver Touchscreen mit integtierter virtu-
eller Tastatur, optionales Soundsystem mit Headset, Telefonhérer oder
Lautsprechern und eingebautem Mikrofon setzt der Anwendungsvielfalt
kaum Grenzen. Sie wiinschen einen WLAN-Hot-Spot in Ihrem Foyer, in
Threm Lokal oder Wartebereich? Kein Problem. Und weil Siegftried Forg
und sein Team aus Konstrukteuren, Entwicklern u nd Programmierern
nach dem System ,,Geht nicht, gibt’s nicht!* immer wieder neue Lésun-
gen finden, ist es sinnvoll das Gesprich mit GBN Systems zu suchen.
Wenn Design und groitmoglicher Nutzen aufeinander treffen, dann ist
es nun einmal ein Produkt der Extraklasse! Orbidea Briege/
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Uber die GBN Systems GmbH

Die GBN Systems GmbH ist Systemzu-
lieferer und Produzent fUr alle Bereiche
der Maschinen- und Gerdtebauindu-
strie mit Sitz in Buch am Buchrain bei
Erding. Das Unternehmen produziert,
entwickelt und konstruiert mechatroni-
sche Komponenten, Baugruppen und
Komplettsysteme fUr Halbleiterproduk-
fionsautomaten, Produktionsanlagen
fUr optische Datentréger, Verpackungs-
technologie, fUr viele Bereiche in der
Medizintfechnik sowie fUr Logistik- und
Warnsysteme und fUr andere Bran-
chen.

Dartber hinaus ist die GBN Systems
Hersteller von Informations- und Présen-
tationshardware, den entsprechenden
Gesamilésungen sowie von Sicher-
heitsbeleuchtungen fur den Outdoor-
sportbereich. Alle Produkte werden
entweder nach Kundensperzifikation
hergestellt oder entsprechend genau
den Marktanforderungen angepasst.
Das Unternehmen wurde im Oktober
1988 unter dem Namen GBN Gerdate-
bau Neupullach durch Siegfried Forg
gegrindet und im November 1989 zur
GmbH umfirmiert.

Die Prasentationshardware von GBN
Systems kommt u.a. auch in Hotels zum
Einsatz.

Siegfried Forg

GeschdftsfGhrender Gesellschafter

GBN Systems GmbH
FellnerstraBe 2

D-85656 Buch am Buchrain
Tel.: +49/(0)8124 5310-11
Fax: +49/(0)8124 5310-20
Mobil: +49(0)172 690 33 38
siegfried.foerg@gbn.de
www.gbn.de

Slegfned FOI'g Experte fir Mechatronik présentiert...

Big Shops & Big Shoes

Online-Handel leicht gemacht |

Die aus der [T-Branche stammende Vertriebs- und Marketingexpertin Beate BergmUller schaffte
dem Notstand der ,,GroBfUssler* ein Ende, indem sie mit einem erfolgreichen Online-Shop die
LUcke zwischen schicken Schuhen und groBen FUBen schloB und goB dann inr Know-how aus
dem IT-Bereich und den eigenen Shop-Erfahrungen in ihr Beratungsunternehmen. Ihr Know-
How machen sich mittlerweile Unternehmer mit Online-Handel-Absichten zu Nutze. Aus Nah
und Fern lassen sich Shop-Betreiber Konzepte optimieren und Shop-Grinder beraten.

Sie planen, das Internet als Vertriebska-
nal zu nutzen? Haben entweder keine Zeit
oder keinen Nety, sich drum zu kiimmen
oder keine Ahnung, wie das geht? Dann sind
bei Beate Bergmiiller goldrichtig! Bei ihr er-
halten Sie alles aus einer Hand in Sachen
Internethandel: Beratung, Konzeption. Um-
setzung, Vermarktung. Schulung. Betrieb.
Weiterentwicklung, Vor allem Existenzgrin-
der, Jungunternehmer und alle, die erstmalig
planen, Produkte online zu verkaufen, sind
bei ihr in guten Hidnden. Denn ..

INTERNET IST MEHR ALS

ONLINE SEIN...

Fast jeden Monat gibt es in Unternechmens-
kreisen Stohnen tiber Abmahnungen und
Argernisse, die durch Fehler bei der Shop-
Kommunikation auflaufen. Beate Bergmiil-
ler kennt die Ttcken des Online-Geschaftes
und weist immer wieder darauf hin, wie
wichtig z.B. aktuelle AGB’s sind. Eigentlich
istalles ...

WIE IM ECHTEN LADEN!

Bergmiiller vergleicht die Anforderungen an

cinen Online-Shop mit denen eines echten

Ladengeschiftes. Auch fiir virtuelle Laden-

geschifte gilt das gleiche wie fiir eine ,,echte®

Ladeneroffnung, beispielsweise

* die , richtige® Adresse (Donzain),

* cin passendes Ladenlokal (Shgp-Sofiware),

* cine attraktive und tibersichtliche Innen-
eintichtung (Gestaltung, Navigationsstruktur),

* cin hilfsbereites & kompetentes Verkaufs-
team (_Auftragsabwicklung, Serviceangebote,
Kontaktmiglichkeiten, Clickstrecken, Texte,
Online-Marketing)

* unkompliziertes Bezahlen
(Zablungsmethoden inr E-Commerce).

Beate Bergmillers Arbeitsphilosophie
lautet: ,,Schildern Sie uns Thre Idee und
Thre Produkte und wir krempeln die
Armel hoch bzw. ziicken Maus & Tastatur.

Und konzipieren, gestalten, richten ein, riu-
men um, kiimmern uns um die formalen
Dinge und stehen Thnen mit Rat und Tat fir
Thten Online-Handel zur Seite.

FULLSERVICE FUR E-COMMERCE

Ob Rundum-Sorglos-Paket oder Unterstiit-
zung bei einzelnen Aspekten, Beate Bergmiil-
ler bietet beides: Von der Beratung bis zur Rea-
lisierung technisch anspruchsvollster Projekte
gewihrleistet sie mit ihrem Expertennetzwerk
Kompetenz aus einer Hand. Ganzheitlich
bedeutet fur sie, die Potentiale des Mediums
zu etkennen und fir den langfristigen Erfolg
zu nutzen: Als Vertriebskanal, zur Kunden-
bindung, zur Markenkommunikation, zum
positiven Imagetransfer durch ansprechendes
Design und internetrelevante Services.

DIE LEISTUNGEN AUF EINEN BLICK:

EINFACH, SCHNELL, PROFESSIONELL

* Strategische Beratung in Sachen
,Internet als Vertriebskanal®

* Hinweise zu rechtlichen Rahmen-
bedingungen (keine Rechtsberatung)

* Workshops & Intensiv-Seminare rund
um das Thema Internethandel (auf
Wunsch auch INHOUSE)

¢ Fullservice von der ersten Idee am
ReiBbrett bis zum letzten Pixel am
Bildschirm:

Konzeption, technische Umsetzung,
Administration, Online-Marketing
sowie Suchmaschinen-Optimierung,
Suchmaschinen-Marketing und weitere
Vermarktungsmoglichkeiten (offline,
online) fir Ihr Angebot.

Ob grofBes Kauthaus oder kleiner, feiner
Laden — freuen Sie sich auf kompetente
Beratung, tragfihige Konzeptionen und
professionelle Umsetzung vor, wihrend
und nach der Eréffnung Thres virtuellen
Ladenlokals.
www.bergmueller.net

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Prasentation & Cross-Marketing

www.maxi-shoes.de

IMAGE: B&B Schuhe sind modisch im
Trend oder eher klassisch?

B.B.: ,Wir haben beidesim Angeboft. Unser
Herz schlagt fUr zeitlose Klassiker genauso
wie fUr modische Basics. Auch GroBfUssler
haben gerne was Zeitloses sowie aktuel-
len Chic in ihrem Schuhschrank zur Aus-
wahl (ab GréBe 42 bei den Damen, ab
GréBe 47 bei den Herren)."

B&B steht auch auf Qualitat & Service!

B.B.: ,Ja, in der Tat. Darauf legen wir ganz
groBen Wert. Der personliche Kontakt
mit unseren Kunden liegt uns am Herzen.
Genauso haben wir ein Auge auf Qualitét
und so haben wir Qualitétstandards und
sorgféltige Qualitétskontrollen bei unseren
Produzenten eingefUhrt und sichern so die
beste Produktqualitat. Wir arbeiten sehr
eng mit unseren Produzenten zusammen
und die kurzen Wege ermdglichen uns ein
erfreuliches  Preis-Leistungs-Verhdltnis  fOr
unsere Kundschaft. Und sollte es einmal
ein Problem mit einem Kauf geben, dann
beheben wir es schnell und unkompliziert."

Sie bieten auch eine eigene Kollektion?
B.B.: ,Mein Erfahrungswert (schon lange gebe
ich in Schuben der Griffe 44 durch die Welt) wurde
die Grundlage fUr die Eigenmarke B&B Kol-

Aut groBem Ful3 leben....

lektion. B&B ist eine modische Kollek-
fion zum erschwinglichen Preis, die sich
an den Trends der groBen ModebUhnen
in den Metropolen der Welt orientiert und
flexibel auf Trends eingeht. Gemeinsam mit
Vertragsproduzenten lasse ich diese Kollek-
tionen in hoher Qualitat fertigen und bringe
sie zeitnah auf den Markt. Jeder Schuh,
der aus dieser Kollektion stammt, z&hlt zu
meinen ,,Lieblingsschuhen®.

Sie sind bekannt fir Offenheit und Faimness
im Umgang miteinander.

B.B.: ,In der Tat sind mir diese Werte wichtig.
Die persdnliche Betreuung und der Dialog
mit unseren Kunden und Geschdftspartnern
sind fUr uns Eckpfeiler unseres Selbostverstinad-
nisses. Im Austausch und im Dialog k&nnen
neue ldeen und Anregungen entwickelt
werden und auf fruchtbbaren Boden fallen.
Dazu braucht es Offenheit, Transparenz und
einen fairen Umgang miteinander. "

Stehen dabei nur groBBe Fiusse bei lhnen
im Mittelpunki!?

B.B.: ,Ja, ausschieBlich. Mein Versandhan-
del enfstand aus der eigenen Not heraus
(SchuhgréBe 44). Wahiweise sind Schuhe in
UbergréBen giinstig und praktisch, dafir aoer
ferab jedes modischen Anspruchs oder aber
modisch und hochwertig, dafur entsprechend
im Anschaffungspreis. Menschen mit groBen
FUssen wissen ein Lied davon zu singen.*

Kein Problem fir Kunden
von maxi-shoes.

Das Team von B&B, ein
Schuhhandelsunterneh-
men mit Sitz in Brunnthal,
beliefert Damen, Herren
und junge Menschen, die

auf groBem FuB3 leben, b
via Onlinehandel mit
modischen Markenschu-

hen und einer Eigenmarke
—der B&B Kollektion.

Um dem ,Notstand" ein

Ende zu setzen, beschloB
Beate BergmUllerim Jahre
2004, die Licke zwischen
schicken Schuhen und
groBen FUssen elegant zu
schlieBen!

| Herausgekommen ist
| dabei eine Mischung aus

Markenschuhen ausge-
suchter Hersteller sowie
eine eigene Kollektion, die
Sie unter der Marke B&B
im Shop finden. B&B steht
fUr schicke und elegante
Schuhe in hoher Qualitét zu

. cinem erfreulichen Preis.

B&B dreht die Kostenspirale ,,groBer FuB3
- modischer Schuh - teures Vergni-
gen“ zurick. Mit dieser Philosophie ist
es sicher nicht schwer Neukunden zu
gewinnen, nicht wahr?

B.B.: Wir bewegen uns in einem Nischen-
markt. D.h. unsere Kunden sind Menschen,
die der Schuh drickt, wenn es um modi-
sches Schuhwerk in UbergréBen geht. Wir
liefern modische Schuhe in groBen GroBen
(DamengréBen von 42 bis 46, Herengrd-
Ben von 47 bis 53) zum smarten Preis. Die
Mischung aus bekannten Marken und modi-
scher Eigenmarke findet in der Tag mehrund
mehr Gefallen und auch mit jeder Saison
und jeder neuen Kollektion steigt die Zahl der
olucklichen GroBfUssler . Denn auch fUr uns
gilt: Abwechslung im Schuhschrank ist das
halbe Leben..." und fir die Abwechslung
sorgen wir gerne.”

Beate Bergmuller

Sales & Marketing

Am Osterholz 14

85649 Brunnthal bei MUnchen
Telefon +49 (0) 8102 748706
Mobil +49 (0) 179 9146298
E-Mail info@bergmueller.net
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BUhne frei fir Vordenker & Umseizer, Etablierte & Grinder aus dem Mittelstand: I
Wir freuen uns, Sie mit Ihrer STARKEN MARKE auch online in unserer XING-Gruppe zu begriBen.

www.xing.com/net/starkemarke ¢ Beispiele aus unserer Gruppe:

y
", o !
Podium der Starken Marken -

PER REGIO

ERKENNEN - VERSTEHEN - VORWARTS GEHEN
E e ——

STARKE MARKE Hartmut von der Heiden

begleitet unter dem Leitsatz: Erkennen - Verstehen - vorwarts
gehen mit den Moglichkeiten der Kinesiologie und der Syste-
mischen Aufstellungen Menschen aus und in allen Lebensbe-
reichen, bei der KlGrung von persénlichen und unternehme-
rischen Anliegen.

Persdnlichkeitskldrung und Unternehmensoptimierung ist da-
bei das vorrangige Ziel. Dem Mensch in seinem emotionalen
Erleben bewusst machen, welcher Zusammenhang existiert
zwischen inneren, unbewussten Glaubensdtzen und

 der aktuellen (Krisen-)Situation.

¢ dem Nicht-Lésen-Kénnen von Konflikten

e dem Nicht-Erreichen eines Zieles.

Oder welche Verstrickungen aus dessen Herkunft diesbezig-
lich wirken und seine Persdnlichkeit und sein Leben maBgeb-
lich beeintrachtigen. Dem Erkennen und Verstehen der Zu-
sammenhdnge folgt die urséchliche Kidrung und Lésung der
Blockade oder Verstrickung. Jetzt kann die Persénlichkeit inren
Ausdruck und ihren Weg nach auBen finden und vorwarts ge-
hen.

Hinter jedem Unternehmen stehen Menschen mit ihrer Per-
sonlichkeit. Gereifte Personlichkeiten vertreten Positionen,
Aufgabenbereiche und somit das Unternehmen und dessen
Produkte besser.

Persdnlichkeitskldrung ist eine Investition in die Zukunft des Un-
ternehmens! Denn sie fUhrt zu optimaler Potenzialentfaltung
des Individuums, schafft humanere Arbeitsfelder durch ge-
genseitige Achtung und Anerkennung und ein verdndertes
Bewusstseins im Umgang mit Konflikten und Krisen. Durch Per-
sonlichkeitsentwicklung erzielt das Unternehmen mehr Werte,
aufgrund des Mehrwertes seiner FUhrungskrafte und seiner
Mitarbeiter.

Firmenibergabe und Firmenibernahme
Generationsiibergang

Emotionale Bindungen, unbewusste Einstellungen und Erwar-
tungen wirken auf eine Betriebsibernahme ein. Der Fach-
mann von der Heiden kldrt den unbewussten Dialog zwischen
den Geschdaftspartnern und Fragen wie diese:

* Wird mein Lebenswerk geachtet 2

* Kann ich Privates und Unternehmerisches trennen 2

¢ Werden meine Innovationen angenommen?

Systemische Unternehmensaufstellungen geben die Moglich-
keit, innerhalb kUrzester Zeit aufschlussreiche Losungsmog-
lichkeiten zu komplexen Fragen und Problemen zu finden.
Kinesiologische Einzelarbeit kidrt den individuellen Prozess der
FirmenUbergabe und macht unbewusste Einstellungen und
deren Hintergrund, sowie Vermischungen von unternehme-
rischen und privaten Themen bewusst.

Neue Einstellungen entstehen!

www.systeme-erkennen-verstehen.de

System-Coaching

Hartmut von der Heiden

Karl-Rolle-Str. 43 ¢ 84307 Eggenfelden
mobil: 0178 472 56 72
info@systeme-erkennen-verstehen.de

Juni 2010 » Ausgabe 1
www.xperregio.de

STARKE MARKE Dipl. - Ing. (FH) Eberhard Hauser

hat mit seinem Ingenieurbiro eine Losung entwickelt um die
Schattenseite eines Hauses zu einer lichtdurchflutenden Sidseite
aufzuwerten. Nebenrdume werden zu wertvollen Wohnrdumen
aufgewertet. Die EnLiCo-Sonnenlichtsteuerung ermdéglicht es,
auch unfer ungunstigen Bedingungen behagliche sonnenlicht-
durchflutete Wohnréume zu gestalfen, indem die neue Genera-
tion von Heliostaten das Sonnenlicht nach Kunden-Winschen in
Wohn- und Arbeitsrdume leitet. Das Prinzip 1Gsst sich auf nahezu
jeden Raum Ubertragen. Sogar auf Rdume im UntergeschoB.
Das natiriche Tageslicht wird direkt und unverfdlscht genutzt.
Zugleich wird die Klimaschonende Nufzung der Sonnenenergie
realisiert. Somit bringt der Vordenker Tageslicht und Energie direkt
an den richtigen Ort.

landvertretung fUr das bauaufsichtlich
zugelassene Klebesystem SikaTack®-
Panel) ist ein Erfolgsbeispiel aus der
»XperRegio'n: Eines der eindrucksvoll
fassaden-verklebten Objekte ist das
hier abgebildete Servicezentrum
Hiermit ergibt sich eine Fillle von Anwendungsfallen: Theresienwiese MUnchen.
* KellerGume erhalten viel mehr Tageslicht und werden zu
Wohnrdumen
* Wohnrédume auf der Nordseite von Gebduden erhalten
natirliches Sonnenlicht
* GesUnderesLeben und gesteigertes Wohlbefinden
durch mehr Tageslicht in Wohnrdumen mit kleinen Fenstern
* Nachmittagssonne auch in Rdumen mit Ostausrichtung
e Licht fUr Grinpflanzen im Untergeschol3

www.dichten-und-kleben.de

Den Grundsatz Erneuerbare Energie und Licht komfortabel fUr
jedermann nufzbar zu machen, hat Eberhard Hauser in der No-
mensgebung EnLiCo verankert: Energie Licht und Comfort.

www.enlico.de

E. Hauser Produktentwicklung
Ziehrerstr. 10 » 81477 MUnchen

tel 089 75968183 ¢ fax 089 75968179
mobil 01577 6824491 e info@enlico.de

om ¢ Das Businessportrait-Magazin fir Présentation & Cross-Marketing




Walter Hallschmid Experte fUr Fassadenverklebung prdsentiert...
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Die Kolumne

slch kleb” Ihnen eine...

...Fassade!"* Wenn Walter Hallschmid
das ausspricht, bekommen Projekt-
entwickler und Architekten gldnzende
Augen. Denn bei dieser Technik werden
kreative Herausforderungen mit brillan-
ten Ergebnissen belohnt. Sein GespUr
fUr Material und dessen Verhalten ist fur
Projektpartner dabei erforderlich. Seit
mittlerweile 10 Jahren handelt Walter
Hallschmid im Rahmen seiner GmbH
und Co. KG mit hochwertigen Klelb- und
Dichtstoffen fUr das Baugewerbe.

Der Anwendungsschwerpunkt liegt hier
bei den AuBenfassaden von Gewer-
beimmobilien und Wohngebduden.
Sowohl bei Neubauprojekten als auch
bei RevitalisierungsmaBnahmen  sind
die dekorativen Verkleidungen der
Gebdude eine wirtschaftlich hochinter-
essante Losung, die sich im Laufe der
Jahre am Markt durchgesetzt hat. Neben
den Klebestoffen werden auch diverse
Dichtstoffe fUr unzéhlige Anwendungs-
gebiete angeboten. Das Unternehmen
sieht sich als Partner von Architekten
und Planern. Der Erfolg gibt inm Recht.
Bei der WM in SUdafrika k&nnen wir sein
aktuelles Projekt sicher auch bei Bericht-
erstattungen im TV bewundern: die
regensicher abgedichtete Fassade des
Johannesburg-Stadions.

Walter Hallschmid

GeschaftsfOhrer
Walter Hallschmid GmbH & Co.KG
Wiesenstrasse 1 ¢ 94424 Arnstorf

Tel: +49 8723 96 121
Fox: +49 8723 96 127
info@dichten-und-kleben.de

www.sedling-and-bonding.com

27. April 2010 in Arnstorf. Ein schoéner
Tag und wit haben die neue (von meiner
Firma fassaden-verklebte) Realschule het-
ausgeputzt, um die Giste zu empfangen.
Denn heute ist der Orhideal Bussines-Treff
(Motto: Global Village) bei uns und wir
erwarten Geschiftsleute aus dem Augs-
burger und Miinchner Raum, Franken, aus
Betlin, Osterreich und Afrika. Ich wollte
schon seit lingerer Zeit meine Geschifts-
kontakte bei den Orhideal-Plattform pri-
sentieren, wie Stefan Seeberger*, mit dem
ich hervorragend zusammenarbeite. Es ist

so weit. Die Halle fullt sich und die Tische,
die wir vorbereitet haben, werden durch die
Prospeke und IMAGE-Magazine bunter.
Die Giste bewundern unsere Sporthalle
und die Mensa daneben. Auch die MINT
Reprisentantin Dr. Walther-Klaus ist aus
Berlin angereist. Die Gespriche intensivie-
ren sich. Ich stelle die Firma Seebetger den
einzelnen Gisten vor. Begeisterung! Es ist
auch kein Wunder bei Seebergers schénem
Material, das wir bei unseren hochwertigen
Objekten verkleben. Herr Seeberger halt
eine Platte hoch, gegen das Licht, so wie

*Auf dieser Doppelseite scheint das Licht durch einen
Naturstein in Hybridtechnologie - TIZIANO HYBRID®

Als Stone of Innovation wird der Naturstein von Seeberger GmbH bezeichnet.
Bekannt durch die Entwicklung neuer Produkte, Forschung an neuen Subsira-
ten, Produktion individueller Paneele wenden sich Architekten, Altbaurenovierer,
Schiff-, Yacht-, Fahrzeug- und Flugzeugausbau an den ideenreichen Geschdfts-
fuhrer Stefan Seeberger, der mit 30 Jahren Erfahrung in kompletter Auftragsbe-
arbeitung mit Stein selbst ausgefallene Sonderwiinsche unterstitzen kann. Seine
Produkte findet man in Aufzigen, im Bad-Sanitdrbereich, FuBboden, Mobel-
elementen, Arbeitsplatten und AuBenfassaden. Kein Wunder - sein Material ist
offen in der Gestaltung, unbegrenzt im Einsatz, unschlagbar in der GréBe und

__in der Leichtigkeit, fair in den Kosten, konkurrenzlos in der Starke und robust im

und.

Seeberger GmbH Dinnstein
Oettinger Str. 7 « D-86720 Nordlingen
Tel: +49-9081-2720153 * Fax: +49-09081-2720161
Mail: th-technik@t-online.de

www.se*gbe‘rgﬁ-gaiursieine.de

unten am Foto. Es leuchtet durch die Platte.
Allgemeine Begeisterung macht sich breit,
tber die Leichtigkeit der Natursteinplatten!
Ich bin sehr zufrieden. Die Mithe hat sich
gelohnt. Gute Geschaftskontakte bahnen
sich an. Das miissen wir Ofters machen.

Ich frage die Veranstalterin: ,,Orhidea, wie
gefillt es Dir bei uns? (wir kennen uns schon
lainger und sind bereits seit dem Fotocoaching per
Du). ,,Waltet, das hat alle meine Erwartun-
gen tbertroffen.” Sie lacht. ,,Ich fithle mich
total gut aufgehoben. Ihr seid tolle Gast-
geber und wir kommen wieder, wenn wir

Nutzen

* Neue Mdglichkeiten in der
Gestaltung

* Schnellere und leichtere
Verbaubarkeit

» Kostenreduzierung

* Gewichtseinsparung

* Ressourcenschonung

* Maximale Belastbarkeit

* Zertifiziertes Produkt

Lerifizierung

Die Seeberger Produkte sind
zertifiziert und entsprechen den
baubehdrdiichen Vorschriften.
Die Einhaltung statfischer Vorga-
ben, Brandschutzbestimmungen,
als auch baubiologischer Richt-
linien sichem lhre Anwendung
nachhalfig.

Autorisierte Institute: DEKRA,
TU-Braunschweig

Weitere Informationen
online oder telefonisch.

Das Orhideal-Business-Treffen in der Dreifach-
turnhalle des Schulzentrums in Arnstorf bot den
Rahmen fur die offiziele Aufnahme der Xper-
Regio in der MINT-Partnerschaft. Mit der Uber-
reichung der Partnerschaftsurkunde durch Dr.
Elen WaltherKlaus wurde die Zusammenar-
beit mit dem Kommunalverbund xper-Regio
besiegelt. www.mintzukunftschaffen.de

wilkommen sind.”“ Ich lache zuriick: ,,Ihr
seid auch tolle Giste. Solche Giste emp-
fangen wir immer gerne.“ Ich drehe mich
zu Stefan Seebetger: ,,Und wie hat es Dir

gefallen?* Ich bin immer zufrieden, denn ) o po gy e AINT)
mein Material kommt bei jedem gut an.* Ao Sitnger (1. Biirgermeistor Amstorf - xper-Regio)
In der Tat, seine Tiziano-Hybrid-Tech- Orckea Brigel (IMAGE)

nik sorgt auch hier fir Staunen. Es ist die

Verarbeitung, die das Material so wertvoll

macht. Wahtrend Sie lesen, leuchtet Thnen

auf dieser Seite diese Platte in Sonnenfat-

ben entgegen. Wailter Hallschmid

Seeberger cm

Tiriano-Hybrid®-Technik

~ Anwendungsgebiete:
+ Schiffbau
« Aufzugskabinen
s FasEa
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Erfolgsregion

XperRegio, eine kommunale Alli-
anz fOr mehr Unternehmertum,
Arbeitsplatze und Lebensqualitat
im landlichen Raum férdert unter-
nehmerische Menschen, von der
Kindergdrinerin Uber den Hand-
werker bis zum Landwirt: Men-
schen, die etwas Neues wagen
und entweder eine neue Unter-
nehmung beginnen oder eine
bestehende Unternehmung weiter
vorantreiben.

Die Verantworlilichen sehen darin
fOr sich den ldngsten Hebel fir
eine dynamische Entwicklung
der Region. Mit einem europd-
ischen Modellprojekt konnte die
Effektivitat dieses speziellen Ansat-
zes bereits unter Beweis gestellt
werden: In den letzten vier Jahren
sind Uber 160 Projekte umgesetzt
worden, 300 neue Arbeitsplatze
sind dadurch entstanden. 2006
bekam XperRegio den Bundespreis
fUr interkommunale Kooperation
zugesprochen und der Prasident
des bayerischen Landtags Alois
Cluck bezeichnete XperRegio bei
einem Besuch im September 2007
als ein Modell zur Férderung von
Innovation und Selbstbewusstsein
im léndlichen Raum in Bayern.

Alfons Sittinger

1. BUrgermeister
Markt Arnstorf

GF XperRegio GmbH

www.arnstorf.de
www.xperregio.de

ImageFoto : © www.orhideal-image.com

Alfons Sil'h'nger GeschdftsfUhrer XperRegio prdsentiert...

Traumhafte Gartenoasen

Durch die Kontakte von Walter Hallschmid kon-
zentrierten sich beim Orhideal-BusinessTreff in
Arnstorf die Gaste aus dem Bereich Immobilien,
Bau und Gestaltung. Auswirtige Besucher duler-
ten sich begeistert tiber die Angebote aus dem
regionalen Umfeld: neben Kooperationspattnern
von Grofunternehmen, wie Lindner AG, konnten
die Unternehmer auch Vertreter der freie Berufe
kennen lernen, wie beispielsweise Michaela
Knédlseder. Die Diplom-Ingenieurin wertet mit
ihren Garten-Konzepten Objekte aller Art auf.
,,Bin Garten ist iber lange Zeit unser Begleiter.
Er ist ein Stiick Natur ditekt vor unseter Haus-
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tir, das wir nach unseren Vorstellungen gestalten.
Im Garten tanken wir wieder fiir das Leben auf,
er sollte daher den hochsten Anspriichen gerecht
werden.”, so die passionierte Gartengestalterin. Bei
ihren anspruchsvollen Aufgaben unterstiitzt sie mit

gelungenem Design, einer durchdachten Planung

und kostenbewusster Umsetzung: so entsteht am
Ende der individuelle Traumgarten ihrer Kunden.
Michaela Knodlseder bringt den Nutzen auf den
Punkt: ,,Voraussetzung fiir einen Garten, der Thren
Wiinschen entspricht, ist eine durchdachte Planung:
Sie spart Thnen spiter viel Geld, Zeit und Arger.
Hier werden erst einmal alle Ideen und Moglich-

r

Dienstleistungs-Pakete
fur lhren Garten

 Gartenlust-leben Paket
,Beratung fir den Garten'
beinhaltet eine
zweistindige Garten-
beratung vor Ort, zu
einem Thema lhrer Wahl
(Gestaltung, Pflege,
Bepflanzung, etc.)

* Gartenlust-leben-Paket

JIdeenskizze fiir den

Garten’

o *. . beinhaltet eine Beratung

=5 %+~ vor Ort und einen zeich-

~¢+ nerischen Gestaltungs-

vorschlag fUr den Garten,
inklusive Vorschiégen zu

§ Material- und Pflanzen-

auswahl

Verschenken Sie doch
einfach Freude am
Garten! Sie suchen
nach einer netten
Geschenkidee fUr Gar-
tenbesitzer? Mit einem
Geschenk-Gutschein
liegen Sie garantiert
richtig!

keiten durchgespielt, bevor Sie sich fiir die beste
Lésung entscheiden.Als kompetenter Ansprech-
partner begleite ich Sie durch alle Stadien der
Gartengestaltung, Ob Sie nun Hilfe durch Bera-
tung, Planung oder Mitwirkung bei der baulichen
Umsetzung bendtigen. Sie wihlen aus meinem

Leistungsspektrum genau das aus, was Sie auch
wirklich brauchen. Selbstverstandlich kénnen Sie
bei der praktischen Ausfithrung Eigenleistun-
gen erbringen - das spart entsprechend Geld.”

Natiirlich ist es auch mdglich, das komplette Gat-
tenprojekt vertrauensvoll in eine Hand zu geben.
Michaela Knédlseder berit, plant, holt bei ausfiih-
renden Firmen Angebote ein und iiberwacht die
Ausfiihrung, Seit ihrer Berufsausbildung 1991 zur
Garten- und Landschaftsgirtnerin ist sie von der
Gartengestaltung fasziniert: ,,Deshalb ist es mein
Wunsch mich datin stets weiterzuentwickeln. Fur
Thre Gartenprojekte stehe ich Thnen mit Kreativitit
und meiner Passion fiir Garten fachlich zur Seite.

. o e
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Michaela Knédiseder
Dipl.-Ing. der Fachrichtung Landschafisarchitektnr

Telefon: +49 (0) 8586-975 24 24
Mobiltelefon: +49 (0) 172-84 60 250
mk@gartenlust-leben.de

www.gartenlust-leben.de
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Uber den Netzwerkkoordinator
von TechnoGate | Tirol

Die 4XTechnologies GmbH wurde im
Januar 2007 mit dem Ziel gegrindet,
seinen Kunden ein kompetenter Partner
in allen Bereichen der Mechatronik zu
sein: Einerseits Elekirotechnik, Elekironik,
Feinwerktechnik und Kunststofffechnik
aber andererseits auch Projektabwick-
lung von kompletten Baugruppen oder
Systemen. Ein wesentliches Standbein
stellt der Vertrieb der von GBN Systems
entwickelten Smart Point Info Terminals
dar: Mit seinem Netzwerk von Uber 100
Firmen kann Christoph Karner |hnen
alle Leistungen in puncto Produktreali-
sierung anbieten. Das Unternehmen ist
auch bereits seit August 2007 Mitglied
bei TechnoGate Tirol und Christoph
Karner hat in Folge Anfang 2009 die
zentrale Koordinierung des Netzwerkes
Ubernommen. Ein weiterer Geschdfts-
zweig der 4XTechnologies hat sich als
logische Folge der Produktentwicklun-
gen ergeben: das Etikettieren.

4XTechnologies GmbH
Dorf 97

A-6334 Schwoich

Tel.: +43 664 2550 706
Fax: +43 512 2199214 706
info@4xtec.com
www.4xtec.com

Christoph Karner / Kufstein
Netfzwerkkoordinator:
TechnoGate | Tirol
Wilhelm-Greil-StraBe 15
6020 Innsbruck/AUSTRIA

Tel. +43 (0) 664 619 413 3
Fax +43 (0) 512 575 450 200
service@technogate-firol.at

www.technogate-tirol.at

Chl’lSi'Oph Karner Experte fUr technische Projekte présentiert...

Stark wie Stahl

Wit arbeiten bereits mit bayetischen Unternehmen im Sondermaschinenbau zusammen und
sind immer offen fiir neue Branchenkontakte. Natiitlich wollten wir von TechnoGate Tirol
nicht fehlen, als es darum ging, sich beim Orhideal-BusinessTreff mit niederbayerischen
Firmen zu vernetzen: so lernten wir Dipl.Ing. Robert Niski kennen, den Geschiftsfiihrer der
Firma Feuchtgruber, ein Stahlbaubetrieb mit eigener Produktentwicklung und Ferti-
gung in Wurmannsquick. Fiir Architekten und Bauherren aus ganz Bayern sind hier vor allem
die Beratung, Planung und Produktion von Balkonanlagen und Sonderkonstruktionen inter-
essant, aber auch mit dem Know-how rund um Stalleintichtungen (Rinder-, Plerde-, Schweinestal,
Tiiren und Tore, Fenster) hat sich das Familienunternechmen einen guten Namen gemacht. Kurz
gesagt: Interessante Anbieter in einer iiberaus aktiven Region ! Christoph Karner

Feuchtgruber ist:
Schweif§fachbetrieb
Ausbildungsbetrieh

Mitglied im Unnveltpakt Bayern
Mitglied bei ALB Bayern
Ausgezeichnet von Xper-Regio

Feuchtgruber GmbH /
Langenecker StraBe 3 -
D-84329 Wurmannsquick

Tel: (+49) 08725-9685-0

Fax: (+49) 08725-9685-29
E-Mail: info@feuchtgruber.eu

www . feuchigruber.eu
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und optimal verbreitet:

Nach diesem Prinzip verteilen die prdsentierten
& présentierenden Unternehmen das IMAGE
Magazin als schriffiche Referenz aktiv und
ganz persdnlich in ihren Wirkungskreisen, an
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Alle Infomationen zu den Treffen
finden Sie unter TERMINE auf
www.orhideal-image.com
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Fir Mittelstandler unterschied-
lichster Branchen, Selbstdndige &
Angestellte auf Entscheiderebene.
Stammgdaste bringen bitte einen
neuen Gast (Anmeldung erforder-
lich!) auf Entscheiderebene mit.
Wenn Sie sich als (never) Gast dazu
gesellen wollen, freuen wir uns, Sie
in unserer Runde zu begriiBen.

Buhne frei fir Vordenker
& Umsetzer, Etablierte &
Grinder aus dem Mittel-
stand: Wir freuen uns, Sie
mit |hrer STARKEN MARKE
. auch online in unserer XING-
ANME I.D U N G. Gruppe zu begriBen.
lhre Anfrage zur Aufnahme auf die Gasteliste

senden Sie mit lhren volistindigen Kontakida-

ten + Branche (!!! auch von den Begleitperso-

nen !I!) an:

orhidea@orhideal-image.com

Bei Aufnahme auf die Gdésteliste erhalten Sie eine RUckbestatigung, sofern lhre
Branche im Gdastemix nicht bereits Uberreprdsentiert ist.
Bitte beachten Sie auch die Teilnahmeregeln online.

Sie mochten Ihr Business prasentieren? Sprechen Sie mich an.

Wie Sie IMAGE nutzen kdnnen, lesen Sie auf
www.orhideal-image.com unter Magazin siehe PARTNER
Orhidea Briegel, Plattforminitatorin Tel: 0177 3550 112

Ihre Gastgeber sind: www.image-magazin.com

Orhideal-IMAGE.com ¢ Das Businessportrait-Magazin fUr Prasentation & Cross-Marketing




