Walter Steiner
Piccola Mattonella
Geschiftsmann des Monats
ladt ein zum BusinessTreff
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Bei ihren anspruchsvollen Kunden sind Elisabeth und Walter
Steiner heil3 begehrt. Das humorvolle Paar bringt Farbe ins
Leben und zeigt in seinem Fachgeschift die Vielfalt der
,,Steinchen-Welt™; von Glasmosaik, Glasfliesen, Naturstein-
mosaik, Riverstone, Antikmarmor Uber Terracotta bis hin
zu exklusiver Keramik. Der Phantasie sind keine Grenzen
gesetzt - weder beim Komponieren verschiedener Farben,
noch beim Mixen mit anderen Materialien.

WoITeer)éi( cilé?obl?/\fgffgilgﬁc: Mit computergesteuerter Badplanung erfiillt Elisabeth Steiner
www.piccola-mattonello.de  ausgefallene Designwiinsche und auf Anfrage erfolgt die
Fliesenvetlegung und Koordination durch Walter Steiner,
Mosaikbildner und leidenschaftlicher Prazisionskiinstlet.
Seine Ausbildung erfolgte in der ,,Franz Mayr’schen Hof-
kunstanstalt® in Miinchen, danach die Weiterbildung zum
Fliesenlegermeister.

Ob Privatkunden oder gehobene Gewerbeauftraggeber, bei
den Steiners sind Sie gut beraten und kénnen sich den Stressmit
schlechten Verlegearbeiten sparen. Das einzige, was SIE jetzt
NICHT verlegen sollten, ist diese Ausgabe von IMAGE mit
den Kontaktdaten des sympathischen Ehepaares. Die nichste
Puzzle-Herausforderung beim Bauen kommt bestimmt!
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TitelmageFoto: © www.orhidea.de Unser Geschd&ftsmann des Monats wurde uns empfohlen von Aurelia Wéllinger www.aureliaweb.de

AuBergewdhnliche Fliesen
Individuslle Beratung

., Wir haben uns
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Christine S6nning Expertin TRAUMFIRMA de informiert...

Kreativitat onne Grenzen
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auf dem Weg zur

Traumfirma

Die Kolumne

+TRAUMFIRMA bringt LIEBE ins Busi-
ness!” Diesen Slogan haben sich
Georg Paulus und Christine S6nning
auf die Fahne geschrieben.

Frust und innere KUndigungen bei Mit-
arbeitern resultieren nur zu geringem
Teil aus Unzufriedenheit mit dem Ein-
kommen. Antriebsmotor und Motiva-
tionsfaktor Nr. 1 der Menschen sind:
anerkannt, wertgeschdatzt und geliebt
zu werden!

Zino Davidoff sagte einmal: ,,lch habe
nie Marketing gemacht, ich habe
immer nur meine Kunden geliebt."
Georg Paulus drickt dies in seinem
Buch ,TRAUMFIRMA" so aus: ,, Liebe
deinen Ndachsten wie dich selbst” ist
die wirtschaftlichste aller Businessre-
geln." Liebe erzeugt Sog. Angst und
Druck dagegen erzeugen Widerstand
und Kampfl!

Das Duo Paulus-Sénning fuhrt Mitarbei-
ter und FUhrungskrafte zur gelebten
Selbst- und Ndchstenliebe, zu echter
Selbstwertschdtzung und zu einem lie-
bevollen Fur- und Miteinander. Was es
heiBt und welchen Erfolg es bringt, sich
selbst und seinen Chef, seine Mitarbei-
ter, seine Kollegen, seine Kunden, seine
Arbeitzu , lieben", wird von den beiden
inihren Seminaren und Coachings pra-
xisnah und lebendig vermittelt.

Christine S6nning
www.TRAUMFIRMA.de

Finkenweg 26

83607 Holzkirchen

Tel. +49 (0)8024 - 3443
input@traumfirma.de

Dipl.Ing.TU & Dipl.Ing.FH
Leader und Projektmanager der
argap future innovations GmbH

TRAUMFIRMA: Ihre Firma argap
future innovations GmbH arbeitet als
Projektmanager und Leader eng mit
Projektentwicklern zusammen. Wo
sehen Sie Synergien und Ihre Stirken ?

GAP: Die Synergien ergeben sich aus
unserer ganzheitlichen Arbeitsweise und
unserer nachhaltigen Realisierung, Der
Projektentwickler sucht Anleger und ver-
mittelt Projekte als Initiator, Dienstleister
oder Makler. Wir bieten dazu ganz anders
durchdachte Konzepte, cine optimierte
Realisierung und eine zukunftweisende
Finanzierung, Unsere Stirken sind dabei:
1. aktuelle Situationen und
Umfeldeinflisse erkennen,
analysieren und auswerten
2. Visionen und Potentiale finden, dabei
immer alternative weit vorausschauende
Lésungen suchen, abseits vom
Normalen
3. ganzheitliche Konzepte mit nach-
haltigen Ergebnissen schaffen mit einer
win-win-Situation fiir alle Beteiligten.

Dabei haben wir immer drei Sdulen im
Auge, denn nur auf drei Beinen steht
alles dauerhaft sicher und damit gesund.
Gesundheit ist tberhaupt in allem, was
wir tun die oberste Prioritat. Gesundheit
bedeutet fir uns im Einklang mit der
Natur sein, also naturkonform denken
und handeln. Energien und Schwingun-
gen harmonisieren und gezielt an der rich-
tigen Stelle einsetzen. Das verlangt geniale
Kreativitit und positives Denken fiir alle
am Projekt Beteiligten.

Aber das bedeutet oft auch umdenken
fur viele, die zuerst nur an sich und ihren
Profit denken und nicht an morgen.

Alles ist bei uns ENERGIE, alles hat
Koérper, Seele und Geist, vergleichbar mit
Computer, Software und Bettiebssystem.
Bei unseren zukunftsorientierten Gesund-
heitspyramiden, z. B. verbinden wir das
Wissen der komplimentiren, verschulten
Humanmedizin mit der Naturheilkunde
und dem Wissen aus der energetischen
Medizin, das ist die Zukunft.

Wir verbinden Materielles, Sinnliches und

realize future visions - GUnter Appel verbindeft ...

Energetisches zu einem vollkommenen
Ganzen, gewinnbringend fiir alle. Archi-
tektur, Innenraumgestaltung und Umfeld
verschmelzen zu einer Einheit, ebenso wie
Funktion, Gestaltung und Finanzierung,
Alles steht auf drei Sdulen mit sparsamster
Realisierung! ,,Form follows funktion as
filigree as possible* nach dem Motto KISS
(,keep it simple safe®). Minimiert in der
Masse ist auch minimiert in den Kosten.
Energetisch betrachtet ist Geld Energie,
die bei uns bereits beim Planen berticksich-
tigt wird, sich in der Idee und Konzeption
wiederfindet und die in der Realisierung
nachhaltige Ersparnisse begriindet.

TRAUMFIRMA: Welche Projekte
realisieren Sie ?

GAP: Seit 25 Jahren sind Grof3projekte
und Sonderimmobilien mit ungewdhn-
lichen Konzepten und symbiotischen
Nutzungen unser wirtschaftlichstes
Angebot. Wir realisieren aber auch Uni-
kate, Wohnhiduserund gréBere Gebiude,
mit vollig neuen Konzepten: ndmlich
energieerzeugende WIN - Gebiude
anstelle Energie sparenden, lingst iiber-
holten Passivhiusern. Gesundheitspy-

ImageFotos: © www.orhidea.de

ramiden sind unsere Standardprojekte,
denn Wellness, Gesundheitssystem und
zukunftweisende Finanzierung sind der
,Maxitrend“ der Zukunft. Die Vision
Mensch, seine Atbeit, sein Leben sein
Geld sind derzeit sehr im Wandel, ebenso
wie Denken und Handeln. Politik, Schu-
len und Banken werden véllig neu auf-
gestellt und neu thematisiert. Deshalb
sind Gebiude, Nutzung und Sinn bei
uns vollig anders konzeptioniert. Natur-
konforme Bionik bestimmt unser
Planen und Bauen. Wir realisieren mit
allen Sinnen und mit Weitblick! Time
is money, aber auch mind is money!
Dieser Weit-, Durch- und Uberblick ist
unsere grofite Stirke.

TRAUMFIRMA: Sie sprechen von
Umdenken in der Finanzierung und
von véllig neuen Finanzierungskon-
zepten in Kooperation mit Banken,
Privatleuten und Investoren. Wie
finanzieren Sie effektiver?

GAP: Bisher wird bei der Finanzierung
erst das Ersparte des Investors ver-
braucht, dann {ibernimmt die Bank die
Restfinanzierung und wenn die Kosten

steigen, palt nichts mehr. Das ist so
unwirtschaftlich, wie eine Ahre ganz
zermahlen und verspeisen, anstatt die
Ahre zu sden, sich vermehren zu lassen
und das Feld zu bestellen, damit aus
jedem Samenkorn eine neue Ahre mit
vielen Samenkdrnenrn wird. Fir mich
beginnt naturkonforme Strategie des
Geldes bereits beim Finanzieren. Und so
sieht das Prinzip unserer Finanzierung
aus, bei dem alle Projekte in wenigen
Jahren schuldenfrei sind.

Vision, Konzept und Umsetzung der
Finanzierung sind uniiblich und vielen
unbekannt, eréffnen aber den Banken
neue Méglichkeiten und Maximierung
Threr Ergebnisse. Die Bank wird in
Zukunft vom Risikonehmer zum Sicher-
heitsgeber, vom Gewinnabschépfer zum
win-win-Schopfer. Unser ganzheitli-
ches, nachhaltiges Finanzierungs-
konzept ist genial einfach und fair.

Wir sind Architekt der Konzeption,
Architekt des Gebdudes und Architekt
der Finanzierung. Wir kreieren win-win-
Situationen durch ganzheitliches Denken
und Handeln.

...den ganzheitlichen Planungsansatz mit nachhaltiger Realisierung, gestalterischem Minimalismus und zukunftsorientierter Finanzierung

Uber GAP - Future Innovations

GAP sind nicht nur die Initialen des Fir-
mengrinders, sondern stehen auch for
ganz anders planend oder fir Ganzheit-
licher Architektur Partner oder weltweit
betrachtet als Global Alternativ Player.

Future Innovations denkt visionérund handelt
revolutiondr in Kooperation mit den Besten.

ARGAP Future Innovations GmbH
Kapuzinergasse 8 ¢ 89 312 GUnzburg
Telefon 08221 - 300 85

Telefax 08221 - 347 63

Mobil 0172 -710 4402

www.argap.com

GAP Realisierungsbeispiele prisentie-
ren wir IThnen in der IMAGE Ausgabe
JUNI und der Sonderausgabe

darunter Schloss Schlachtegg, Gesund-
heitszentren, Fahrzeugwerke Kogel,
Gaststitte El Greco, Privatvilla Miiller.

Orhideal® IMAGE ¢ Das BusinessMagazin fUr Présentation & Cross-Marketing
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Hier prdasentiere ich Ihnen eine Auswahl angesehener Spezialisten, interessanter Themenverfechter,
BUSineSS & Intel"VieW Partner sympathischer Redner & TV-Experten fir Interviews, Publikationen und Vortrdge. Von Handel bis

Produktion, von Gesundheits- bis Automobilbranche, vom Klassiker bis zum Trendsetter! Anfragen an:

e =" i I
s :
Brigitte Eisenreich « A8 SaleService Bernd W. Dornach ¢ Uni-Marketing Franziska Eirenschmalz « Mannerladen Steffen Sprattler » Consigno Wolfgang Nolte » Gesundheit & Technik Richard Schaurich Ulrike Hartmann Christian Thoma GF
Mittelstéindische Vertriebskonzepte Handwerks- & Eventmarketing Preisgekronter Einzelhandel Versiegelungen mit Nanotechnologie Umwelt- & Gesundheitsthemen Vorstand Gewerbeverband Coaching  NLP ¢ Gruppendynamik Daten- & Kommunikationssysteme
www.a8saleservice.de www.uni-marketing.de www.maennerladen.com www.consigno.net www.WN-GuT.de www.geno-tfrade.de www.ulrike-hartmann.net www.re-link.de

' e
Martin Schaffler « mehr:wert Wohlbefinden Claudia Berger Wolfgang Grupp * TRIGEMA Gabi Berger Walter Diefrich « Wirlschaftsberatung Christel Forstl « Organisationsleitung Perry Soldan « Em-eukal® Heike Eiber GF
design medialer erlebniswelten Heilpraktik ¢ Persénlichkeitscoaching Textil-Produktion Int.Netzwerk fUr Tierliebhaber Verbandsvorstand Marktplatz Unternehmerinnen® SOLDAN Holding + Bonbonspeziaiitéten GmbH Communications & Congress
www.mehrwert.cc www.wohlbefinden-berger.com www.trigema.de BergerGabi@t-online.de www.pwb-muc.de www.markt-der-vielfalt.de www.soldan.com Management ¢« www.eibercom.de

: - . o A
Andrea Hiering » CITY COMPANION Thomas Meyer « Architekt Wolfgang Ficzko * PRIVATE COACH Sabine Kraus ¢ Coaching, Feng Fhui, Sieglinde Klein *Feng Shui Concept Alfons Schuhbeck ¢ Starkoch Lidia Mathé « STARTEC GmbH

Events & Int. Gdstebetreuung Vitales Wohnen mit Feng Shui Das Gesetz der Anziehung im Business Mindness Lounge nlp systemische Familienaufstellung, NLP Feng Shui und Edelsteine Schuhbeck’s Kochschule IT-Brokerage
www.citycompanion-munich.com www.feng-shui-institut-europa.com www.monika-goessl.de www.hrc-coaching.com www.agape-lifestyle.de www.fengshui-concept.de www.schuhbeck.de www.startec-gmbh.de
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Dr. Adalbert Sauter « SOL-Century GmbH Dr. Michaela Schdffner * Lach-Yoga und Ralph Miller « Dynamis GmbH Eva Imana Meier « Magic Mirror Caroline Kistler « Fachanwdiltin for Carsten Jebens ¢ PC-Service Marion Kremer « forte Inkasso GmbH Gabriele Kowalski M.A. « DELTA Institut fOr
Solare Fassadentechnik » Energieberatung Humor « Vorsiizende Verbdnde: Entwicklung von Freizeit- und Ausdrucksmalen ¢ GlUcks-Scout Familienrecht, Scheidungen, Eheverfrége, IT & Home Entertainment Pressersprecherin Inkassoverband Changemanagement & Personlichkeifs-

www.sol-century.eu hoho-haha.de « humorcare.com Gewerbeimmobilien « www.dynamis.de www.eva-imana.de Erbrecht « www.kanzleikistler.de www.carsten-jebens.de www forte-inkasso.de entwicklung * www.deltainstitut.de
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IMAGE Die interaktive Prasentations- & Crossmarketing-Platiform auf Entscheiderebene.

Mit IMAGE werden Kooperationen zwischen bisher 573 mittelstdndischen Unternehmen als Business Partner koordiniert
- mit dem Ziel, sich gegenseitig bestehende Wirkungskreise und Kundenpotentiale zu erschlieBen - im lokalen und Gber-
regionalen Bereich D, A & CH - maBgeschneidert! Hier auszugsweise einige Partner, die wir in IMAGE prdsentiert haben.

IMAGE Magazine bekommen Sie beispielsweise bei folgenden Business & Interview Parinern :

Daniela Marhoefer « ExcellEvent
Kongresse (Pharma/Medizin)
www.excellevent.com

Barbara A. Adams - Psychotherapeutin
Persénlichkeitstraining * Coaching * Therapie
www.gesundheitspraxis-adams.de

Christa Jager-Schrodl
FutureConcepts ¢ Projektentwicklung
www.atelier-cj.de

Anja Mumm
Training & Coaching mit System
www.coaching-kompetenz.de

Dr.-Ing. Wolfgang J. Friedl ¢ Sicher-
heits-Ingenieur ¢ Brandschutzexperte
www.dr-friedl-sicherheitstechnik.de

ANNE HOLLER-KUTHE
EDV- und Organisationsberatung
Holler-Kuthe@t-online.de

o £V
Rosemarie Freisinger * Meridian-
Messung & Energieausgleich
rosy.freisinger@muenchen-mail.de

Dr. Hubert Attenberger
Revitalisierungskonzepte
www.die-vital-lounge.de

EY P
Christine Reitberger
Risk & Budget Vers.Makler GmbH
www.riskundbudget.de

Haus der Begegnung
Klang - Raum - Kunst
www.windesbraut.com

-
Kathrin Haak ¢ yacht interior, aircraft
interior, exclusives interior design
www.haak-interior.com

Lieselotte Bichler GF
Alles for Inr Wellnesshome
www.wellidenty.de

A

Maria Barby ¢ Findeherz
Partnerschafts-Coaching
www.findeherz.de

Josef Maiwald * A-BiS GmbH
Scout fUr Erfolg und LebensQualitat
www.a-bis.de * www.lg-scouts.de

4

Gerhard Winkler Werberad
Neuartige Werbeform auf Autofelgen
www.werberad.de

Ursula Starke « AUGENSCHULE
Gesundheitsvorsorge
www.ganzheitliche.augenschule.de

ORHIDEAL®

DER CoacH Exklusiv-Empfehlung

TAGUNGS-HOTELS 2008

Als Veranstalter von 12 BusinessTreffen und Kongressen im Jahr haben
wir zahlreiche positive Efahrungen mit Event- & Business-Locations.
Hier présentiere ich Ihnen die Unternehmensgruppe, die Sie bei
Tagungen und Business-Veranstaltungen aller Art als professioneller
Partner besonders unterstUtzen wird: die Neue Dorint GmiboH.

 Apéritif oder die Ko
~ Rundblick bis zu den Alp

hier auch entspannen kénnen.

Informationen erhalten Sie bei:
Elke Mayr ¢ Verkaufsleitung
Dorint Hotels & Resorts

Fon +49 (0) 821 / 5974-2931
email: elke.mayr@dorint.com

Fotos:
Dorint Hotel

An der Kongresshalle Augsburg
Imhofstrasse 12

D - 86159 Augsburg
www.dorint.com

1

TV gy i"‘F
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Weitere Dorint Hotels & Resorts unter www.dorint.com
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Kompetenz aus einer Hand

Rudi Neidhardt

Pro Media Publishing GmbH

Baarerstrasse 135

6301 Zug * Schweiz

Tel: + 49 6201 37 95 20

Fax: + 49 6201 37 95 21

Fax: + 49 180 50 60 33 59 3460 3
Mobile: + 49 163 29 20 699

SKYPE: rneidhardt
neidhardt@platinumspeakers.ch

www.platinumspeakers.c

Rudi Neidhardt Publisher

Platinum Speakers

Von Gewinnern lernen heil3t siegen lernen

Welche Gemeinsamkeiten hatten Menschen wie Abraham
Lincoln, Thomas Edison, Albert Einstein und Walt Disney,
einmal davon abgeschen, dass sie alle in Amerika lebten?
Sie einte das gleiche Schicksal: der feste Wille, erfolgreich
zu sein. Thre Geisteshaltung hat sie zu den einflussreichsten
Menschen der Geschichte gemacht. Diese Personen glaub-
ten an ihre eigenen Fahigkeiten und sie sahen in Rickschla-
gen und Enttiuschungen das, was sie wirklich waren: keine
personlichen Niederlagen, sondern notwendige Begleiter-
scheinungen des Erfolges.

Von Gewinnern lernen

heiit siegen lernen.

Diese und viele andere

Biografien = beweisen,

dass nichts unméglich

ist, solange der feste

Wille vorhanden ist,

erfolgreich zu sein, was

auch schon Goethe

wusste: ,,Das  kleine

Wort ,ich will® ist

michtig, spricht’s einer still und leis. Die Sterne reif3t's vom
Himmel, das kleine Wort ,ich will‘.*

Wenn auch Sie sich den Verinderungen stellen wollen und
in der Globalisierung mehr Chancen denn Risiken sehen, ist
jetzt die beste Zeit, etwas zu unternehmen. Lernen Sie von
den Besten und Sie kénnen Thren Erfolg nicht mehr aufthal-
ten. Platinum Speakers unterstiitzt Sie in Thren Bemithun-
gen. Hier finden Sie die besten europdischen Referenten
aus allen Lebensbereichen.

Getreu dem Motto ,,Kompetenz aus einer Hand* ein auller-
ordentliches Bedurfnis, Thnen eine schnelle und einfache
Unterstiitzung anzubieten. Ob Sie sich selbst weiterbilden
méchten oder mit einer Veranstaltung Thre Kunden und Thre
Mitarbeiter motivieren wollen, einen interessanten Vortrag
fir Thren Kongress oder einen Impulsgeber fiir Thr Unter-
nehmen suchen, bei Platinum Speakers finden Sie zu jedem
Anlass die passende Personlichkeit. Mit dem breit geficher-
ten Themenangebot kénnen Sie sich alle Thre Wiinsche erftl-
len:
finanzielle Freiheit, Per-
sonlichkeitsentwick-
lung, Verbesserung
Threr  Rhetorik- und
Verkaufstechniken, ein-
fach  gestinder leben,
betriebliche Pro-
zesse optimieren und
vieles meht.

Platinum Speakers erfiillt

den wachsenden Wunsch
der Kunden, Weiterbildung auf hohem Qualititsniveau inter-
national durchzufithren. So ist das Angebot meist mehrspra-
chig zu buchen.

,»Mit Platinum Speakers beginnt die Zukunft jetzt. Wir ver-
sprechen Thnen eine spannende und bereichernde Wissen-
schaft, denn wir schaffen Wissen fiir Thren persénlichen
Erfolg. Gern unterbreiten wir Thnen Thr ganz personliches
Angebot. Fordern Sie uns heraus.”, so Rudi Neidhardt. Und
ich kann nur bestitigen, Sie werden von der Begegnung
begeistert sein. Orbidea Briegel, Herausgeberin IMAGE

Reden wir Uber Sie:

Sie gehdren zu den Besten, aber das genigt Ihnen
nicht.

Ihre Konzepte sind die besten, Ihr Team setzt dies
auch optimal um, aber bei den ausschlaggebenden
Pr&sentationen, gewinnen immer die anderen.

lnre Firma verkauft ein tolles Produkt, aber auBer
Ihnen und einigen engagierten Mitarbeitern wei das
niemand.

Die Krankensté&nde in Inrem Unternehmen sind hoch,
der Umsatz von Fastfood in lhrer Kantine ebenso,
aber die Kondition und der Arbeitseifer Ihrer Mitarbei-
ter l&sst zu winschen Ubrig.

Sie haben tolle Mitarbeiter, eine funktionierende
Organisation, aber der Aufschwung und die Erfolgs-
erlebnisse bleiben aus und niemand wei warum.

In einigen lhrer Mitarbeiter ,,versteckt" sich ein Team-
leader, aber alle Versuche, ihn ans Tageslicht zu
,beférdern" scheitern.

Inre  AuBendienstmitarbeiter stehen mit ganzen
Herzen hinter Inrem Produkt, aber die Verkaufszahlen
spiegeln das leider nicht wider.

In lhrem Bereich haben Sie alles erreicht, aber schaf-
fen Sie das auch auBerhalb lhres vertrauten Terrains?

Ihre Veranstaltungen sind perfekt organisiert und for
jeden Teilnehmer ein Gewinn, aber die Dokumenta-
fion nicht so professionell wie Sie es sich winschen.

SIE NICKEN? Einmal oder sogar ofter?

Dies ist kein Test zur Bewertung lhres Unternehmens
oder Ihres eigenen Ké&nnens, sondern diese Feststel-
lungen sind allesamt Beweggrinde, die Menschen
und Unternehmen zu Platinum Speakers fGhren. Plo-
finum Speakers ist eine europaweit agierende Refe-
renten-Agentur, die es sich zum Ziel gemacht hat,
Probleme und Defizite nicht zu ,,besprechen”, son-
dern sie durch professionelle, speziell geschulte und
angesehene Vortragende oder Coaches zu beseiti-
gen. Die Devise: ,,Wir machen IHR Problem zu UNSE-
REM Problem.*

Die Ziele sind beispielsweise maximale Potenzialaus-
nutzung der vorhandenen Mitarbeiter, aber auch
héhere Arbeitszufriedenheit, mehr Toleranz und ver-
bessertes Arbeitsklima, erhdhte Kommunikationsfa-
higkeit im Unternehmen, opfimale Stellenbesetzung.
Durch perfekte Teamkonstellation werden die Ergeb-
nisse effizienter und die kundenorientierten Mitarbei-
ter erzielen bessere Verkaufe.

Platinum Speakers bietet neben kompetenter Bera-
tung, individueller Angebote und einem Full-Service
auch europaweite Referenten-Vermittlung und Euro-
pas beste Referenten, die in mehr als zehn Sprachen
zur VerfUgung stehen. Auch wer Veranstaltungstech-
nik auf héchstem Niveau oder professionelles Film-
und Fotografiemanagement sucht, ist bei Platinum
Speakers richtig.

,, Wir machen

IHR Problem

zu UNS]

HREM

Problem*



T Orhideal® - Business Treff

www.orhideal-image.com

Das Orhideal®-IMAGE Magazin ist das
Kundenmagazin der internationalen
Marke Orhideal. Es erscheint monatlich

O am Donnerstag, 29.Mai 2008

Bezugsquelle: monatlich bei beteiligten Eiﬂ'OSS' Ob 1 6 Uhr -] 9 Uhr

Unternehmen, im ABO, bei Verbreitungs- L - - .
partnern in D, A, CH erhdltiich. Einfritt mit Anmeldebestatigung frei !
Verbreitungspartner auszugsweise unter:
www.image-kongress.de/Aussteller .
Endauflage: 10.000 StUck (bei voller Zahl X ® BUSineSS Treﬁ in
von 20 Experten/Autoren) Orh\deO\ . |dung
Minchen - ANME

Koordination/ PR-Konzeption:

Orhidea Briegel * Herausgeberin
Orhideal® International

Jagerweg 8a ¢ 85658 Egmating
www.orhidea.de ¢ www.orhideal.com
Direkt Leitung: 0177 - 3550 112

et aecowcn e am Donnerstag, 26.Juni 2008

Supervision - Redaktion: n .
Angelina Naglic, Alexander Briegel Einlass: ab 16 Uhr— 192 Uhr

Eintritt mit Anmeldebestatigung frei !

Orhideal-Magazin-Sharing® - sich ein Magazin
teilen und sich gegenseitig bekannt machen |
So wird ein eigenes Kundenmagazin bezahloar
und optimal verbreitet:

Nach diesem Prinzip verteilen die prdsentierten \® ) BUSi ness -“eﬁ

& prasentierenden Unternehmen das IMAGE .

Magazin als schriftiche Referenz aktiv und Orh‘deo i 2008 im
ganz persdnlich in inren Wirkungskreisen, an am 26--‘““

ihre Kunden und Geschdftspartner direkt am der Begegnung
Point-of-Sale, durch ihre Vertriebsteams, in ihren Haus . b[dU‘.Com
Kursen und Seminarunterlagen, auf ihren Mes- WWW _w“‘\deS N de
sesténden, durch monatlichen Postversand, in “V-mg_ob]eC‘S-
ihren R&umlichkeiten, auf inren Hotelzimmern, WWW.

auf Veranstaltungen u.v.m. Zur Zeit erreichen
wir auf diese persdnliche Weise monatlich Goer
5000 Unternehmer, Entscheidungstréger und
Top-Verdiener in D, A & CH als Multiplikatoren.

Alle Inhalte basieren auf Angaben der empfoh-
lenen Unternehmen. Das Magazin dient dazu, . B .
auf Persdnlichkeiten und deren Leistungen Diese Ausgabe wurde Ihnen Gberreicht von:
aufmerksam zu machen. Bedenken Sie: Alle
Leistungen, die im Magazin empfohlen werden,
kénnen nicht durch die Experten Gberprift
werden. Empfehlungen bleiben Empfehlungen
und sind keine Garantie fUr die Qualitat einzel-
ner Leistungen und Produkte. FUr die Richtigkeit
der Angaben und Folgen aus der Inanspruch-
nahme empfohlener Leistungen haften aus-
schlieBlich die empfohlenen Unternehmen.

Seitens Orhidea Briegel und der Experten

kann keine Haftung Gbernommen werden.
Nachdruck und Kopie - auch auszugsweise

-, Aufnahme in Online-Dienste und Infernet,
Vervielféltigung auf Datentréger wie CD-Rom,
DVD usw. nur mit schrifticher Genehmigung
von Orhidea Briegel und der Experten. Fir
unverlangt eingesandte Manuskripte und Fotos
keine Gewdhr.

Die fUr sich werbenden Unternehmen (Exper- .
ten) tragen alleine die Verantwortung fir den A N M E I- D U N G .
Inhalt und diie rechtiiche Zulssigkeit der fUr dlie Kein Einlass ohne Anmeldung: Zur Aufnahme auf die Gasteliste ist
Insertion zur Verfigung gestellten Text- und Bild-

unterlagen sowie der zugelieferfen Werbemittel. eine Anmeldung erforderlich. Senden Sie lhre vollstandigen Kon-
CerBEEe el O el Eisge mm Refmen takidaten + Branche (!!! vor allem auch von den Begleitpersonen
seines Kolumnen-Anzeigenauftrags von allen n . N

Ansprichen Dritter frei, die wegen der Verlet- i) an: orhidea@web.de

zung gesetzicher Bestimmungen entstehen
kénnen.

Eintritt (mit Visitenkarte und Voranmeldung mit Rickbestatigung
Qliftets Eifeg, in Qifielel Feltoesset, Dal- FuliTe Uber Ihre Aufnahme auf die Gasteliste) freil Bitte beachten Sie
Relations Fachwirtin (BAW), ist Mitglied der Deutschen . .
Public Relations Gesellschaft (DPRG e.V.), und Veran- GUCh dle Tellndhmeregeln unter

stalterin der Kunstfoto-Ausstellung Orhideal®,,Business-

Profile" mit den Business-Treffs. www.image-kongress.de www.imqge - m q g qzin .Com
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Daniela Marhoefer
ExcellEvent GmbH
Geschiftsfrau des Monats
ladt ein zum BusinessTreff

ORHIDEAL®




Orhidea Briegel Herausgeberin und Expertin fir ImageDesign présentiert...

drehdes ogbjektiv gesehen

“Na, da sind die Referenzen nicht knapp.”
schmunzle ich auf meine Art.

“Das ist ein anspruchvoller und interessanter
Beruf. Abwechslungsteich natiirlich auch, weil

1

man weltweit titig ist. Toll!l

Und dann sind wir schon voll konzentriert
beim FotoCoaching und ich visualisiere diese
Vielfalt und SpalB3 an der Titigkeit, um sie

Daniela Marhoefer
GeschaftsfUhrerin
ExcellEvent GmbH
Hofmairstrasse 27

82327 Tutzing

Tel: +49-(0)8158 - 905 66 17
Fax: +49-(0)8158 - 905 66 25
Mobile: +49-(0)173 - 98 61 001

www.excellevent.com

Oft werde ich gefragt, wie ich auf die
Idee gekommen bin, ein Magazin ins
Leben zu rufen. Dann muss ich erkla-
ren, dass mir meine Kunden tiber ihren
Beruf, ihre Firma oder dhnliches bei
der Vorbereitung fiir das FotoCoaching
(,Orhideal® Schattierung®) erzihlen. Es
fasziniert mich immer, wieviele Berufe
und Titigkeiten existieren, die im Hin-
tergrund erledigt werden, so dass im
Vordergrund alles reibungslos klappt.

So erzahlte mir Daniela Marhoefer:

“Unser Kerngeschift ist die pharma-
zeutische Industrie, fur die wir natio-
nal und international Veranstaltungen
planen und durchfithren. Dazu zihlen
CME-zertifizierte Fortbildungsver-
anstaltungen fiir alle therapeutischen
Gebiete inklusive Beantragung der
Fortbildungspunkte bei den Landesirz-
tekammern. Wir organisieren Priifarzt-
treffen, Expertentreffen, Symposien,
interaktive 'TED-Abstimmungen bei
Fortbildungsveranstaltungen und kim-
mern uns um das gesamte Teilnehmer-
management, der von der Pharmafirma
eingeladenen Arzte. Dazu gehéren der
Einladungsversand, das Auswerten von
Anmeldeformularen und Ubertragen
in Excel-Sheets, das Versenden von
Bestitigungsschreiben und Teilnehmer-
zertifikaten, Buchungen von Flug- und
Bahntickets, Verhandlungen mit Dienst-
leistern vor Ort.” berichtet sie und das
Engagement leutet aus ihren Augen.

“Wenn dann so ein Symposium oder
anderes statt findet, Giberlegt niemand,
was fur ein Aufwand an Organisation
vorauseilte. Es sieht alles so selbstvet-
standlich aus.” denke ich mir bei meinem
“Pinseln”.

”Falls gewiinscht, vermitteln wir auch
gerne Referenten zu bestimmten The-

Global Player Service

Professioneller Partner fur Kongressmanagement

rapiegebieten.” fihrt Daniela Marhoe-
fer fort: “Wir sind Mitglied des Vereins
www.kodexkonform.de und haben uns
verpflichtet, den FSA-Kodex bei unse-
rer Titigkeit fir Pharmafirmen ein-
zuhalten.” Verantwortungsvoll klingt
die Aussage, und dann will ich mehr
erfahren iber die Organisation von
“Business Activities Pharma” und bin
erstaunt iber das reichhaltige Portfolio:
vom Advisory Board Meeting, Inve-
stigator Meetings Product Launches,
AulBendiensttagungen,  Professionller
Hostessenservice fur Standdienst wih-
rend Kongressen Lizensierte ,,Medical
Writers®, Edutainment und Infotain-
ment (z.B. Business Theatre, Business
Movies etc), bis zu Training und Fortbil-
dungsveranstaltungen fir Arzte ist alles

dabei.

“Wir haben das Know-how und die
langjahrige Erfahrung in der Zusam-
menarbeit mit der pharmazeutischen
Industrie. Ausserdem sind wir kostenef-
fektiv, sprich die Preise der Dienstleister
werden 1:1 weitergegeben, und wir fokus-
sieren unsere Arbeit auf die Ziele unseres
Kunden. Flexibel und effektiv wird per-
sonlicher und individuell angepasster Set-
vice angeboten. Unser Motto lautet: Wir
wollen, dass SIE erfolgreich sind.

Dieses Motto kann ich nachvollziehen,
denn das gilt auch fiir meine Arbeit.
Dann erfahre ich, dass ExcellEvent Mit-
glied des Deutsche Veranstaltungsplaner
e.V ist und weltweit tiber Hotelzimmer-
kontingente fiir medizinische Kongresse
von 2008-2009-2010 verfiigt.
“Hauptzielgruppe ist bei uns die Phar-
mazeutische Industrie, zum Beispiel
Boehringer Ingelheim Daiichi Sankyo
Merck Serono MSD Nycomed Roche
Diagnostics ~ Sanofi-Aventis Schwarz
Pharma”

ImageFotos: © www.orhidea.de

meinen Leser zu prisentieren!!!

A

About ExcellEvent

ExcellEvent GmbH was founded in
the year 2000 and is an internatio-
nally operating Full Service Agency
for the entire spectrum of event
marketing and management.

Our team of professionals is effici-
ent and highly moftivated with
many years in marketing and event
management, in global companies
as well as event service agencies.

We are experienced in organising
and managing national and inter-
national events with the added
advantage of a multi-lingual staff:
English, French, German, Spanish.

This is why ExcellEvent is able fo
meet our clients needs effectively
and efficiently to guarantee an
optimised cost value ratio.

ExcellEvent is a Full Service Agency
with the clearidentity of service pro-
viders. Our focus is on the customer
and his objectives. We reliably tailor
our flexible, personal and individual
service to the client's ideas.

We cooperate as closely or work as
independently as our client requires.
Our motto:

»We want YOU to be a success!*

Our road to success:
Analysis > Planning > Implementa-
tion > Performance.

Each of these steps is transparent,
understandable and can be adju-
sted at any fime.

,,There 1st no

such thing -

as powertul

as an idea
whose time
has come.
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CITY COMPANION

steht fUr individuelle Organisation
von Firmenevents und Internatio-
nale Gastebetreuung. Wir sind seit
Uber 10 Jahren téatig und haben
uns ein gutes und zuverldssiges
Nefzwerk aufgebaut. Wir bieten
Ihnen ein Programm von A — wie
Aktion bis S — wie Stille.

Abends oder spdt in der Nacht,
GUnther Grauer vom Bar-Bistro-
Roy mixt immer einen Cocktail
fUr Sie. Aber auch Geburtstags-
feiern oder Firmenevents lassen
sich hier toll feiern. BUhne, Bar,
Technik und eine gute Kiche,
alles ist hier vorhanden.

Feiern Sie mit CITY COMPANION
im Roy!

Eine unserer besonderen Location
ist die Erlebniswelt Stille. Eine 250
Milionen Jahre alte Salzwelt. Wir
fUhren dort Kunden- und Mitar-
beiterevents durch. Sprechen Sie
die Emotionen lhrer Géste an. Sie
erhalten von uns eine individuelle
Beratung.
www.erlebniswelt-stille.com

Andrea Hiering
CITY COMPANION

Firmenevents ¢ Inf. Gastebetreuung

TannenstraBe 30

85640 Putzbrunn

Tel. 089 60 600 939
welcome@citycompanion-
munich.com

www.citycompanion-munich.com

Andrea Hiering Expertin fUr Events & Int. Gastebetreuung prasentiert...

Edle kleine Schatztruhe

“Was ist das Roy?*“ Glinther Grauer, der Wirt vom Roy,
wiirde das so beschreiben: Das Roy ist ein stiler Treff-
punkt vieler Miinchner und Besucher Miinchens, von
Kinstlern, Stars und Sternchen. Hier verbindet sich
lebende Bar-Tradition mit familidrer Gastlichkeit. Gegriin-
det wurde das Roy von Roy Dubowy vor tiber 35 Jahren.
Gemiitlichkeit, vereint mit perfektem Service und Auf-
merksambkeit, waren die Vision von Roy Dubowy, dessen
Namen Glinther Grauers ,,Roy* Bar Bistro bis heute trégt
und in diesem Sinne begriif3t der Gastgeber seine Giste
auch heute noch: ,,Willkommen bei Freunden!“

,Der singende Wirt vom Roy:
Gunther Grauer*

Schon frith stand Gunther Grauer auf ,,den Brettern,
die die Welt bedeuten®, mal in bayerischen Theaterstiik-
ken, mal in Film- oder Fernsehproduktionen, aber auch
als Sdnger. Denn der Musik gilt seine besondere Liebe.
Darum ist es auch nicht ungewShnlich, dass Guinther
Grauer mehr als 300 Titel in seinem Repertoire hat — vom
volkstiimlichen Schlager bis zum Welthit.

Das aktuelle Programm erfahren Sie tiber den Newsletter,
den Sie tiber www.bar-roy.de abrufen kénnen.

GUNTHER GRAUERS
ROY BAR BISTRO
Herzog-Wilhelm-Sir. 30
80331 MUnchen

Ruf: (089) 592 596

ab 18:00 Uhr

www.bar-roy.de

Orhideal® IMAGE * Das BusinessMagazin fUr Présentation & Cross-Marketing

" Fotos: © Roy
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energie

Brigitte Menter steht fir mehr
Power und Leistungskraft in
Unternehmen. Seit vielen Jahren
unterstitzt  sie  Unternehmer
und ihre Mitarbeiter in Sachen
Gesundheitspravention und Vitali-
tat. Unser beruflicher Alltag erfor-
dert immer mehr Konzentration,
Belastbarkeit und Ausdauer. Es ist
schwierig fUr den Laien, Befind-
lichkeitsstérungen genau zuzu-
ordnen und mancher bemerkt
sie erst, wenn Erschépfung,
Infektanfdalligkeit, Migréne oder
gar ein Burnout die Folge sind.

Mit einer gezielten Analyse zu den
fehlenden Vitalstoffen und deren
sinnvollen Ergdnzung kann jeder
den Stress-Symptomen vorbeu-
gen und seine koérperliche und
geistige Belastbarkeit  steigern.
Die professionelle und charisma-
fische Netzwerkerin hat es sich
als Vitalstoff- und VitalitGtstraine-
rin, zur Aufgabe gemacht, allen
Menschen den Zugang zu ihrem
individuellen Vitalstoff-Check zu
ermdoglichen.

Brigitte Menter
VITALITY COMPANY

Therapeutin fir Orthomolekulare Medizin

und VitalitGtstrainerin

Schulstr. 2 86931 Prittriching

Tel. +49 (0)8206 — 96 12 99
Fax +49 (0)8206 - 71 55
Mobil 0172 - 826 76 77

b.menter@vitality-company.de

www.vitality-company.de

Brigiﬂe Menter Expertin fUr Vitalstofftrainings prasentiert...

Exklusive Event-Kulisse

Auf Qualitit lege ich grofen Wert, in
jedem Bereich: ob in der Beratung meiner
Kunden oder Empfehlung und Verwen-
dung von Markenprodukten, bis hin zur
Durchfihrung von Vortrigen. Bei der
Auswahl der Locations fiir meine Informa-
tionsveranstaltungen und Seminare gehe
ich mit derselben Sorgfalt vor: vom Kloster
bis zum Schloss, das passende Ambiente ist
sichet (Programmibinweise grane Spalte).

Wuliten Sie zum Beispiel, dass Faber-Castell
durch seine beinahe 250 jihrige Geschichte
tiber Raumlichkeiten verfiigt, die sich her-
vorragend fiir die Durchfiihrung von Fir-
menveranstaltungen eignen?

Es ist moglich, eine exklusive Kulisse
fur Business Events aller Art auszuwih-
len: das Griflich von Faber-Castell schen
Schloss oder das rustikale Ambiente und
das gesamte Areal von Gut Wolfgangshof
stechen fiir groBziigige Firmenevents zur
Verfiigung, Das Refugium der Natur und
die gemiitliche Atmosphire der Waldhiitte
garatieren Thnen Events der besonderen
Art. Mitten im Faber-Castell-Minenmu-
seum in Stein bei Nirnberg, der Raum
,»Alte Mine® empfingt Firmenveranstal-
tung bis zu 200 Personen. Brigitte Menter

Anton Wolfgang Graf von Faber-Castell

FABER-CASTELL zahlt weltweit zu den fihren-
den Herstellern und Vermarktern von hoch-
wertigen Produkten zum Schreiben, Malen
und kreativen Gestalten - der Markenname
hat Weliruf.

Die interna-
tional tatige
Unterneh-
mens -
gruppe
wurde
bereits vor
247 Jahren
(1761)in
Steib. NUOrn-
berg als
Bleistiftfabrik
gegrindet.
Als eines der
dltesten Industrieunternehmen der Welt
befindet sich FABER-CASTELL auch nach
acht Generationen in gleicher Familien-
hand und wird heute von Anfon Wolfgang
Graf von Faber-Castell (66) geleitet.

Im Kernbereich holzgefasste Stifte ist die
FABER-CASTELL-Unfernehmensgruppe mit
mehr als 2 Milliarden Blei- und Farbstiften
pro Jahr der bedeutendste Hersteller der
Welt. Dabei dominiert die Produktfion von
Farbstiften.

Bildhaft ausgedriickt ergeben die Stifte -
hintereinander gelegt - eine Strecke von
der Erde bis zum Mond oder acht mal um
die Erde! Weitere Informationen unter
www.faber-castell.de
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Natirlich gesund wohnen

Gesunde Erndhrung, sportliche Betd-
figung und natirliche Baustoffe beim
Haus gehdéren inzwischen fUr viele Men-
schen zur Selbstverstdndlichkeit. Eine
gesunde Lebensweise alleine schitzt
jedoch nicht vor negativen Umwelt-
einflissen wie z.B. Feinstaubbelastung
in der Luft, der krankmachenden Erd-
strahlung oder dem allgegenwartigen
Elekirosmog.

Eine Immobilie, ausgestattet mit der
memon®-Umwelttechnologie kann
negative Umwelteinflisse neutralisie-
ren und damit fUr ein gesundes Wohn-
klima sorgen.

Elekirosmog - Gefahr aus der Steckdose

Wolfgang Nolte

Beratung & Vertrieb der memon® Produkte
Handelsvertreter fUr IQ-Concept
Gesundheit & Technik

Weindl-Lenz Str. 6a
83727 Schliersee
Tel. 08026/940615
info@wn-gut.de

www.wn-gut.de

Wolfgang Nolte Experte fur Umwelttechnologien prasentiert...

Fema

e Entrepreneurs

Nach dem Motto ,Erfolgsstories - Mut machen - Austausch” begleitete IMAGE
den offentlichen Kongress ,Female Entrepreneurs 2008 am 06. Mdrz 2008 in
Minchen, veranstaltet vom Miinchner Business Plan Wettbewerb

Frauen auf dem Chefsessel sind zwar
heute durchaus ein hiufig werden-
der Anblick, aber noch immer sind
Unternehmerinnen und weibliche
Fihrungskrifte in der Wirtschaft
unterreprisentiert. Als einer der fith-
renden Business Plan Wettbewerbe
weltweit will der Miinchener Business
Plan Wettbewerb (MBPW) verstirkt
unternehmerisch interessierte Frauen
ansprechen und unterstiitzen.

Zwei wichtige Hindernisse fir Unter-
nehmensgrinderinnen  sind, dass
Frauen  unternehmerische  Pline
offenbar mit weniger Selbstvertrauen
und Zuversicht angehen als miannliche
Konkurrenten und dass es zu wenige
positive, inspirierende Vorbilder gibt,
wie renommierte Studien gezeigt
haben (Global Entrepreneurship
Monitor 2006 Report on Women and
Entrepreneurship, Griindungsmoni-
tor 2007 der KfW Bankengruppe).

Hier setzte der MBPW mit seinem
Kongress ,,Female Entrepreneurs
2008 am 06. Miarz 2008, kurz vor
dem Weltfrauentag am 08. Mirz, in
der Ludwig-Maximilians-Universitit

Miinchen (LMU) an. Der gut besuchte
Kongress  machte  (angehenden)
Unternehmerinnen und Existenz-
grinderinnen mit Erfolgsstories,
thematisierte aber auch spezifische
Probleme und zeigte Lo&sungsan-
sitze auf. Am Minchener Business
Plan Wettbewerb haben in den zwolf
Jahren seit seiner Initilerung zwar
deutlich weniger Frauen als Minner
teilgenommen, aber im Netzwerk des
MBPW, das Unternehmerlnnen und
UnterstiitzetrInnen auch uber den
Wettbewerb hinaus verbindet, zeigen
sich Frauen sehr aktiv.

Werner Arndt

GeschdftsfUhrer von MBPW koordinierte

eine erfolgreiche Veranstaltung

Beim Kongress ,,Female Entrepre-
neurs” erzihlten Unternehmerin-
nen, die ,es geschafft haben® auf
der Bithne von ihrem Werdegang
und ihren Erfolgsstrategien. In einer
Paneldiskussion sprachen Griinderin-
nen, Unternehmerinnen und Untet-
stitzerinnen Uber ihre Erfahrungen
und wie sich die Situation fir Frauen
im Unternehmertum aktuell darstellt.

Es wurden Forder- und Finanzie-
rungsmoglichkeiten vorgestellt und
rechtliche Rahmenbedingungen
erliutert. Bei einer kleinen Messe,
auf der IMAGE mit einem Stand
vertreten war, stellen sich weitere
Unternehmerinnen sowie Unterstit-
zung bietende Organisationen und
Anlaufstellen vor. Uber die reinen
Informationen hinaus bot der Kon-
gress zahlreiche Gelegenheiten zum
Networking und lockte erschaun-
licher- oder eher erfreulicherweise
viele Minner an! Orbidea Briegel

Mehr Uber die aktuellen AktivitGten
und Angebote von MBPW erfah-
ren Sie online oder direkt in der

Geschdaftsstelle. www.mbpw.de

Fotos: © MBPW
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Die Kolumne

Jetzt rockt er wieder,
der Abt.

Am Termin 17. Mai 2008 zeigt sich,
welche Resultate sich durch gut
vernetzte ,,ORHIDEAL-Image-Team-
arbeit" erzielen lassen: Gemeinsam
mit Henry Herb music & culture
management und Dr. Bernhard Dor-
nach, Bahnpark Augsburg, wurde
die Idee zu dem Augsburger-Event
geboren. Abtprimas Notker Wolf,
beliebter Gast bei vielen Talkrun-
den im Fernsehen und Rundfunk,
wird einen Vortrag zum Thema ,,Was
kédnnen wir heute fUr morgen bewe-
gen” halten und sich anschlieBend
seinem Hobby, der Rockmusik,
widmen.

Rockmusik im Stil von AC/DC, den
Roling Stones, ZZ Top oder Jethro
Tull und Status Quo - der Abtprimas
greift in die Saiten seiner Gitarre oder
haucht der Querfléte eine rockige
Seele ein. Aber auch mit den eige-
nen Songs, wie z.B. dem Hit ,,My best
friend" aus seiner Feder wird dem
Publikum in altoewdhrter Weise ,,ein-
geheizt".

Dr. Bernd W. Dornach
Inhaber

UNI MARKETING

Insitut fir Handwerks-Marketing

Postfach 22 01 66
86181 Augsburg

Tel. 0821 / 650 789 - O
Fax 0821 / 650 789 - 100

dr.dornach@uni-marketing.de

www.uni-marketing.de
Locationtipp fur Ihr nGchstes
Event: www.bahnpark.de

Fotos: © henry herb

Dr. Bernd W. Dornach Experte Handwerks-Marketing prdsentiert...

Let’s go rocking

heiBt es, wenn die Rockgruppe Feedback mit dem Abtprimas
der Benediktinermdnche, Notker Wolf, in vorderster Front durch
Bayern tourt. Dem quirligen Veranstaltungsmanager Henry Herb
ist es gemeinsam mit den Bandmitgliedern gelungen, diese Tour
zuU organisieren. Sie startet am 17. Mai 2008 im Gaswerk der Stadit-
werke Augsburg und erlebt inren Hohepunkt am 3. August 2008
im Kloster Benediktbeuern. Hier tritt Feedback als Vorgruppe von
Deep Purple auf (siehe auch graue Spalte links).

Fit
in Schlips
und Pumps

ist die Devise von Dipl. Sportékono-
min univ. Conny Schumacher. ,Ich
will einfach nur, dass die Leute sich
wieder so nchhg wohl fihlen!* Die kleinen aber sehr effektiven Ubungen garantieren neben
Erfolg, Effektivitét und Spal auch eine motivierende Abwechslung im Arbeits- oder Seminar-
alltag. Man benétigt keinerlei Hilfsmittel und die Ubungen kénnen, wie der Name schon sagt,
in Schlips, Anzug und Pumps ausgefUhrt werden. Das Ergebnis: Man fUhlt sich wie nach einem
Miniurlaub.

In Seminaren und auf Kongressen mit aktuell bis zu 5000 Teiinehmern begeisterte Conny Schu-
macher durch inre mitreiBende Art Teilnehmer und Veranstalter gleichermaBen. Mit viel Spal3
wurden die von ihr gezeigten Ubungen nachgemacht. Die Teiinehmer vergaben in ihren
Beurteilungsbdgen Noten zwischen 1 und 2. Die ,kleinen" Ubungen hatten die ,statische*
Atmosphdre des Kongresses aufgelockert, Gesprdchsstoff geliefert und das kdrperliche Wohl-
befinden der Kongressteilnehmer um einiges verbessert. So ist es kein Wunder, dass Conny
Schumacher bereits nach den ersten Monaten inrer Aktivitaten ,,Wiederholungsauftrage" zu
verbuchen hat.

ICH! - leben und arbeiten,
wie ICH wirklich bin.

Menschen die Charisma, eine Ausstrahlung, haben leben genau
das, was sie wirklich sind. Unbewusst wei3 jeder Mensch genau um
seine Stérken und Schwdchen. Leider kann oder will er sie aber oft
nicht sehen. Und damit entstent meistens einer der gréBten Lebens-
Fehler: Er orientiert sich an dem, was er glaubt, das die anderen von
ihm erwarten. Das Problem: FUr ihn ist dieses ,,das" nicht richfig und er kann diese Rolle nicht
Uberzeugend spielen. Nicole Singer ist ein ,,Neuzugang" bei ,henry herb music & culture
mangement”. Ihr Konzept: ICH. Es steht fUr | = identification, Stérken und Schwdchen kennen
lernen, C = confidence, Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten und als Ergebnis, H = harmony.
lhre Schwerpunkte: KiGrung und Sicherheit im Umgang mit der eigenen Rolle und Funktion
sowie sicheres Auftreten.

Nicole Singer fUhrt die Gesprdche mit dem ihr eigenen untriglichen Gespur fUr inr Gegen-
Uber. Dabei helfen inr Erfahrungen aus Tatigkeiten im Ausland, an einer Wirtschafts-Universi-
tat sowie ihre eigene Erziehung im sicheren Umgang mit der erforderlichen Etikette. Mit ihren
oft unkonventionellen Methoden findet sie so auch Zugang zu Jugendlichen, denen sie mit
inren Anleitungen den Start ins Berufsleben vereinfachen kann.

nenry ne

www.henryherb.com
music ., culture

www.in-the-mood.eu

& management
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In DELTAs denkendem und
handelndem Fokus stehen die
Optimierung der Organisation
mit alleninternen und externen
Prozessen, und die spezifische
Entwicklung des Individuums
mit Schwerpunkt im sozialen,
intellektuellen, interkulturellen
sowie mentalen Bereich.
DELTA unterstUtzt diesen Ver-
anderungsprozess.

Unabhdngig von lhrer Posi-
fion im Unternehmen helfe
ich Ihnen gerne, die optimale
Lésung fur Sie zu finden.

Sprechen Sie mich an und
besuchen Sie unsere unver-
bindlichen DELTA OPEN
Abende. Hier finden Sie
garanfiert Inspiration zu neuen
erfolgreichen Ansatzen.

Ich freue mich, Sie heute Uber
den ersten Frauenmotivati-
onstag fur Deutschland zu
informieren, bei dem ich als
Referentin mitwirke. Es wartet
eine FUlle neuer Impulse auf
Sie.

Gabriele Kowalski M.A.
Inhaber
DELTA GmbH

Institut fir Changemanagement &
Personlichkeitsentwicklung

Ludwig-Ganghofer-StraBe 2
82031 Grinwald

Tel. +49 (0)89 69 37 94 52
Fax +49 (0)89 69 37 94 53
info@deltainstitut.de
www.deltainstitut.de

Gabriele Kowalski M.A. Expertin fir Changemanagement prasentiert...

Gipfelfreffen der Frauen

1.Frauenmotivationstag fir Deutschland

Es ist eine Premiere fur Deutschland. Zum
ersten Mal veranstaltet die Motivationsagen-
tur den Frauenmotivationstag fiir Deutsch-
land. Der Frauenmotivationstag soll sich zum
jahrlich wiederholenden, interdiszipliniren
Gipfeltreffen der Frauen aus allen Sparten der
Wirtschaft und der Gesellschaft entwickeln,
zu dem Frauen aus ganz Deutschland, Oster-
reich, Norditalien und der Schweiz kommen.
Zu den Referenten gehéren bekannte
Personlichkeiten wie zum Beispiel:

* Paul J. Baumgartner, der seit 1994 Prime-
time-Moderator bei Deutschlands erfolgreich-
ster Radiostation Antenne Bayern ist,

* Anne Koark, bekannt aus Funk, Fernsehen
und den Printmedien, Gewinnerin des Lady
Business Awards 2004 und Gewinnerin des
Sonderpreises beim Grossen Preis des Mittel-
stands 2005,

* Thomas Haak als Buchautor, Geldtrainer
und Seminatleiter, bekannt fir das eigens
entwickelte Finanz-Informationssystem, spe-
ziell ausgelegt fir Verbraucher,
Konsumenten und Kapitalan-
leger,

* Monika Scheddin die Griin-
derin der Woman’s Business
Akademie GmbH, ,,Entdecke
die Diva in Dir*

* Conny Thalheim zusammen
mit Annette Reisinger, das
Vortragsduo, das die ,,merk-
wirdige  Erfolgsgeschichte
des Harry  Heartbreaker
erzahlt, und

* Renate Schmidt mit dem
Forrest-Gump-Prinzip, um
nur einige der Top-Referenten
zu nennen.

 Uber 25 Jahre Erfahrung
als Journalistin (fir TV, Radio
und Print), Autorin, in der
wiss. Forschung, als Coach,
Trainer und Consulter haben
die Erkenntnis in mir teifen
lassen: “FRAUEN FUHREN
ANDERS - MANNER

1. Frauen-
motivationstag

es hier immer noch intergalaktische Kom-
munikations-, Interpretations- und Uber-
setzungsprobleme. Das ist hochspannend,
teils konflikttrachtig und mit einer guten
Portion Humor immer sehr unterhaltsam
16sbar. Freuen Sie sich darauf, gemeinsam
geschlechtsspezifische Eigenheiten zu entlar-
ven und dariiber zu lachen.

Die Wirtschaft und unsere Gesellschaft leben
beide von einem gelebten Austausch unter
den Menschen. Frauen aus der Wirtschaft und
aus allen Sparten der Gesellschaft kommen
beim Frauenmotivationstag fiir Deutschland
zusammen, um von einander zu lernen und
sich auszutauschen. In den letzten Jahrzehn-
ten hat die Stellung der Frau in der Wirtschaft
sich weiterentwickelt. Darauf kann man stolz
sein. Der Schlussel dazu, dass Frauen einen
entscheidenden Beitrag in der Wirtschaft
und in der Gesellschaft leisten konnen, ist
der stindige Austausch unter einander. Des-
halb freuen wir uns auf Unternehmerinnen,
Entscheiderinnen,  Selbstindige, weibliche
Fihrungskrifte, Projektleiter-innen, Studen-
tinnen, Rentnerinnen, Mutter
und einfach Frauen aus allen
Bereichen. Der Frauenmotiva-
tionstag fiir Deutschland findet
am 24. Mai 2008 im Arabella
Sheraton Grand Hotel in Miin-
chen statt.

Infos fir Sponsoren &
Ausstellern bei:

Norbert Lange
motivationsagentur.com

Die Veranstaltung beginnt um
9.30 Uhr und endet gegen
20.00 Uhr. Einen Teil der Kar-
tenerlése spendet die Motivati-
onsagentur dem Verein ,,B1.G
— Bleib im Geschift e V., der
insbesondere  Unternehmer
und Unternehmerinnen in der
Kirise unterstiitzt.

Weitere Infos zum ersten
Motivationstag fiir Deutsch-
land finden Sie unter:
frauenmotivationstag.de

AUCH...... “ und leider gibt 24. Mail 2008 Thre Gabriele Kowalski

Fotos: © Norbert Lange

DELTA OPEN
SOMMER 2008

... NICHT NUR FUR
MANAGER !

Fiir Sie aus unserem PRD® Programm !

Liebe Interessenten, Kollegen und DELTA-Freunde,
besonders als Unternechmer, Fithrungskraft, Manager und
Entscheider sind Sie stindig gefordert, immer ,,im Einsatz*
und missen weit iber das ,,Normale® hinaus leisten! Sie
tragen sehr viel Verantwortung fir Ihr Unternehmen, Ihre
Mitatrbeiter und deren Familien sowie fiir sich selbst und
Ihre Familie. Da die fiir Sie personlich verbleibende Zeit

schr rar ist, ist es wichtig, sie sinnvoll und effektiv zu nutzen.

DELTA hat hier speziell fiir Sie ein Produkt entwickelt: das
PRD® Programm (Personal Ressources Development), das
mit unterschiedlichen, voneinander unabhingigen Modulen
Fihrungskrifte coacht, schult, berdt und trainiert, um sie
fit fiir Ihre besonderen Aufgaben und Anfordernisse zu
machen und Thre Personlichkeit zu stirken.

Das PRD® Programm ist aus unserer langjihrigen Erfah-
rung im Management Development entstanden und bein-
haltet alles Wissen, alle Techniken und alle Tools, die Sie als
,Chef im Berufsalltag und auch privat benétigen.

Wir laden Sie ganz herzlich ein!

Ort: DELTA Institut, Miinchen Griinwald
Uhtzeit: 19.00 — ca. 23.00 Uhr
Ihre Investition: 100,- € pro Abend
(incl. Mwst, Unterlagen und Erfrischungen)

28.05.08 PRD® I1
Warum bin ich nicht endlich erfolgreich,
reich und gliicklich?
Der Kampf mit dem inneren Schweinehund

15.07.08 PRD® III
Wie lerne ich mich so anzunehmen wie ich bin?
Mut zu Selbsterkenntnis ist Mut zu
Glick und Erfolg

Anmeldungen unter

Tel. +49 (0)89 69 37 94 52
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ABOUT DELTA

In the centre of DELTA"s attention, thinking and
acting, are standing the companys, the orgo-
nizations and the individuals with their potential
of improving intellectual, mental, emotional
and social conciousness as well as knowledge.
Using new methods, top actual techniques
and scientific experience, DELTA consults, coo-
ches and frains the individuals and organizati-
ons that entrust themselves to our institute.

By providing this service, DELTA contributes to
the progress and improvement of economy,
science, politics and society of the third millen-
nium. In this new era, new ideas and a new way
of thinking in all aspects of our live is urgently
required. Traditional strategies and behaviou-
risms need to be replaced by new ones, that
enable us to achieve and stabilize a peaceful
and fruitful development of our world faking
into account the resources that are available.

DELTA Institute supports this process of change.
DELTA's customers are:

* CEO's, confractors, directors, managers and
leading teams, High Potentials and ftomorrow's
managers;

* decision makers and those people who want
to improve their skills and those of their employ-
ees, colleagues and feams;

¢ Everyone who has to prepare himself for
assessment-centres or job interviews;

¢ Everyone who wants to improve its persondal,
social and professional skills in order fo advance
in their career.

DELTA coaches, frains, imparts knowledge,
counsels and accompanies you on your way
to success as well as in crifical situations, con-
flicts and crisis in day-to-day management. We
give a helping hand in times of reorganisation
using the tools of Change Management and
Management Development.

For this purpose only, | have designed the DELTA
LEADERSHIP APPROACH®.DELTA is your well-
versed counsellor in all processes and stages of
HR Consulting and Personal Resources Develop-
ment - PRD ® (my approach for self- manage-
ment and personality development, designed
after more than 25 years of professional experi-
ence). Gabriele Kowalski, DELTA GmlbH
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Frihlingsfit

Wdahrend meiner Zeit als Profi-Tennisspie-
ler entstand die Idee einer multifunktio-
nalen Freizeitanlage mit den Bereichen
Tennis, Fitness, Welness, Restaurant,
Kinderbetreuung und einer Indoor -
Spielwelt fir Kinder und Jugendiiche.
Ausgesprochen wichtig war und ist es
bis heute, allen Sport- und Wellness -
Interessierten die Mdglichkeit zu bieten,
nicht nur als Mifglied, sondern auch
spontan als Nichtmitglied zu frainieren
und sich wohlzufUhlen.

Besonders am Herzen liegen uns Fami-
lien mit Kindern, die bei uns fraumhafte
Bedingungen vorfinden.

Taglich bemUhen sich fast 80 Mitar-
beiter, Ihnen den Tag bei uns so ange-
nehm wie mdglich zu gestalten.

Ich wirde mich freuen, Sie bald per-
sonlich bei ElferSports begriBen zu
durfen. lhr

Peter Elter

Inhaber ElterSports

Weltklasse Tennisspieler im
Deutschen DavisCup-Team
Erster GrGnder einer modernen
Kinderwelt im MUnchner Raum
nach amerikanischem Vorbild

ElterSports

Tennis ¢ Fitness ¢ Kinderwelt
Sudliche MUnchner Str.35
82031 Grinwald

Tel.: 089 / 641 77 60

Fax: 089 / 641 70 87
www.eltersports.de

Peter Elter Experte fUr Tennis ¢ Profisport prasentiert...

HI S PeI’SOﬂCﬂ lifestyle & more

Wenn Sie Franziska Kaltenhausers Newsletter in Threm
Postfach sehen, diirfen Sie sich schon auf das Offnen
der Email freuen: das visuelle Highlight des Tages!
Gemil der Devise ,,Wir bringen Thnen die schénsten
Dessous ditekt nach Hause® wurde It’s Personal als
Dessous Direktvertrieb gegriindet, um ein breites
Angebot von auserlesener Lingerie in Thr Leben zu
bringen, in einer Art, die Spal macht und bequem ist.
Bei einer It’s Personal ,,Dessous-Priasentation® ist die
Gastgeberin/der Gastgeber die wichtigste Person. Des-
halb werden Sie von It’s Personal grofziigig belohnt.
Die Gastgeberin lidt einfach ein paar Freunde und
Bekannte zu sich nach Hause ein, um zusammen mit
Thnen eine exclusive Prisentation mit geschmackvollen
italienischen, franzosischen und deutschen Dessous zu
genielen. WwW.itspersonal.de

It’s Personal kommt zu lhnen

Buchen Sie uns-sei es fUr eine private DessousvorfUhrung oder
fUr einen Event-wir freuen uns auf Sie. Es erwarten Sie unsere
Gastgebergeschenke, eine begeisternde Kollektion fir alle
GréBen, sehr viel SpaB und Zeit, um mit Sicherheit das Richtige
fUr sich aussuchen zu kénnen.

it'sP.

Foto: ©it
=

Franziska Pscheidt-Kaltenhauser
Mobil 0173 2564475  Tel 089 23519456
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VORSCHAU

Weitere Gesundheitsexperten
und Spezialisten aus Wellness,
Medizin, Alternativtherapie,
Forschung, Produktentwicklung

demnachst in der neuen
Orhideal®-Sonderedition

Weitere Informationen bei
Orhidea Briegel
Tel: 08095 - 871526

Aurelia Petra Wollinger
Designerin und Inhaberin

Auvurelia Mineral Arts
Mineralien, Heil- & Edelsteine,
Silberschmuckkreationen

Europaweiter Direktvertrieb
exklusiver Unikate mit indivi-
dueller Edelsteinwirkung

Mobil: 0160 - 2837434
Mail: info@aurelioweb.de
www.aureliaweb.de

Avurelia Wolllnger Expertin fUr Edelsteine prdsentiert ...

Der Schlussel zum Gluck

Als Edelsteinexpertin weil} ich um die
Kraft der Natur. Schon im Altertum und
in vielen Kulturen wurden mit Edelstei-
nen und Therapien Heilungen durchge-
fihrt. Bekannt hierfur ist in unserer Zeit
u.a. die Ubetlieferung von ,,Hildegard von
Bingen®.

Heilung im ganzheitlichem Sinne, die Ursa-
che erforschen und zu verdndern, bewegt
uns immer mehr. Die grofiten Krisen
kénnen zu grofiten Chancen werden.

Jasmin Krafft arbeitet als Medium und
Heilerin und gibt spirituelle Lebensimpulse
sowie Geistheilung, Spirituelle Lebensim-
pulse sind eine Lebenshilfe und Lebensbe-
ratung, Diese finden in einem Heilgesprich
statt. Begleitet mit den Botschaften von
der geistigen Fithrung, Engeln sowie Erz-
engeln. Spirituelle Geistheilung ist eine
inspirierte und individuelle Heilarbeit
durch Behandlung der Energiezentren,
Organe, Gelenke, Wirbelsiule, Fiisse und
Schmerzzonen. Energiebalance der Aura
ist eine inspirierte und individuelle Har-
monisierung der Energiezentren.

Im Fluss Sein bedeutet fiir Jasmin vor
allem Lebendigkeit durch permanen-
ten Wandel.

,Widersetzen wir uns dem Wandel, ist
der Fluss der Lebensenergie gestaut und
blockiert. Dann kommt es zu Krank-
heiten und Krisen. Wit widersetzen uns
dem Wandel vor allem dadurch, dass
wir nicht loslassen kénnen und uns an
etwas klammern, das nicht mehr zu uns
gehért. So machen wir uns das Leben
unnotig schwer und tragen Ballast mit
uns herum.Wir kommen nicht in die
Leichtigkeit des Seins. Gliick empfinden
wir dann, wenn wir in dieser Leichtig-
keit sind. Loslassen ist der Schlussel zum
Gliick., so Jasmin Krafft.

LOSLASSEN beispielsweise

* in einer Zweierbeziehung

¢ in der Eltern-Kind Beziehung

* von Abhingigkeiten & Bindung an Besitz
* von alten Mustern und Uberzeugungen
* von Angst, Wut und Schuldgeftihlen

* von Mangel- und Armutsbewusstsein

ImageFoto: © www.orhidea.de

Jasmin Krafft

Mobil 0176 /61171510
me@JasminKrafft.com
www.JasminKrafft.com

Jasmins Anliegen ist thren Klienten in den
Heilgesprichen Spirituelle Lebensimpulse
zu geben und zu helfen, Altes, Blockieren-
des loszulassen und Selbstliebe, Selbstach-
tung, Selbstwertschitzung zu bejahen, um
damit den Heilungsprozess einzuleiten.

Dieser Prozess kann durch Spirituelle
Geistheilung intensiviert werden, die auch
kraftvoll im korperlichen Bereich wirkt.
Durch die Energiebalance der Aura wird
im feinstofflich-energetischen  Bereich
der Heilungsprozess unterstiitzt. Diese
Behandlung beschleunigt Verinderungs-
prozesse im Leben. Lernen Sie Jasmin
Krafft kennen, und Sie spiiren die Kraft,
die in Thnen ist, und die Fille des Seins.
Thre Anrelia Wollinger

Jasmin Krafft prisentieren wir Thnen dem-
nichst auch im Magazin:




Einfach machen

Praxishandbuch fiir die

Frau als Unternehmerin
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Herausgeberin
Chriztel Forstl

Sie sind selbststandig?
Dieses Praxishandbuch

ist genau das Richtige!

10 Autorinnen 6ffnen fir

Sie ihre unternehmerische
»Schatzkiste*!

Info: www. www.markiplatz-

unternehmerinnen.de

Christel Forstl
Gemeinsam geht’s
leichter zum
Geschdftserfolg

€ 19,80 zzgl. Versand
Mehr dazu unter
www.einfachmachen.info

Christel Forstl

Markiplatz Unternehmerinnen

Fichtenstr. 19
82237 Worthsee
Tel. 08153 - 98 49 43

Neu +++ lesen Sie mehr Uber IMAGE & Image Design +++ NEU :

Buchempfehlung

In der Septemberausgabe IMAGE 2006 stellte ich
Ihnen Christel Forstl in der Titelstory als Geschaftsfrau
des Monats vor. Die Inifiatorin vom Marktplatz
Unternehmerinnen présentiert zum ,,5-Jahrigen*

ihr erstes Buch ,,Einfach machen*

Hier eine Leseprobe aus meinem Artikel Gber
ImageDesign. Viel Spass beim Lesen, Orhidea Briegel

Ein gutes Imagefoto von Ihnen als Unternehmerin 16st im Betrachter
genau die Gedanken und Wirkungen aus, die Sie sich vorher strate-
gisch tiberlegt und in diesem Foto zum Ausdruck gebracht haben.

Wias steckt dahinter?

Testen Sie sich selbst einmal, wenn Sie Magazine durchblittern oder fern-
sehen. Bei guten Imagebildern bleiben Sie unwillkirlich hingen, weil von
diesen Bildern eine Faszination ausgeht. Was macht nun diese Faszination
aus? Warum kommt diese Politiketin so sympathisch bei Ihnen an? Warum
wirkt dieser Manager im Fernsehinterview nicht so kompetent, warum jene
Moderatorin absolut setiGs und glaubhaft?

Die Antwort ist: Wit alle tragen in uns unbewul3t Bilder und Vorstel-
lungen, die wir mit bestimmten beruflichen Titigkeiten verbinden: Die
Krankenschwester, die Arztin, die Kos-metikerin, die ,,Moderne Frau®,
die Rechtsanwiltin fiir Scheidungsrecht, die Handelsvertreterin. Alle diese
Bezeichnungen 16sen in uns — mehr oder weniger konkrete — Idealassozia-
tionen aus. Das nenne ich positive Klischees.

Vielleicht werden Sie jetzt einwenden, solche allgemeinen Klischeevorstel-
lungen treffen filir Sie iberhaupt nicht zur Sie wollen doch einzigartig sein!
Richtig! Genau darum ging es mir in den vergangenen fiinfzehn Jahren
meiner selbststindigen Titigkeit als ImageDesignerin: Um die bewusste
positive Verkniipfung der Individualitit meiner Klienten mit der Erwar-
tungshaltung des Marktes zum Nutzen ihrer unternehmerischen Ziele.

Sie individuell unverwechselbar darstellen und gleichzeitig den Titigkeits-
klischees, den positiven Vor-Urteilen Thres Unternehmens bei Threr Ziel-
gruppe, moglichst nahekommen, ist das Ziel meiner Arbeit. Es geht bei
jedem ImageDesign-Prozess nicht in etster Linie darum, was Sie alles gelernt
oder studiert haben. Es geht darum, dass Ihr Gegentiber, der Betrachter
Thres Bildes, Ihnen glaubt, dass Sie ,,es* kénnen und richtig machen! Diese
Vorschuss-Lotbeeren bringen Thnen eine ganze Palette von Nutzen.

Es reicht zum ImageDesign demnach nicht aus, Sie nur schén anzumalen
und gut gestylt tolle Fotos von Thnen zu machen. Das ist nur die schéne
Huille, also Werbefotos. Iht Ruf, der Ihnen vorauseilt, wird vielmeht von der
inneren Aussage Thres Image-Fotos geprigt: Welche Botschaften verbindet
der Betrachter mit dem Bild meiner Personlichkeit? Welche Erwartungshal-
tungen 16st mein Foto aus?

Zu einem stimmigen Foto-Image geh6ren nicht nur professionell hochwer-
tige Fotos, sondern auch die Stirken und kleinen Schwichen eines jeden
Menschen mussen in den Bildern Beriicksichtigung finden. Jedes Gesicht
wird ja durch die Lebens- und Berufserfahrungen mitgeprigt. Das in einem
Bild auszudriicken, geht nattrlich weit tiber die Botschaften hinaus, die no-
male Fotos von Threm Gesicht vermitteln, sei es gestylt oder ungeschminkt.
Es umfasst Thre gesamte Personlichkeit. (...) ~Ausor: Orbidea Briegel

www.orhidea.de unter INFO



